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1. ESQUEMA

Aspectos legales

Evolucion Financiera

Infraestructura

Apreciada Asamblea de Miembros Fundadores y Continuadores:

Presentamos a ustedes los resultados de la corporacién por el afio 2021, periodo en el que continuamos consolidando
nuestra institucion, trabajando con la mejor disposicidn y dando cumplimiento a los compromisos adquiridos. Estamos
dispuestos a continuar trabajando de una manera consistente en la formacidn y vinculacién de nuevas familias a Corpade

Tayana.

Cada decision y cada proyecto estuvieron enfocados en dar cumplimiento a las metas trazadas, ajustandonos a la filosofia
y a los compromisos adquiridos en la pasada Asamblea General ordinaria de la Corporacion.

Gobierno corporativo y aspectos legales:

La Junta se reunié once veces durante el afio 2021. En estas reuniones se realizé un puntual seguimiento a los resultados
financieros y operativos de la Corporacién. Se sometieron a consideracién y aprobacién los temas de su competencia.

Los aspectos relacionados con las obligaciones fiscales y comerciales se encuentran registrados en los estados financieros.
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1. INFRAESTRUCTURA
PREESCOLAR TAYANA

Durante el afo 2021 la Corporacién de Padres de familia para el desarrollo educativo Tayana se realizaron obras de
infraestructura, Compra de activos fijos por $ 7.896 mll entre ellas:

Mobiliario Juegos Infantiles

WJONA DE JUEGOS

Casa nueva contigua Adquirida por Aspaen

& Click toiadd
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2. EVOLUCION FINANCIERA

Al cierre de 2021, el total de ingresos de las Corporaciones fue de $6.582.481, esto representd $1.114.011 menos que el
ano 2020, disminuyendo en un 14.4%.

Ingresos obtenidos de las donaciones de los padres de familia.

El total de gastos operacionales en el 2021 fue de $14.501.303, gasto incrementado con respecto al afio 2020 en
$5.933.519. aumentando en un 69%.

Finalmente, el resultado del ejercicio del afio 2021, arrojo un déficit de $7.923.946.

En resumen:

CORPADE TAYANA
2021

INGRESOS 6.582.481

GASTOS -14.506.427

DEFICIT/ SUPERAVIT -7.923.946
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3. ASPECTOS LEGALES

En agosto 29 de 2019 se firmd un contrato de comodato entre la Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo
Educativo “CORPADE”, y la Asociaciéon para la Enseifanza “ASPAEN”, por un plazo de 30 ainos.

En cumplimiento al contrato de comodato suscrito entre Corpade y Aspaen y como parte de las obligaciones de la
Comodataria, me permito informar el cumplimiento de las obligaciones contempladas en el articulo 52 del contrato, asi:

Que la Corporacion muestra una situacién financiera sana, se viene dando cumplimiento oportuno a todos sus
compromisos fiscales y financieros.

e Aspaen ha realizado las mejoras y reparaciones necesarias para el uso del bien

e Aspaen ha pagado el 100% de los seguros necesarios para cubrir los riesgos propios de los inmuebles, en caso de
presentarse un siniestro asociado a los bienes,

e Corpade esté como beneficiaria de los seguros. Asi mismo, ha contratado los seguros necesarios para cubrir los
riesgos de la actividad educativa desarrollada en las instalaciones objeto de comodato.

e No se han presentado durante el aino 2021 dafios y perjuicios a terceros

e Se han pagado puntualmente los servicios publicos y en general todo gasto derivado de la tenencia de los muebles.

e Aspaen ha pagado el impuesto predial, asi como cualquier contribucién de valorizacidn o cualquier otro impuesto,
carga o gasto derivado de la propiedad de los inmuebles

e Las obligaciones Financieras recibidas en el contrato de comodato se han cumplido y al cierre del periodo se
encuentran al dia.

e Se ha velado por la vigilancia y seguridad de los inmuebles

NEGOCIO EN MARCHA:

La administracion de CORPADE TAYANA confirma que no existe incertidumbre en sus operaciones, y no hay
intencién, ni existe requerimiento legal de liquidar la entidad, y seguird manteniendo el proyecto como
CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO TAYANA.

Lo anterior ratifica su capacidad de seguir funcionando a largo plazo, desarrollando actividades de integracion y formacion
de padres de familia, que generaran ingresos por dichas actividades y donaciones tales como:

e A partir del mes de Julio de 2022: Iniciar con feria escolar por parte de Corpade Tayana, suma aproximada de
utilidad $ 4.800.000.

e Noviembre de 2022: Se realizara el Bingo Tayana en compaifiia del colegio Juanambu. Actividad la cual generaria
unos ingresos por $ 6.000.000.
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Es importante aclarar, que estas actividades no se realizaron en los afios 2020 y 2021 por las restricciones dadas a raiz de
la emergencia sanitaria, sin embargo, se retomardan a partir del 2022, obteniendo asi flujos de efectivo positivos para la
operacion de la Corporacion.

No se ha presentado ningun requerimiento judicial, extrajudicial, administrativo o de cualquier tipo relacionado con los
inmuebles.

Continuaremos trabajando por el bienestar de las familias, de los profesores y los alumnos, obteniendo resultados
tangibles en los nuevos objetivos trazados a corto, mediano y largo plazo con la Corporacién de Padres de Familia
CORPADE TAYANA.
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PATRICIA DEL P. PALACIOS R
Gerente CorpadeEsimed




