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ESCRITURA PUBLICA. SIETE MIL DOSCIENTOS ‘
CUARENTA Y SEIS (7 248)
FECHA: TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DEL ANO
DOS MIL SEIS (2.006) ;
|  NATURALEZA JURIDICA DEL ACTO: CONSTITUCION
| SOCIEDAD SIN ANIMO DE LUCRO,

l

"DESARROLLO EDUCATIVO HORIZONTES"
DOMICILIO SOCIAL: MANIZALES, CALDAS. [
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO: OMAR GIRALDO GOMEZ |
IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 10.282930.5
EXPEDIDA EN MANIZALES, QUIEN OBRA EN NOMBRE PROPIO Y EN NOMBRE Y
REPRESENTACION OE: A) FERNANDO ESCALLON A.ZCUENAGA.;’
| IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NOMERO 14,295, EXPEDIDA '
EN BOGOTA, B) LA covomnén NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA -
CORPAF, NIT: 860.022.426-8, Y C) LA ASOCIACION PARA LA ENSENANZA -
ASPAEN, NIT. 860.019.021-9; JORGE ALBERTO CARDONA CEBALLOS,
IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 10.271.518,
| EXPEDDA EN MANIZALES, MARIA CRISTINA URIBE JARAMILLO,
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA NOMERO 24.321 523, EXPEDIDA
EN MANIZALES, ALVARO JAIME MORENO LONDONO, IDENTIFICADO CON
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 10.236.554, EXPEDIDA EN MANIZALES,
LEONEL OSPINA VASQUEZ, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA'
NUMERO 8.278.411, EXPEDIDA EN MEDELLIN. JENNIFER JACQUEUNE
JOHANNA VERHAGEN CAMACHO, IDENTIFICADA CON LA CEDULA oel’
CIUDADANIA NUMERO 30.333.007 EXPEDIDA EN MANIZALES, MANUEL JOSE
ARISTIZABAL MEJA. IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 15906285 EXPEDIDA EN MANZANARES, JUANITA ESCOBAR
CIFUENTES, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO
30298062, EXPEDIDA EN MANIZAI:ES. JUAN CARLOS OSPINA ISAZA
IDENTIFICADO CON LA CEDULA OE CIUDADANIA NUMERO 10279298,
EXPEDIDA EN MANIZALES, Y JUAN CARLOS ALZATE OCAMPO, IDENTIFICADO!
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CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 10.248609. EXPEDIDA EN
MANIZALES, QUIENES OBRAN EN NOMERE PROPIO.
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS
(7.248).
En el Municipic de Manizales, Circulo notarial del mismo nombrs, Capital cel
Departaménto de Caldas, Repiblica de Colombia, a los TREINTA (30) DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS (2.006), comparecieron ai despacho
de la NOTARIA SEGUNDA & cargo del Notaro Titular JORGE MANRIQUE ANDRADE,
Comparecieron las sigukentes personas, Iodas ellas mayores de edad, de nacionalidad
colmblana: OMAR GIRALDO GOMEZ. meyor de edad, vacino de Manizales, de estado
civil casado con sociedad conyugal vigente, (densficado con fa cédula de cludadenia
nm*gmw.mammm.mobnmmmmymm-
y representacién der a) FERNANDO ESCALLON AZCUENAGA, mayor de edad, de
estado civil casaco, con socledad conyugal vigente, vecine de Bogotd, identificade con ia
cédula de cludadania nimero 14.205 expedida en Bogotd, b) de la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA - CORPAF NIT: 860.022.426-8, entidsd con
personeria jurkica feconccida por o Ministerio Ge Justicia y el derecho mediants |
Resolucién namero 606 de fobrero 29 de 1968, consttuida por cartificacidn namero 2915
del 2 de julio de 1997 olorgada en la Alcaldia Mayor de Bogotd, inscrits en la Cdmara de
Comarcio ce Bogotd, D.C. & 14 da jullo de 1957 bajo el No. 00008750 de! Kbro |, de las
ertidodes sin dnimo de lucro, con domiciio en ia cudad de Bogotd, reformada varas
vecss, representacs legalments por su gerente general, ISMAEL CUELLAR PERDOMO,
mayor de edad, vecno de Bogola, Kentificado con la cédula de ciudadenia nimero
17.mm.méwumumnummmmnmymmmm
expeddo por la Camara de Comercio de Bogold, que se protocdiiza con la presante
escritura, ¢) s ASOCIACION PARA LA ENSERANZA - ASPAEN, NIT: 850.019.021-8,
MmWWWWQhWMmmmm
26 de 1065 axpadda por e Ministerio e Justics, con domicilio en fa ciudad de Bogotd,
D.C. representada legaimente por su Ditsctor Ejecuivo JAVIER ANTONIO MOJICA
mzmpmm.ndmam.mmwomhmamm
nGmero 19,264.701, segdn consta en el certficado de existancla y ropresentacion legsl
expodido por s Secretaria de Educacion de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., que se
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10.279 298, expedida en MANIZALES y JUAN CARLOS ALZATE OCAMPO, mzyor
de adad, vecno de Manizales, de estado cvil casado, con sociedad conyugal vigente,
l identficado con la cédula de cludadania nimero 10.246.600 expedida en Manizales.
Todos ks comparecientes, de comdn acusrdo, expresaron su voluniad de constitur

una Corporacién Civil o Asocaciin de personas, de cardcter privado, de interés
| colectivo, sin énimo de lucro, con apoyo en las previsiones de ios articulos 833 y
siguientes del Cédigo Civil Colombiano, finalidad para @ cual han venido sosteniendo
reuniones previas que diercn lugar al proyecto de estatos Guo se contens en esta
escrilra. Este proyecto ha sido suficieniements considerado por todos los
comparecienies, razén por la cual expresan su aprobacién integral al texto respectivo:
ESTATUTOS CAPITULO | NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, CBJETO ¥
DURACION ARTICULO 1°. NOMBRE: Para todos los efectos iegales la entidad
$6 denominard 'CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO HORIZONTES" Sin perjuicio de lo anteror, a
!mmaammwwowmmmnomm -
!AR‘HCULO?.NA“RALEZA:L:WM&WWMIMCMIOW
.dem.dowmpnvado,dehterésww.delamwm
| los articulos 633 y siguientes del Cédige Civil Colombiano, sin fin de lucro, que se
'mg'réporlulcyesoobmb&aasquaqupaaaudmdetmﬁayam
!mnmwy]uidicas.vimulacasamcanmedmmm
| anteriomente por la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA
| CORPAF, corporacién civil cuyas anctaciones s mencionan adelante, asi como 8
‘mmmm,andmo.mmommmwpm
‘quese Mam&délupmmam. Estard conformada,
fadenﬂa.porhCapomdﬂnNadonalconlaoualuooded«ar&,delawal
adelante se da cuenta en estos estatutos, Instituddn que serd fundada por la
Cumei&muosqreglmyporotmcomo:mcmmudmmMy
mo&uqu,lpais.mdasenaeonﬂnmmﬂuuyoonmwm
|udawpamddo.mndﬁndemdedwammmaslm
!y por la ASOCIACION PARA -LA ENSENANZA - ASPAEN,
como entidad promgtora, entidad igualmenie sin animo de lucro, Las personeria
juridicas de QORPAF y de ASPAEN fueron reconocidas, en su
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CORPAF) y 0338 (la de ASPAEN) fechadas
mpeoﬂvamntezodcfebtmdcweayzade
enero de 1965, expedidas por el Ministerio de |
Justicia. Coneannuomennﬁwpbnamomua'
Carporacién Nacional con la cual se confederara,
------ r igualfmnto corporacion sin énimo de lucro, que sera constituida por ésta que se
reglamenta y por otras entidades, igualmente corporaciones sin dnimo de lucro,
onolactodewndaddndedb.sodarécmdeque,entrosuslna.eswéel !
deMr&wMommmmmdammms :
¥ ejercer por cuenta de ellas algunas tareas de gobiemo, direccion, asesoria y!
coardinacién, en interés coman de todas fas Instituciones confederadas, - — - .
ARTICULO 3°. DOMICILIO: El domicilo principal de fa Corporacion estard en ia |
cludad de Manizales y podra desammollar sus actividades directaments o a través
de seccionales en cualquier otro lugar del pals, provias las autorizaciones

exigidas, Entre éstas, requerira la de ia Corporacion Nacional, con fa cual se

confederard. Podrd también aflkarse, federarse © confedersrse con

organizaciones naclonales @ mtemacionales de objeto  social igual oi
complementano para desamollar su objeto social, con la misma autorizacion,
antes MENCIONAds. = = e - - o m e m e e mm il oo - '
PARAGRAFO: Cuando se establezcan seccionaies, la Junta Directiva
reglamentara su funcionamiento, su representacién y las facultades de éeta'

arden, mediante Resoluciones nimaros 606 (1a de i 1
u
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ARTICULO 4*. OBJETO: La Corporacion tendra por objeto aunar o integrar lov
esfuerzos personzles de sus miembrospara: . . . . __ __ _ _ _

A. Promover ia fundacion de Centros Educativos, acordes con el modelo
educativo de la Asoclacién para la Ensefianza - ASPAEN, donde sd
privilegie una formacién integral personalizaca de excalencia para toda 3.4
comunidad educatva, formacién guiads por los postulados de la doctring

i cristiana y en conformidad con el Magisterio de la Iglesia Catdlica, slf*

4 embargo de lo cual tanto la Corporacién como los Centros Educa

; promovidos no serdn, nl oficial ni oficlosamente, confesionales,
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respetando fas ideas y creencias de terceros y no comprometiendo con
sus actos sino ia actuacidn de sus miembros y administradores, sin
pretender jamds ampararse en la Iglesis, ni en ninguna de sus
iNStituGionNes. - — = == = - - - . — e e f e e e oo -
B.En unién con el Centro o los Centros Educativos que promueva, y las
Asociaciones con las cuales se confeders, | Corporacién impulsara, y
apoyera -planes y programas de formacion para los padres y demas
famikres de sus estudiantes, entendiendo que salamente en colaboracidn
con ellos, que tienen las mayores responsabilidades respecto a sus hijos, |
s0 acanzara el objeto primordial de la Corporacién que es ia verdadera y '
stlida formacién de todos sllos, Eslos planes y programas de formacidn
se. jaran extensivos 8 las familias de los profesores y del personal de
apcyodel Centro EQueativo. - - e e o & o c c c emaa o o = o
C. Aurar o integrar los esfuerzos de sus miembros y de terceros con el fin de
adcuirir, construir, reparar o tomar en amrendamienio, edificaciones,
m.moauouaslnﬂdndmmwuomoemndemwuamn
la Corporacion determine, y a procurar recurscs econdmicos para los
mismos. Iguaimente, podrd adquirir ka dotacién general que dichos centros
de ensefianza requieran, tales como mobiliarios, equipes de computo, de
laboratorio, bibEotecas, equipos deportivos y demés elementos necesanos
para su funcionamiento, asl como medios de trRnNsports. = e -« =« «
D. Independientemente o en unidn con el o los centros de ensefanza
promovidos, © con entidades privadas y oficiales, propiciar y realizar
programas de desamollo soclal continle en beneficio de familias de los
seciores mas desprotegidos social y econdmicamente. Procurar
oﬂn@almntedeausmienbmydotomshaawdaylocmum
requeridos para que en lss instalaciones del respectivo centro de
mpmhsdunw)omadaadldomlhdmadbrﬂopmnlﬂuo
varones provenientes de las familias antes anotadas. - — . - — - _
PARAGRAFO 1°, E| objeto social de la Corparacion sers desarrollado en forma
confederaca con la Corporacién Naclonal con la cual se confederard a partir del
momento de constitucién de esta ditima. En el entretanto, se desamollara en la
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misma forma y con las mismas lacunades’
concedidas a la Corporacion Nacional que serd
constituida, confederada con la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA - CORPAF, |
entidad con personeria juridica reconocida por e
Ministerio de Justicia mediante la Resolucion
~rimero 808 de febrero 29 de 1968, y que e encuentra Inscrita en la Camara de
Comercia de Bogotd D.C. bajo el No. 00006750 del libro | de las entidades sin |
énima de lucro. La respectiva confederacion agruparé otras entidades ragionales |
de zonas distintas del pais, en unidn y en colaboracion con las'wahs la

Corporacion cuyos estatutos se astablecen mediante esta eseritura opearara, |

Para lograr este fin, se reconoce expresamente un papel directivo, de gobiemo,
de asesoria y de coordinacidn a la Corporacion Nacional con la ’eual sa
confederars, de manera tal que estardn supeditadas al criterio de dicha
Corporadbn segin estos estetutos, variae de las decisiones importantes de Ia
entidad cuyo régimen se establece, vy que la Corporacién Nacional podri anular
cualqusera de las decisiones tomadas por la Asamblea General o por la Junta
Directiva, a pesar de las facultades que se les reconocan en lns anlculosi
dlecisiete (17°) y veintidés (22°) de estos Estatutos. Para los fines anteriores,
desdae ahora, la Corporacion que se reglamenta mediants estos edtatutos delega
en a Corporacidn Nacional que se consiituird, por ella y por oiras entidades,
afines, delegacidon que hasta que se produzea dicha constitucién 528 t;jert:i!ada:t
transitoriamente por CORPAF, las funciones de direccldn, control, v pervision y&
vigifancia que se expresan en estos estatutos, - - - - - - - o 0 - - SR
PARAGRAFO 2°, CONFEDERACION. El objeto de la confederacsn que
constituird enfre ésta y ofras entidades de caracter regional es la tlsqueda

un apoyo nacional y de una infegracidn con otras regiones dal pais, oara cuyo!
efecto la confederacién que se estableca se pacta en interés de ‘odas las!!
entidades confederadas, todas las cuales delegan en la Corporacién “vacional el
manejo y la coordinacién de los Intereses comunes de las sntidades
confaderadas. La Corporacién agui constituida, CORPORACION DE PAORES':
DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO HORIZONTES. contribuird

? ES1E PAFE. MO TENE CONO A TUIND PASA &1 USUARIC
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8l financiamiento operativo de la Corporacién Nacional, al lgual que fo haran las
otras Corporaciones regicnales confederadas. Lo hard mediante el pago de las
Cuotas mensuales establecidas por la Junta Directiva do la Corporacién
Nacional, delegataria de todas las Corporaciones regionales para el
establecimiento de la mencionada contribucién. - - - - - - . _ __ = ]
PARAGRAFO 3°. La Comoracidn, a pesar de que reciama una legitims |
autenomia para el adelantamiento de sys tareas, autonomia voiuntariamente
wma.ma.mmmdommmmam:mum»
confederard, seg('n se astablece en & pardgrafo primero (1°) de este articulo, es |
oomdomdomdebmdudadamsysodnlacymﬁendequedebedar
cuenta de ellos, ante todo a sus miembroe, pero igualmente a los organos
compebmtobdel%doya:oduhspmnasquomnamuwm
formativos y corporativos, e T e L, e o) w rnpat
PARAGRAFO 4°, Para el desarmollo de estos objetivos, la Corporacidn podré
establecer corvenios © asoclaciones con Instituciones  privadas vy
gubemamentale:, colombianas o exiranjeras; asociarse con ellas; disefiar ¥
realizar prograrras comunitarios; prestar asesoria; crear centros de recursos
educalivos y e atencién para fa comunidad: patrocinar o hacer directamente |
publicaciones; conceder becas y toda clase de ayudas; promover y constituir |
parsonas juridicas qua adelanten fines similares o complementarios y efectuar
| inversiones’en ellas; etc. Las decisiones que impliquen crear o promover otras
personas |uridicas o asociarse o invertic en elias, requerirdn en forma previa
aprodacion da fa Corporacidn Nacional con la cual ésta se confederard. - - - = =
Podré tamtién Ia Corporacién realizar todoe los demds aclos y contratos que
esién relaconados con su objeto s0cial. - = = = - - - w o - _ o o _ _ __
ARTICULO 5°. DURACION: La Corporacion durar por el témine da cen (100)
ahos, contados desds la fecha en la cual se fime esta escritura de canstitucion,
Sin embargo, U gumddn $@ promogara automdaticamente por pericdos iguales,
- 8l los miembros de la entidad no proceden a formalizar ia disolucién al final del
término incial o de cuslquiera de sus m.&. Podré, también, ser disuelts en
cualquier llempo, segin las condiciones ¥y requisitos previstos en los presentes
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ARTICULO &° CAPACIDAD: La Corporacidn
tendrd capacidad para ejercer derechos y contraer |
abligaciones, dentro de los |imites de su objeto

soclal y de aquellos derivados de la confederacién |
establecida en estos estatutos, Intervenir, como l

deudora o acreedora, en toda clase de operaciones "
cuando haya lugar a ello, para ser mpmsmta_da Judicial y extrajudicialmenta;
para adquirir, enajenar y gravar sus blenes; para inverir y reinvertir sus fondos y
excedentes de tesoreria, y para celebrar toda clase de contratos y convenios |
que, diracta o indirectamente, tiendan al logro de sus objetivos. _ _ _ _ _ _ poe I
CAPITULO Il '

DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 7°. CLASES DE MIEMBROS: La Carporacion tendré tres clases de |
Miembeos: Fundadores y Continuadores, Adherentes y Honorarios.  _ _ _ _
A. FUNDADORES Y CONTINUADORES: Serdn Miembros FUNDADORES Y
CONTINUADORES, ademéas de la Corporacidn Nacional con la cual se!
confederarda (en el entretanto la Corporacion CORPAF), Ia
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA ~ CORPAF y la!
ASOCIACION PARA LA ENSENANZA - ASPAEN, estas persanas,
juridicas en su condicidn de Fundadoras, las personas naturales que'
suscriben ia presante escritura de constitucion en su calidad de miembms;

.

fundadores, y todas las personas naturales o |uridicas, doslmadas;
posteriormente por la Asamblea General de Miembros Fundadoras v;
Continuadores, por una mayoria no Infedor 3 los dos tarcios de sus
miembros, estos Uiimos en su condicién de mismbros Continuadores,
previa aprobacion de dicha decision por la Carporacién Nacional con |a
cugisoconfederard. - - = = = =« c — - C - - - .. - —— |

B. ADHERENTES: Seran Miembnos ADHERENTES los padres de familia del

o de los Centros Educativos promovidos por la Corporacién que se
constituye o anteriormente promovidos por la CORPORACIONO

NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA - CORPAF y que la Junta Directiva
l

—d
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resueiva admitir en esta calidad, conforme al reglamento que debera
aprobarparaestafin, - — - oo _ _ __ YR e
C. HONORARICS. Serdn Miembros HONORARIOS las personas que, por
8us servicios y aportes espaciales, hayan contribuido en forma Importanta
absﬁmdotaComomcionyquaseandesignadoscomomupofla
Asamblea General, con mayorfa absolutz, a propuesta de la Junta
Directiva, previa aprobacion ds ia Corporacién Nacicnal con la cual ésta
seconfederard. . . _.__ __'___ _
Para los fines anteriores, la Corporacion debera lievar un fibro en ef cual se
registren todos los miembros, tanto Fundadores y Continuadores, como
ADDORTIOR Y HONOAMIOR. ' = = oo ot s e oo
PARAGRAFO 1°, La Corporacién Nacional, una vez constituda, en el entretanto
fa Corporaclén CORPAF, asi como la Asoclacion para la Ensenanza — ASPAEN,
en su caildad de entidad técnica, promotora y asesora de la Corporacién, que
ej«mﬁbdiaedmmm%nmﬁdwaﬁwspmmowdosomwoeporh
Corporacion, tondréndorochoavgzyvotoatravésdalapmnaquo!as
representen on las reuniones de las Asambleas. . _ . _ _ _ _ _ _ ___ __
PARAGRAFO 2% La Asamblea Genersi de los miembros Fundadores y
Continuadores, por mayoria absoluta, podré retirar la calidad de miembro
Fundador, Continuador u Hanorario, a cuaiquier persona natural o juridica que, a
SU Julcio, no esté en condiciones de continuar colaborando con los fines de ia
Corporadén Para que estas decisiones puedan operar, deberdn ser
previamente aprobadas por la Junta Directiva de la Corporacién Nacional con la
cual se confederard la Corporacion. lgual medida podra tomarse por la Junta
Directiva, por las mismas razones, respecto de los miembros Adherentes. - - - —
ARTICULO 8. DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS ADHERENTES
2) Matricular a sus hqos. en los centros de ensenanza auxiiados, promovidos o
aceptades por la Corporacién o por las Corporaciones confederadas con ia
Corporacion Nacional, previa aceplacién del estudiante por parte de e
diraccidn del respectivo colegio y haber, lenado los requisitos académicos y
administrativos delcaso, = = = - w - oo _
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b) Respetar fa autonomia académica, formativa, | \
Administrativa y Financiera, del respectivo centro |
OdUCatiVe, = = - em a e e e e oo oL 2 |
c) Cumplir fielmente con los Estatutos y.
reglamentos de la Corporacion. = = « = = = e =
d) Atender cumplidamente el pago de las cuotas
KGO o ok Aibie. ool Sl b aca A = oecorcorss >
ARTICULO 9°. PERDIDA O SUSPENSION DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: La
calidad de miembro se pierde en los sigulentes casos: - = = - - = = o _ _
a) Cuando las circunstancias, a juicio de |2 Asamblea, con aprobacion de s
Cgorporacion Nacional, para el caso de miembros Fundadores,
Continuadores y Honoraries, y a juicio de la Junta Directiva para el caso |
de miembros Adherantes, hagan Incompatible o inconvaniente esta '
calidad con los objetivos de la Coporacion; = = - - - = = c o o o o &
b) Ron‘uncia presentada a la Asamblea General o a la Junta Dmdivanguni
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c) Failecimiento, disolucién, enfermedad grave o ausencia prolongada; _ _ |

d) Inasistencia, sin excusa justificada y sin conferir poder, a cuatro (4)
reuniones sucesivas de la Asambiea respectiva; _ _ _ . _ _ _ _ _ . .

) Faita de colaboracion manifiesta con los objetivos de la Corporacién, y — |

f) En otros casos similares a los anteriores, a juicio de la Asamblea General
ode |la Junta Directiva, seginelcaso. . . - - - _ _ _ _ . _ _ __

PARAGRAFO: La Corporacion Nacional, cuando lo juzgue conveniente, ants el
rotiro 0 pérdida de la calidad de miembros fundadores o continuadores, pod
raintegrar o pedir que se reintogre la némlt;a de miembros continuadores, con

fin de asegurar siempre la presencia y la participacion de un ndmerc suficiente

de personas naturales y |uridicas en ia compesicién de la Asamblea de

mismbros fundadoras y conlinUadornes, = - - - - = - & o - o - - - oo &

CAPITULO Il .

PATRIMONIO l

-' ARTICULO 10°. COMPOSICION: E! patnmonio de la Corporacion estara

’-" COMBUIdO PON = = o o o e e e e c e m e e memeos |
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a) Las aportaciones efectuacas por la CORPORACION NACIONAL DE
PADRES DE FAMILIA - CORPAF, por los miembros Fundadores y
Continuadores, Adherentes y por terceros. Estas aportaciones no constiturdn
derechos reambolsabies, nl sa contabilizarsn en favor de dichos miembros
Fundadores, Continuadores, Adherentes o terceros, constituyendo un
patrimonio afecto Unicamente a las finalidades previstas para la Corporacion
y debiendo, sl término ¢e la misma, pasar a servir @ otras finalidades
igualmente de interés soclal, especialmenta en el terreno de la educacion v
EOMBCIN,  cc acae it cndmee e -we .- -

¢) Losingrementos que reciba endichos bienes; - - - - w w = = = - = — _ _

d) Los donativos y auxilios que obtenga de parte de entidades aficiales y

privadas, nacionales o extranjeras, y de personas naturaleés; - - — - - =
e) Los rendimientos que produzcan sus bienes actuales y futuros, no aplicados

@ las erogaciones propias de su funcionamiento; - - — « = - - - - _ _ =
f) Cualquier clase de ingresos nelos que genere, & cualguler titulo, con el fin de

Spoyarsus actividades,y = = = - == - - c cc cm f e e
g) Lossuperivitsdesucperacion, = = = = = = = = - - - o - o m o m e m .
PARAGRAFO: Por ser la Corporacion ajena a todo dnimo de lucro, las rentas o
superavits que produzca, asi como sus recursos patrimoniales, cualkquiera sea su
orgen, no podradn pasar a personas naturales, nl a personas juridicas con animo
de lucro, ni durante su existencia, nl al tliempo de su fiquidacién. Unos y otros se
dedicaran, exclusivamente, a los fines previstos en el articulo cuarto (4o0) de
OSOSESIAULOS. = = = - - - s e e m et e e m e daas mm e -

ARTICULO 11°, DESTINACION DEL PATRIMONIO LIQUIDO EN CASO DE

DISOLUCION: En caso de disolucion de la Corporacién, el patrimonio liguido,
con los superdvits que se hayan producikio duranté la vida de la entidad, se
entregarén, a titulo de donacién, a la Asociacion para la Ensefianza — ASPAEN,
entidad sin dnimo de lucro, con personerfa juridica reconocida por el Ministerio
de Justicia mediante la resolucion No. 0339 del 28 de enero de 1985, con
gomiciio principal en Bogota D.C., 0 a una institucién, igualmente sin &nimo de
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lucro, que designe la mayoria de la Asamblea ‘
General o, a falta de esta, la ORima Junta Directiva. - |

SRAR T A CAPITULO IV

4 f“;mj | DIRECCION Y ADMINISTRACION

'%\w WIS @‘ ARTICULO 12°. ORGANOS DE DIRECCION Y
-7 %‘:m 9:2,’ AOMINISTRACION: La Corporacidn esth drighlay
LS g@ministrada por la Asamblea General de Miembros Fundadores y

-

Continuadores, por la Asamblea General de Miembros Adherentes en cuanto 4
corresponda a su competencia, por |a Junta Directiva y por el Gerente, - . - - .
ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS FUNDADORES Y CONTINUADORES
ARTICULO 13° LA ASAMBLEA Y SU COMPOSICION: La Asambles General
de los Miembros Fundadores y Continuadores es el Organo supremo deull
gobiemo de la Corporacion. Esta compuesta por la totalidad de los miembros |
Fundadores y Continuadores, ademds de los delegados de la Corporacion |
N.donaleoplawalmconfademydehAsochdﬁnpam la Ensefanza -
ASPAEN, reunidos con al quérum que se indica en estos estatutos, Serd
presidida por su Presidente y en su ausencia por el Vicopresidente de la misma
o, a falta de elios, por la persona que |a Asamblea designe. - - - - - - - S
ARTICULO 14°. REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea
General de miembros Fundadores y Continuadores, conjuntamente con los
representantes de la Corporacién Nacional, cuando esté debidamente
constituida, y de ASPAEN, se reunira, en forma ordinaria, por convocatoria del
Gerante de la Corporacidn, durante el primer trimestre de cada afio, en el lugar,
fecha y hora que sefale la Junta Directiva. Esta raunidn s8¢ hara pmvkal
convocatoria efectuada con no menos de quince (15) dias hablles do;
anticipacién, Durante el periodo de la citacion, todos los libros, comprobantes,
estados financieros s Informes qua s presentaran a la Asamblea, deberdn
mantenerse a disposicion de los convocados en la sede de la entidad. - - - -
La Asamblea General podrd tenar tamblén reuniones exiraordinanas, cua
sea citada por la Corporacidn Nacional con la cual se confederars, por su Jun

Directlva, por el Representants Legal, por el Rowisor Fiscal o por no menos clel
veinte por ciento (20%) de los miembros con dereche a voto en la Asamblea,
|
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Estas reuniones deberén ser convocadas con una anticipacion no inferior a ¢inco |
(5) dias comunes o calendario, salvo en los casos en que daban considerarse
balances de fin de ejercicio, en ks cuales la convocatona debera hacerse con la
misma antelacion prevista para las asambleas ordinarias, pontendo a disposicidn
de los comvocados los mismos documentos indicados en el aparte
Inmedistaments amenor. « — — - e cccec-emeeeco=—=-==
Todas las convocatorias se hardn por escrito enviado a la Gitima direccidn que
les aparezca a los mismbros ragistrada en la Corporacién, no pudiendo elios
reclamar conira las convacatorias o avisos no recibidos, cuando no hayan tenido
laprecaucibndeaclualizarsusdatos. _ _ L L o @ d e - - - ———— -
PARAGRAFO. La Asamblea General podrd deferminar que aiguns de sus
decisiones tenga efecto inmadiato, salvo los temas gue deban ser consultados
previamente con la Corporacién Nacional y aprobados por ésta. igualmente
padra celebrar sesiones no presenciales, cuando la urgencia del tema asi lo
amerite, anviando un texto a fodos sus miembros o consultandelos por cualquier
medio apto para ello. De estas sesiones se levantard un acta, firmads por el
Gerente y ¢l Secretano de la Corporacion, acta que debera ser enviada a cada |
una de los miambros de la Asamblea e informada en la reunion inmediatamente

siguiente deésll - - - m c e s s rmm e e m m s ———
ARTICULO 15°. QUORUM PARA LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA: Tanto

en las seuniones ordinarias como en las exiraordinarias, constituye quérum un |
nimero de miembros no menor de la mitad més uno de los Fundadores y
Continuadores, més la presencia de los delegados de la Corporacidn Nacional,
cuando haya sido constituida, en ! entretanto de CORPAF, y de ASPAEN. - — -
. PARAGRAFO: Con tode, si a la hora sefialada para la reunién, no se hubiese
logrado ol quorum exigido en estos Estatutes, se esperard media hora, y de ahl
en adelante constituird quérum el nimero de miembros presente, siempre que
éste sea plural y no inferior a la tercera pane del total y que estén presentes los
representanies de la Comoracién Nacional, cuando ella exista, en el entretanto
de CORPAF, y de ASPAEN. S| no fuere posible sesionar por falta de qudrum, sa
cltard para una segunca oportunidad, no antes de los ocho (8), ni después de los
treinta {30) dias comidos o calendanc mmediataments siguientes, En esta

hat | g Ligents ol 08I0
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Begunda reunidn sara qudrum suficlente la
presencia de cualquier nimero plural de miembros ‘
Fundadores o Continuadores, mas los |
representantes de la Comoracién Nacional y de |
ASPAEN. Sin embargo, para ia modificacian de los .

; T presentes Estatulos se requiers la aprobacién |

#via de la Corporacion Nacional, Para decretar la disolucion de la Corporacién |
se atenderd lo dispuesto en los Articulos 31° y 32° de estos Estatutos. . _ _ _ _|
ARTICULO 16°. ACTAS: De foda reunidn de la Asamblea General debers |
elaborarse un acta que contandrd un resumen completo de sus deliberaciones y I
dacisiongs. EshdebedwmitaporeleidenheyolSomtaﬂodohf
respectiva sesidn, la cual podré ser eiaborada yapmbadadelnmsduoporbs
presentes o, en su defecto, la Asamblea podrd designar una oomisién'
compuesta por un ndmero plural de sus parficipantes, que se ancargard do
revisar y, si fuere el caso, aprobareltexto. . - - . _ __ _ _ _ s e
ARTICULO 17, FUNCIONES DE LA ASAMBLEA:- Las siguiontes son Iesl
funciones de la Asamblea de los Miembros Fundadores y Continuadores,
ademas de las establecidas en otras partes de estos Estatutos: - - _ _ _ _ _ _ '
2) Elegir dontro de sus miembros, para un pericdo de dos afios, un Presidente, |
un Vjcepresidente y un Secretario de la Asamblea. Roeloohbsymuveﬁoai
en cualquiertlempo; - - — - = - - - L L Lo __ o _____ !
b) Nombrar y remover librements, en cualquier tiempo, @ los miembeos de la
Junta Directiva cuya designacién le corresponda, tanto principales como‘
suplentes, para periodosdedosafios; - - - - . . _ __ _ _ ____ =

c) Aprobar |2 creacidn de otras personas juridicas que adelanten fines similares
0 complementarios acordes 8 su objeto. Esta decision deberd ser
previamente consultada con la Corporacién Nacional; . . - _ _ _ _ _ _ _ I

d) Reformar los Estatutos y aprobar su disokicién y liquidacién, asi como
determinar las regias para esta (ltima. En estos casos, enlacltadénal*
respectiva sesidn deberd indicarse el orden del dia que en elia se tratard.
Estas reformas deberan Igualmenta ser consultadas en forma pravia con la‘
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Corporacién Nacional, sin cuya aprobacion no podran entrar en vigencia;, - -
¢) Estudiar 'y aprobar, previz consulta con la Corporacién Nacional, los
proyecios relativos al objeto y desarrollo de la Entidad, de acuerde a su
COMPBINCIR | o o e e e = e wn Yo et e o s o —— el
f) Aprobar o Improbar las cuentas y balances que le prasente la Junta Directiva,
Asl mismo, 2probard ka destinacién de los eventuales superavits y la creacidn
0@ las resevas especials; - - - = e C c dmc . 2w m = o —————
g) Designar al Bquidador o liquidadores con sus respectivos suplentes,
sefialarles Jus funciones y emolumentos e impartifles las drdenes e
instrucclongs que reclame la buena marcha de la liquidacidn, asi como
aprobar las cuentas que presenten. Mientras no se designe otro liquidador,
acluard coino tal @ Okimo Gerenle y como suplente de éste el Qitimo

h) Adoptar los acuerdos que crea oportuncs para el desarmolio del objeto social y
delegar en la Junta Directiva alguna o sigunas de sus funciones, cuando lo
eSlMe CONVENIENtE. - - - - - - - - e e e e - a .-

' ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ADHERENTES

ARTICULO 18", ASAMBLEA DE LOS MIEMBROS ADHERENTES:

Anualmente, debera reunirse la Asamblea General de los Miembros Acherentes,

por convocatoria del Gerante, de ia Junta Directiva o por solicitud de un nimero

de miembrgs acherentes no inferior al veints por ciento (20%) del total de eillos. —

PARAGRAFO: En ko no reglamentado especialmente en estos estatutos, les

serén aplicables a las sesiones de i@ Asamblea General de Miembros

Adherantes las'mlamas disposiciones pravistas para la Asamblea Genaral de

Miembros Fundadores y Continuadonts. = « = = == = = = = = — = = = = = =

ARTICULO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS

ADNBRENTESé La Asamblea General de miembros Adherentes tendrd kss

SiguieNtes fuNCiones! w @ c e c e e ccc e e cccae me-- -
A. Elegir para periodos de dos afics a tres (3) Miembros principales y tres (3)

suplentes numéricos de la Junta Directiva de la Corporacidn; - - - - - e
B. Conocer el informe anual de la Junta Directiva sobra las actividades
dmrroiladu; .........................
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C. Conocer los Estados Financieros del ejercicio l
anual de'la Corporecion; - - - - - — -« . _ _ _
D. Estudiar los planes y proyactos de desarolio
de la Corporacion; . - « c v e o oo -- = O
_ E. Cocnocer del hfom:osobralamarch;gml
R T del colegio o colegios y presentar a las diroctivas - —
= dLes e dientes las recomendaciones que estime convenientes; _ _ _ _ _ _ _
F. Aprobar las cuotas de afilacién y sostenimiento ce los miembros |
adherentes, asi como aquellas otras que estime converven's para e mejor |
desamolio operativo de la Corporacidn; = - - = - - - - o o o — m w0 - o )
G. Las demés que loomomoendeodelegwlaAmbhaGamﬂolaJunu'
Directiva, pravia consulta con la Corperacion Nacional. - - - — = = _ _
ARTICULO 20° La Asamblea General de los Miembros Acherentes podra
realizarse en la época del afic que mejor convenga, segin lo det: rmine Ia Junta ]
D&udvaeqmndbndelcdwaﬂoddmsped!woobgbocobglm — IO LR
e JUNTA DIRECTIVA
= ARTICULO 21°. La Corporacién tendrd una Junta Directiva integrea por nueve.
g= (8) miembros principales y nueve (9) suplentes. Su eleccién y menummi
- serdn asi: tres (3) principales y tres (3) suplentes numeéricos, designados por la
- Asamblga General de los miembros Fundadores y Continuadees: un (1)
1 principal y un suplente personal que serdn, en su orden, el Direcior (a) del
Centro de Educackdn auxiliado, promovido o aceptado por la Corpor idn y unol
de sus diractivos, escogido por el primero de ellos; tres (3) principales 14s, junto
con tres (3) suplentes numericos, nombrados per la Asamblea Goneral d
Miembros Adherentes; un (1) miembro prncipal, con su respectivc suplenu].‘
nombrados por la Corporacion Nacional, una vez esté constitulda, en el
entretanto por CORPAF, y un (1) mlembro principal, con su respective wuplents
escogido por la ASOCIACION PARA LA ENSENANZA -~ ASPAEN, _ _ _ _ _ _
ARTICULO 22°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funcionas de la
Junta Directiva, ademas de ias asignadas a ella por otros articulos de
= mismos Estatutos, lassiguientes: - — - = —— - . o C o oo oL oo o M:i‘

3
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a) Elegir, dentro de los miembros principales designados, un Presidects y
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Vicepresidente, Nombrar, igualmente, 6l Secretario de la Corporacién: = - - |

b) Aprobar ls incorporacidn de miembros Adherentes, conforme al reglamento I
que para tal efecto deberd expedlt;, - - = - - & - - _ - - - - - —

¢) Vigiar ol cumpimiento de los Estatutos y la ejecucion de los planes y |

politicas delaCorporacin;, = = = c cc m c e ccc e acc e o - - ‘

d) Cuidar el patrimonio y los haberes de |a COrporacion; - - = - = = — - — -
€) Nombrar o remover, previa consulta con la Corporacién Nacional, al Gerente
y al Subgerente, quien Serd su SUPIete; - - - - _ _ _ - - - - - - - =X

f) Crear los empleos que demande el buen sendc de la Corporacién, fijarles
las comespondientes remuneraciones o delegar estas funcionss en el
Gerente, previa consulta con la Corporacion Nacional, - - = - w = e = - —

g) Estudiar y aprobar, en primara instancia, todos los proyectos de desarrolio de
la Carporacidn y su financiacién; el presupuesio anual de funclionamiento e |
Inversiones y tramitarios, a través del Gerente, a la Asamblea General y a la
Junta Directiva de la Corporacion Nacional; - - — - - - — - - = = = = _ _

) Autorizar il Gerente o al Subgerente para ejecutar actos o celabrar contratos
a nombre de la Corporacidn, conforme a su nivel de competencia para
ordenar gastos e inversiones. En lodo case, para operaciones sobre bienes :
raices; para comprometer a la Corporacion por més de tres afos: para |
operacines que superen un limite fijado por la Corporacion Nacional, y para ‘
partigipar en otras personas juridicas, se requerird slempre la aprobacidn '
previa de la Junta Directiva de dicha Corporacién Nacional, . . - - - - o2

I} Convooar u omdenar la convocatoria de la Asamblea General & reunionss
ordina a8 0 extraordinanas; - « -« = = = - o = - - - cmcemanaa=

J) Promx.er, impulsar y apoyar, con el respectivo Centro de Ensefianza, planes
y projamas de formacidn para los padres y demas famiiares ce sus
estudiantes, asl como programas de desarrollio social continuo en beneficic
de fairllias de los sectores mas desprotegidos social y econdmicamente, _ _ ‘

k) Elegi un representante ante la Junta de Direccidn del centro de ensefianza |

1) Dectar la vacante o vacantes de plazas en la Junta Directiva y gestionar su




: ’,:‘-. 048

P
-

ALES

MANIZ:

SEGUNDA DF

) EX

ey ———— e

&kk_ 23T

m) Previa aprobacidn de la Asamblea General,
dictar los raglamentos necesarios para el |
funcionamiento de la Corporacion.
n) Crear los Comités que considere necasarios y
designar los miembros que los integran, delegando |
en dichos Comiés las funciones GQue estime
P tes, incluso aquellas atribuidas por estos Estatutes a la misma Junta |
"Directiva, previa consuta con |z Corporacién Nacional;

o) Exonerar del pago parcial o fotal de las cuotas fijadas por la Asamblea de
Acherentas, a quienes asi lo sofictaren, por fundados y comprobados
motivas;

p) Las fijadas & la Junta Directiva por otras disposiciones de los prasentas |
estatutos;

q) Dar instrucciones a gquien represente a esta Corporacion on la Asamblea
General de la Corporacion Nacional; . . _ _ _ .. ____ _ ___

r) Las demas que contribuyan al convepienta desarrolio de los fines de la
Corporacion y que no estén atribuidas a otros Grgancs de la entidad, pami
fodo lo cual se enfiende qus comssponde a la Junta Direcliva la cléusuial
generzl de competencia, pudiendo eprobar cuslguier acto dentro del objelo
social que no corresponda a un degano diferente; _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

ARTICULO 23*, SESIONES Y QUORUM DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junts

Directiva sesionard ordinariamente por lo menos una vaz al mes, pero podra s

convocada, extraordinariamente, por iniciativa de su Presidents, del Geranla:]

de quien haga sus vecas, del Revisor Fiscal, a solicitud de dos (2) de sus
mismbros que estén actuando como principales. La reunion se efectuara de

de los cinco (§) dias sigulentes a la presentacién de la solicitud. Sera quéd

suficiente para sesionar y para decidir la presencia y el voto favorable de la mi

més uno de sus nueve (9) miembros. A las sesiones de ia Junta Directiva podrd

asistir, con voz y voto, el Director General de la Corporacidn Nacional. . _ _ _i

ARTICULO 24°. LIBRO DE ACTAS: De las rauniones de l& Junta Directiva se

llevara un libro de actas, donde se dejard constancia de las deliberaciones y dq:

las decisiones tomadas en cada reunién. Cada acta debera ser leida y apfoba%

- —
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en la reunidn sigulente, salvo que se apruebe de inmediato en forma total o ¢
parcial, o que se comisione a algunos de sus miembros para aprobara. Para
constancia de lo aprobado, fodas las actas seran firmadas por el Presidents y el
Secretario- de la Junta. Cuando se nombren comisiones para aprobaria también
seran firmadas por estos, Cuando e Presidents de s Junta 0 el Gerents lo
estimen necesario, podrdn celebrarse reuniones no presenciales, mediante
comunicaciones por cualquier medio apto para ello con lodos los Miembros de la
Junta, entendléndose que quienes no responden oportunamente estardn
condnﬁaﬂomhpmpms&meﬂda.&eﬂuwmdtaoseanﬂémacﬁ'
de ko decidido. Esta acta bevard las firmas del Gerante de la Corporacién y del
Secretario de la misma y debera ser lelda en ia sigulents reunién de la Junta
Directiva, salvo que se haya enviado previamente & la tolalidad de sus
L S o o e I T - —-
ARTICULO 25°. PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE LA JUNTA:
La calidad de miembrode la Junta 88 perderipor, = w= = - - - - - . -
8) lnaslmpcla: Cuando uno de los miembros haya dejado de asistir, sin justa
causa a juicio de la misma Junta, & més del veinticinco por clento (25%) de
las reuniones dentro de un a0 CONMINUD, = e — — = = = = = = — —
b) Renuncia: La cual debera elevarse por escrito al Presidente de la Junta,
indicando la fecha a partir de Ia cual ésta surtird efecto; = — - - - -
c) Muerte, ausencia prolongada o Incapacidad fiskcao mentall, — = = = -i
¢) Cuando a julcio de la Junta, uno o mds de sus miembros no estén en
condiciones de continuar colaborando con los fines de la Corporacion; - - -
PARAGRAFO PRIMERO: En todos los casos anteriores la vacante respectiva,
hasta que la Asamblea General provea lo conducente, serd llenada por los
respectivos suplentes en orden numérico dentro de cada grupo de miembros de
la Junta Directiva A falta de los anteriores, la misma Junta, por el sistema de
cooptacidn, proveerd las plazas vacantes hasta la sigulents reunidn de las
Asambleas encargadas de los respectivos nombramientos, - = = == « = = =
PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros de Junta Directiva, no obstante su
periodo, continuarén en funciones hasta que sean dasignades y se posesionen
Guienes deban reemplazanos. - - - . _ _ {2 s i S
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ARTICULO 25°. SECRETARIO DE LA JUNTA
DIRECTIVA: Al Secretaro de la Juta le
corresponde redactar las actas de las reuniones, l
carificar el contenido do éstas y atender las |
comunicaciones generadas por la Junta, asl como ‘
R cualquiera ofra tarea aprobada por la misma. ---“
7 GERENTE Y SUBGERENTE

"ARTICULO 27°. NOMBRAMIENTO Y PERIODO: La Corporacion tendré un |

AR
Gerente, que serd su representante legal, designado por la Junta Directiva, para |
puiodmdodm(z)a\oc.umhmampoddmmmammbmnnwo’
removeriq anticipRdamente. = = = = = = =« = - — - - —- —_——— —
La Junta Directiva designard wmmuswgmmemmmmall
Gmnuensuafalmtunpomlesodeﬂnamsoadwrapordabgeddnwmi
de éste, designacion gue se hara por un periodo igual al del Gerente. Sin
embargo d!cho Subgerente no estard obligado ante terceros, sin perjuicio “.
responsabilidad intema, a demostrar la ausencia del Gerente, o su incapacidad o
dificuitad seria para actuar, comprometiando en lodo caso a la Corporacién con
BUSBCl08, === “= ~--= -+ cme mecs ——ree ca-
Sin perjuicio del periodo del Gerente y del Subgerente, estos continuaran en sus
funciones hasta que sean nombrados y s3 posesionen quienes haysn de

reemplazafios. == - = — - ~— = s eececceccen aaa
El Gerente podré ser, si asi io determina la Junta Directiva, previa aprobacién de!
la Asociacién para la Ensefanza - ASPAEN, e! Director Administrativo de uno de
los planteles de ensefianza promovidos por 13 Corporacion o adoptados por ella. !
ARTICULO 28° FUNCIONES DEL GERENTE: Seran funcicnes dol Gerente
dequhrhagamvomademésdeoﬁasmbbddaammsml
OSIAlIOS: - —— - = cmcc e cn e ce e cm e —--]
8) Ejecutar y hacer cumpiir las dacisiones de la Junta Directiva, - = = = — = =
b) Realizartodos ks actos propios de la-adminisiracion; - - = = = = w - - .
¢) Autorizar con su firma tedos los actos, contratos ¥y demds documenios,
cuslquler naturaleza, que comprometan a la Corporacion, siempre que @
acto, inversion o gasto respectivo haya sido debidamente aprobado o por la
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Junia Directiva, en los términos de estos estatutos, especialmente del iiteral
h) del anticulo 22, o los mismos sean de su competencia persenal; - - - = =
d) Estudiar y presentar a la Asamblea General para su consideracion, ks
proyectos relativos al objeto y desarrolio de la Corporacién, Tales proyectos y
su respectiva financiacion, deben haber sido aprobados en primera Instancia
porln-Juni Blmotve “SAF RS ON S LY e A e mamma
8) Asislir a las rauniones de 1a Junta Directiva, con voz pero sin voto, @ mencs
que sea miembro de la misma Junta, caso en el cual no podré votar los actos
que tengan g or objeto aprobar sU conducts) - - - - - - = - — - — - -
f) Convocara 1'Junta Directiva cuando lo creyere convenients; - - - - - - -
g) Prasentar 3 la $unta Directiva los presupuestos de ingresos vy egresos, las
cuentas de a entidad, las proyecciones de tesoreria, los estados de orgen v
de apkcacii 1 de fondos y los informes penddicos o especiales que e sean

h) Presentar uaualmente a la Asamblea General, con cop@ a la Corporacitn
Nacloml..us balances y cuentas de la Corporacidon y el informe de las
actividades desamollagas; = = = = = = = = - = = - mcc e mm--

i) Manejar, con la debida saguridad y conforme con lo dispuesto en el articulo
veintinueve (28] de estos Estatutos, los fondos que le confie la Corporacion; -

1) Presentar al Director General de la Corporacion Nacional, todas las consultas
y aprohaciones que se requisran de esa Corporacidn conforme a estos

k) Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por la Asamblea

General y la Junta Directiva. = — - - - cc o o0 d e - n -
ARTICULO 29"‘._’ MANEJO DE LOS RECURSOS E INVERSIONES DE LA
CORPORACION: E! manejo de todas las cuentas, inversionas y dineros de la
Corporacion, debera hacerse de 1al maners que intervengan necesariamente y |
de manesa conjunia no menos de dos (2) firmas autorizadas por I8 Juna
Directiva y solo éstas personas podrén participar en el manejo y disposicidn de
las cuentas, inversiones y dinercs. De lo-anterior se exceptia (nicamente la
administracion de “cajas menores”, hasta por el limite autorizado por i8 Junta
Dﬁecﬂva.Estafeajasdeboﬁn ser objeto de arqueo por kb menos una vez al mes.
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r CAPITULO V
REVISOR FISCAL
ARTICULO 30°. FUNCIONES DEL REVISOR
FISCAL: La Corporacién podrd tener un Revisor
Fiscal y un Suplente, designados para periodos de ;
y dos (2) afos por la Asamblea Goneral da Miembros |
wf-Ftndadores y Continuadores, sin perjuicio de lo cual continuardn en sus |
funciones hasta que sean designados y se posesionen sus reempiazos |
lguaimente, podran ser removicos por la Asamblea en cualquier momento. La
tarea respectiva podra ser iguaimente contratada con una firma especializada, |
caso este Gitimo en el cual se prescindird del Suplente. Sus funciones seran las
IR o 32 i g o e e et et Sl e’
a) Comprobar que las operaciones que ceiebre o cumpla la Corporacién estén
de acuerdo con la ley, los estatutos y las decisiones de la Asamblea General
y de la Junta DMva.aslcamconhsdolSComomcbn Nacional; - — .
b) Informar oportunamente por escrilo a la Asamblea General de Miembros
Fundadores y Continuadores, a la Junta Directiva 0 a la Corporacién
~ Nacional, segin el caso, Ias imegularidades que ocurran en el funcionamlonto;
y desarmolio de las actvidades de la Corporacion; e
e c) Colaborar con enlidades gubemamentales que ejerzan la Inspeccién y
.. vigilancia de la Corporacion y rendirles los Informes correspondientes; _  _ ..
- d) Velar para que se leven reguiarments a contabllidad de la Corporacién, las

actas de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva

Impartiendo las instrucciones necesarias paratalfin, - = — - - - < 1,
e) Autorizar con su firma o con la de un Contador matriculado dependiente suyo

los balances de la Corporacién y emitir los informes comrespondientes; - - - '
is f) Convocar @ reuniones extraordinaries a la Asamblea Genersl de Miembros
' Fundadores y Continuadores, y a la Junta Directiva, cuando asi o oonsidort;
_5 ) necesario para atender asuntos relaclonados con sus funciones: - - - - - |
g) Inspeccionar periddicamente los bianes de la Corporacién y procurar que se
{ tomen operiunamente las medidas necesarias para fa conservacion y

B protecidn de IOS MISMOS, _ __ _ _ __ . = e v = e mm o- m—-
f |
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h) Presentar a la Asambiea General de Miembros Fundadores y Confinuadores
ons@mnbnes,hfommsobnhmchado la Corporacion y sobre las
perspectivas de su futuro, asi como sobre su situacion financierd; - = = - =

I) Cumplir las demés funciones y afribuciones que le sefialen las leyes, los
Estatulos y las qua le encomiende la Asamblea General, = = —= = - — - -

| PARAGRAFO: La pesona o personas nalurales que se designen para estas

funciones debesdn teéner la calided de Contadores Poblicos debidamente

DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 31*. CAUSALES PARA ELLA: La Corporacién se disoiverd y
liquidard por las causas legales y por determinacion expresa de la Asamblea
General de los Miembros Fundadores y Continuadares, con el voto favorabla del
setenta y cinco por ciento (75%) de sus miembros, reunidos en Asamblea
General convocada oxpresamente para este fin, previa consulta con la
Corporacién Nacional. SI no hubiese el quérum sefialado en este articulo, debera
hacerse una nueva convocatoria, dentro de Jos quince (15) dias sigulentss. En el
caso de no alcanzarse el quérum sefialado en esta segunda convocatoria, sera
suficiente el voto favorable de la mitad mas uno de los Miembros Fundadores y
Continuadores, mas el de ks representantes de ia Corporacion Nacional y de
ASPAEN, previa consulta con la Corporacion Nacional, — = === ==-====
ARTICULO 32°. PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION: La Asambiea
General de los Mle:nbm Fundadores y Continuadores serd la encargada de
determinar el modo ‘c.!o proceder durante la liquidacién, previa consulta con la
Corporacién Nacional y lo dispuesio en ef Articuio 11° de estos Estatutos. - - = -
| CAPITULO VI
GENERALES

ARTICULO 33°. INTERPRETACION DE ESTOS ESTATUTOS. La Junia
Directiva queda facultada para interpretar y resolver cualquier cuestion prevista
en!osEmMooo:e_nbsRoghmemwganmmmdoehau
Asamblea General de los Miembros Fundadores y Continuadores en la siguisnte
sesién. Sin embargo, estas interpretaciones, para su vigencla, deberan ser

e e L e ety
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r praviamente consultadas con la Corporacion
DTS g S L SO -
ARTICULO 34°. PROCEDIMIENTO PARA LAS
CONSULTAS CON LA CORPORACION
NACIONAL. Estas consultas deberdn  ser

formuladas por el Gerente de la Comoradén. por

-----

someterfas de inmediato a su Junta Directiva. En case de no obtanerse
respuesta en el plazo de quince (15) dias hablles. se entendard aprobada la
consulta ante el silencio de la entidad consultada. - « - - - - - oo o o _ _
v CAPITULO Vil
DISPOSICIONES TRASITORIAS

ARTICULO 35°. SITUACION MIENTRAS SE CONSTITUYE LA
CORPORACION NACIONAL: Mientras se constituye y entra en funcionamiento
la Corporacién Nacional a la cual se alude reiteradamente en estos estatutos, las
funciones y facultades concedidas a dicha entidad estaran en manos de ia
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA -~ CORPAF, cuyal
personeria juridica fue reconocida por el Ministerio de Justic's, mediante
Resolucion nimero 606 del 29 de febrerode 1868, - - — == = = == =

ARTICULO 35° NOMBRAMIENTOS: Mientras se redne 1a Asamt lsa General
de Miembros Fundadores y Continuadores y la Asamblea General de Miembros|
Adherentes y procaden a la designacion de una Junta Directiva en propiedad, y .
ésta al nombramionto del Gerents o representante legal, asi como de un §
Subgerente ¢ representante legal suplente, llamado a reemplazario er sus faita
absolutas o temporales, asi como a la designacidn de! Revisor Fiscal,

presentes hacen !as siguientes designaciones provisonales: - — --- =

JUNTA DIRECTIVA
PRINGIPALES = — = == === m===== = == === == |
1. JORGE ALBERTO CARDONA CEBALLOS con cédula de ciudadania m‘:mero? ;
10271518, - — === == e cv=m mmee = cemnme == — -!
2. MARIA CRISTINA URIBE JARAMILLO con cédula de cludadania namero
28321523, = =— == m e s st cm e memms m - |
& S T T OO R S P TS '
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3. ALVARO JAIME MORENO LONDONO con cédula de ciudadania numero

102UBBE, o —ce coe o = coom vem senas an os
4. MANUEL JOSE ARISTIZABAL MEJIA con la cédula de cudadania nimero
16000388, LT Ll Ll ciddaataas ad s =
5. OMAR GIRALDO GOMEZ con cédula de ciudadania numera 10.282.980, - -
REPRESENTANTELEGAL - cccc =2 == o2 oo cemeeow—
GERENTE:

OMAR GIRALDO GOMEZ con cédula de ciudadania nimero 10.282.980. - - -
REVISORFISCAL « cccecem mmecmccca cccomm—————
JULIETA PELAEZ MEJIA con cédula de ciudadania nimero 24836185 y
Tarjeta Profesional nimero 62.327-T, como principal, y como suplents ROSA
ELENITH DIAZ CARDONA con céduia de ciudadania nimero 30.301, 934 y
Tarjeta Profesional ndmerno 72868-T. - — - - -2 e cmm ===~ - ==~
Estando presentes JORGE ALBERTO CARDONA CEBALLOS, MARIA
CRISTINA URIBE JARAMILLO, ALVARO JAIME MORENO LONDORO,
MANUEL JOSE ARISTIZABAL MEJIA y OMAR GIRALDO GOMEZ, identificados
como queda arrba indicado, manifastaron que aceptan &l nombramiento como
méembros de fa Junta Directiva de la Corporacion; igualmente, estando presents
OMAR GIRALDO GOMEZ, identificado como quada arriba indicado, manifestd
que acept el nombramiento como Gerente (torgads eonforme & mimita presentada .

LOS COCMPARECIENTES HACEN CONSTAR QUE: Han verificado
cuidadosamenta sus nombres y apeliidos, estados civiles, e! numero de sus
document s de }donﬁﬁuncloc\ aprueban esle instrumento sin resaerva alguna, en
la forma como quedo redactado; Las declarsciones consignadas an aeste
instrumen o comesponden a la verded y en consecuencia, asumen la
rasponsabilidad de o manifestado en caso de ulilizarse esla escrilura con fines
ilegales; Conocen la ley y saban que el Notaro resporde de la regularidad
formal de los instrumentos gue autoriza, pero no la veracidad de las
declaraciones de los oforgantes, ni de la autenticidad de los documentos que
forman parte de este Instrumento-- ACEPTACION - Leido el presente
instrumanto a los Olorgantas, lo aprobaron y aceptaron an todas y cada una de
sus paries y adverlidas del registro oportuno en 2 Cémara de Comercio de |a
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1
Ciudad de Manizsles, fiman por, ante mi y |

conmigo el Notario de lo cual doy fe. Declaran los
comparecientes estar notificados per EL NOTARIO, |
de que un error no correglido en esia escritura anles |
de ser firmads, respecto a nombres e identificacion |
de los Otorgantes, o cusiquier otro tipo de |

istencias, da lugar a una escritura aclaratoria que conlisva nuevos gastos |

.' para los contratantes conforme fo manda el articuio 102 del Decreto Ley 980 de |
. 1.870, de todo o cual se dan por entendidos y fiman en constancia.-
| | DERECHOS $35.543,00 - RECAUDOS $6410.  RESOLUCION 7200 DE |
e DICIEMBRE 14 DE 2,005 EMANADA DE LA SUPERINTENDENCIA DE |
NOTARIADO Y REGISTRO. El presente instrumento se extendid en las hojas
i de papel notarial distinguidas con %os nimeros A 21188 , 214530, = = .
.: 213410, 213411, 213412, 213413, 213414, 213615, 213415, 213417, 213513, -/
: 213419, 213520, 213454 y 213455 '~ < = = = == = = = o= - === - |
2 ELABORO;: ANGELA. FIRMAS: .7l CIERRE: V05 = == = — = = = = = = = |
= Wm--_.‘.‘ﬁ.---------------- ———————
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