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OBJETO: Dar cumplimiento a la ley 1620 de 2013 y al decreto 1965 de 2013, en las que
establecen a los centros educativos la promocion, prevencion, atenciony seguimiento
para la formacion de la ciudadania, la educacion para el ejerciciode los derechos
humanos, sexuales y reproductivos, la prevencion/ mitigacion de la violencia escolar
definidos en el manual de convivencia institucional.

ALCANCE: Todo el personal vinculado con la institucion: estudiantes, padres de familia
y empleados tanto directos como indirectos.

DEFINICIONES:

Para efectos del funcionamiento del Comité Escolar de Convivencia se presentan las
siguientes definiciones: (Art. 39 D. 1965 de 2013 y segun el capitulo 9 numeral9 paragrafo
C del Manual de Convivencia de Aspaen Gimnasio Cantillana):

1. Conflictos: Son situaciones que se caracterizan porque hay una incompatibilidad
real o percibida entre una o varias personas frente a sus intereses.

2. Conflictos manejados inadecuadamente: Son situaciones en las que los
conflictos no son resueltos de manera constructiva y dan lugar a hechos que
afectan la convivencia escolar.

3. Agresion Escolar: Es toda accién realizada por uno o varios integrantes dela
comunidad educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de la
misma, de los cuales por lo menos uno es estudiante. La agresién escolar puede
ser fisica, verbal, gestual, relacional y electrénica.

i) Agresion fisica: Es toda accion que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo
o a la salud de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones,
cachetadas, mordiscos, rasgufios, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.

i) Agresion Verbal: Es toda accién que busque con las palabras degradar,
humillar, atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos,
burlas y amenazas.

i) Agresion Gestual: Es toda accion que busque con los gestos degradar,
humillar, atemorizar o descalificar a otros.

iv) Agresion Relacional: Es toda accién que busque afectar negativamente las
relaciones que otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente
y difundir rumores o secretos buscando afectar negativamente el estatus o
imagen que tiene la persona frente a otros.

v) Agresion Electronica: Es toda accion que busque afectar negativamente a otros
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a través de medios electronicos.

4. Acoso Escolar (Bullying): Es toda conducta negativa, intencional metddicay
sistematica de agresion, intimidacion, humillacién, ridiculizacion, difamacion,
coaccion, aislamiento deliberado, amenaza o incitacion a la violencia o cualquier
forma de maltrato psicoldgico, verbal fisico o por medioselectronicos contra un nifio,
nifia o adolescente, por parte de un estudiante ovarios de sus pares con quienes
mantiene una relacién de poder asimétrica,que se presenta de forma reiterada o a
lo largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por parte de docentes
contra estudiantes, o por partede estudiantes contra docentes, ante la indiferencia
o complicidad de su entorno.

5. Ciberacoso Escolar (Ciberbullying): Es toda forma de intimidacion con uso
deliberado de tecnologias de informacion (internet, redes sociales virtuales,
telefonia movil y video juegos online) para ejercer maltrato psicologico y
continuado.

6. Violencia sexual: Todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido sobreun
nifio, nifa o adolescente, utilizando la fuerza o cualquier forma de coerciénfisica,
psicolégica o emocional, aprovechando las condiciones de indefension, de
desigualdad y las relaciones de poder existentes entrevictima y agresor.

7. Vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es toda
situacion de dafio, lesién o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes.

8. Restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es el
conjunto de actuaciones administrativas y de otra naturaleza que se desarrollan
para la restauracion de su dignidad e integridad como sujetos dederechos, y de su
capacidad para desfrutar efectivamente de los derechos que le han sido
vulnerados.

RESPONSABLE: Los responsables de ejecutar esta labor son los integrantes del
comité escolar de convivencia en cabeza del presidente definido en el marcolegal
vigente.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

1.
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R/
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Funciones del Comité de Convivencia Escolar:
Comité Escolar de Convivencia tendré las siguientes funciones (Art. 13 L. 1620):

Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entrelos
miembros de la comunidad educativa.

Liderar en los establecimientos educativos acciones que fomenten la convivencia,
la construccion de ciudadania, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos y la prevencion y mitigacién de la violencia escolar entre los
miembros de la comunidad educativa.

Promover la vinculacién de Aspaen Gimnasio Cantillana, a estrategias, programas
y actividades de convivencia y construccién de ciudadania que se adelanten en la
region y que respondan a las necesidades de su comunidad educativa.

Convocar a un espacio de conciliacion para la resolucion de situaciones
conflictivas que afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los
miembros de la comunidad educativa o directamente cuando se estime
conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros de la
comunidad educativa. El estudiante siempre estara acompafnado por sus padres,
acudientes o un compafero de Aspaen Gimnasio Cantillana.

Activar la ruta de atencion integral para la convivencia escolar definido en el
Reglamento del Comité Escolar de Convivencia Anexo. Frente a situaciones
especificas de conflicto, de acoso escolar, frente a las conductas de alto riesgo de
violencia escolar o de vulneracion de derechos sexuales y reproductivos queno
pueden ser resueltos por éste comité de acuerdo a lo establecido por el Manual de
Convivencia, porque trascienden del ambito escolar, y revistan las caracteristicas
de la comisién de una conducta punible, y por ende deben ser atendidos por otras
instancias o autoridades.

Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y
evaluar la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos sexuales y
reproductivos.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el manual
de convivencia, y presentar a las diferentes instancias del sistema nacional de
convivencia, los casos o situaciones que haya conocido el comité.

Proponer, analizar y viabilizar estrategias pedagdgicas que permitan la
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flexibilizacion del modelo pedagdgico y la articulacion de diferentes areas de
estudio que lean el contexto educativo y su pertinencia en la comunidad para
determinar m&s y mejores maneras de relacionarse en la construccién de la
ciudadania.
El Comité Escolar de Convivencia sesionara una vez cada mes. Sin embargo,
podra sesionar extraordinariamente por convocatoria del presidente del Comité,
cuando las circunstancias asi lo exijan o por solicitud de cualquiera de los
integrantes del mismo. (Art. 23 D. 1965 de 2013).

El quorum decisorio del Comité Escolar de Convivencia sera con el voto favorable
de cuatro (4) de sus siete (7) miembros, de los cuales uno debera serel del Rector

INTEGRANTES SUPLENTES
a. La rectora, presidente del a. Directora integral de nivel
comité. b. La presidenta del salon de ultimo
b. La personera estudiantil. grado.
c. LaPsicdloga c. Terapeuta Ocupacional
d.  El presidente del consejo de| d. El secretario del consejo de padres
padres de familia. de familia.
e. Un (1) docente que liderel e Profesional que lidera procesos de
procesos 0 estrategias de formacion.
convivencia escolar. f. Un (1) docente asignado por la
f. Representante de docentes con coordinacién integral de nivel con
funcion ‘_je orientacion. _ funciones de orientacion.
g La pr_eS|dente del consejo de g. La secretaria del consejo de
estudiantes .
estudiantes.

RUTA INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR
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2. ldentificacion de los tipos de situaciones:

Para efectos del funcionamiento del comité escolar de convivencia, se entiende
por:

a. Situaciones tipo I: Corresponden a éste tipo los conflictos manejados
inadecuadamente y aquellas situaciones esporadicas que inciden
negativamente en el clima escolar, y que en ningin caso generan dafios al
cuerpo o a la salud.

b. Situaciones Tipo Il. Corresponden a éste tipo las situaciones de agresion
escolar, acoso escolar (Bullying) y ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan
las caracteristicas de la comision de un delito y que cumplan con cualquiera de
las siguientes caracteristicas: a. Que se presenten de manera repetida y
sistemética.

Que causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para
cualquiera de los involucrados.

c. Situaciones Tipo lll. Corresponden a éste tipo las situaciones de agresion
escolar que sean constitutivas de presuntos delitos contra lalibertad, integridad
y formacion sexual, referidos en el Titulo IV del Libroll de la Ley 599 de 2000, o
cuando constituyen cualquier otro delito establecido en la ley penal colombiana
vigente.

3. Protocolo de atencion:

3.1. Es responsabilidad de toda la comunidad educativa, padres de familia,
estudiantes, docentes, directivos y administrativos, informar inmediatamente
al comité de convivencia cualquier situacion que altere el ambiente escolar.

3.2. Para realizar el correspondiente reporte de alguna situacion de las descritas
con anterioridad se debe diligenciar el Formato de reporte de Situaciones de
Convivencia Escolar. (Anexo al final del documento).

3.3. Una vez recibida la notificacion de la situacion de convivencia escolar, el
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3.4.

presidente dara apertura a la Ruta de atencion, convocando al Comité de
convivencia escolar, informandoles de los hechos que dieron lugar a la
activacion del protocolo. En el caso en especifico de las situaciones que el
presidente pueda encuadrar en principio, como de Tipo lll, informar& a los
integrantes del Comité de los hechos que dieron lugar a la convocatoria,
guardando reserva de aquella informacién que pueda atentar contra el
derecho a la intimidad y confidencialidad de las partes involucradas, asi como
del reporte realizado ante la autoridad competente.

En dicha reunién, la cual deberd ser realizada dentro de los 3 dias siguientesa
la fecha de diligenciamiento y entrega del reporte, el Comité de Convivencia
deberéa analizar los hechos descritos en el formulario, calificando inicialmente
dicha descripcion en alguno de los tipos descritos en el numeral 3, momento
desde el cual se entendera activada la Ruta de atencién.

4. Ruta de atencién

A continuacion, se describe la ruta atencion que seguira el Comité de Convivencia
escolar de convivencia dependiendo de la calificacion de Tipo de situacion que se
haya hecho con anterioridad:

4.1.

Tipologias

Tipologia

Procedimiento de atencion
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Situacion Tipo I|: Conflictos Presentada la queja al comité de convivencia

manejadosinadecuadamente
yaquellas situaciones
esporadicas que inciden
negativamente en elclima escolar,
Yy que exningln caso  generen
dafos al cuerpo o a la salud.

escolar, notificar al interesado en los 3 dias
hébiles siguientes sobrela activacion de la ruta
mediante el correo electrénico que haya
dispuesto para tal fin.

Informar y citar a los involucrados en los hechos
descritos, incluyendo los padres de familia o
acudientes de todos los estudiantes incluidos en
el formulario diligenciado. Lo anterior se hara a
través del correo electronico registrado en la
institucion.

Se llamara a todas las partes involucradas en la
situacién descrita para invitarlas a un encuentro
que debera ser liderado por el presidente del
Comité de Convivencia escolar. En caso de ser
estudiantes, estos seran llamados, al tiempo que
sus acudientes.

3.1 En caso de que alguna de las partes
decida no acudir o hacer parte del encuentro de
convivencia descrito con anterioridad, ser§
llamado de forma individual para que, conbase
en lo que se encuentra en el Formato, se
pronuncie, allegando, si es menester, las
pruebas que considere pertinentes para tal fin.
En dicho encuentro, se invitara a las partes a que,
de manera pedagdgica, tranquila y respetuosa
expongan sus puntos devista. Para tal fin, se le
dard prioridad a la parte que informé de la
situacion, con el objetivo de que, si lo desea,
amplie surelato; a continuacion, las personas que
se vean involucradas tendran un espacio para
exponer su vision sobre los hechos descritos.

Se invitara a las partes a proponer formulas de
arreglo, conciliacion, incluyendo aquellas que
sean necesarias para el restablecimiento de los
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dafios causados y su reparacion, todo con el
objetivo de que se logre una reconciliacion de los
involucrados dentro de un clima de relaciones
constructivas.

6. El Comité también propondra férmulas de arreglo

gue pondra en consideracion de las partes para|
su eventual aceptacion.
Del anterior ejercicio se invitar4 a las partes a
proponer compromisos individuales orientados a
mejorar las relaciones interpersonales dentro de
la comunidadeducativa. De igual forma, el Comité
podra proponer compromisos para la eventual
aceptacion de los participantes.

7. De las conclusiones y compromisos que surjan
dentro de lareunion se levantara un acta, la cual
debera ser suscrita portodos los presentes.

8. En caso de que, en el marco del encuentro, se
evidencien situaciones que no se encuadren
dentro de la definicion de Situacion Tipo |, de
forma inmediata el Comité debera suspender la
reunion con el objetivo de dar inicio al tramite
correspondiente.

9. ElI Comité procedera a reunirse nuevamente,
analizando si las conclusiones y compromisos
derivados de la reunion entre las partes son
suficientes, asi como la totalidad de pruebas
allegadas por las partes involucradas, o
identificando si  se requieren adicionar
compromisos, loscuales seran establecidos bajo
un criterio imparcial, equitativo y justo, siempre
encaminado a buscar la reparacion de los dafios|
causados, el restablecimiento de losderechos y |a
reconciliacion. En el caso especifico del numeral
3.1 de esta ruta, el Comité Escolar sera el
encargado de analizar las declaraciones surtidas
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10.

11.

12.

13.

por las partes, asignando compromisos a cadal
una de ellas bajo uncriterio imparcial, equitativo y
justo, siempre encaminado a buscar la reparacion
de los dafos causados, el restablecimiento de los
derechos y la reconciliacion.

De ésta actuacion se dejard constancia en un
acta de conclusiones y compromisos suscrita por
el Comité de Convivencia, la cual ser& notificada
a las partes involucradas.

En caso de situaciones que involucren
estudiantes, el comité de Convivencia Escolar
informara la situacién a la directora de grupo a
través de correo electrénico quien a su vez
realizara el diligenciamiento oportuno de Ia
situacién presentada en el observador de g
estudiante. Dicho reporte al observador se
encuentra establecido en las disposiciones
legales vigentes descritas anteriormente. Si por
su parte, la situacion involucrd colaboradores de|
la institucion, el Comiténotificara al area de talento
humano para lo que esta considere pertinente.

El Comité debera realizar seguimiento del caso y
de los compromisos a fin de verificar si la solucion
fue efectiva o si se requiere acudir al protocolog
para la atencion de situacionesTipo Il o Tipo lIl.
En cualquier momento de desarrollo de la ruta,
se podra convocar al Comité Municipal o
Departamental de Convivencia escolar que ejerzal
jurisdiccion sobre el establecimiento educativo
para que intervenga en la mediacién y funja como
veedor del funcionamiento de la ruta.
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Situacion tipo Il: Presentada la queja al comité de convivencia escolar,
Situaciones de notificar al interesado en los 3 dias habiles siguientes sobre
agresion escolar, la activacion de la ruta mediante el correo electronico que
acoso escolar haya dispuesto para tal fin.

(bullying) 'y ciber
acoso (ciber bullying), que
no revisten las
caracteristicas  de lal
comision de un delitoy que
cumplan concualquiera
de las
siguientes caracteristicas:
-Se presente de manera
repetida y sistémica.
-Que cause dafios al
cuerpo o a la salud sin

generar incapacidad
alguna para
cualquiera de los

involucrados.

Informar y citar a los involucrados en los hechos descritos,
incluyendo los padres de familia o acudientes de todos los
estudiantes incluidos en el formulario diligenciado. Lo
anterior se hara a través del correo electronico registrado en
la institucion.

En casos de dafio al cuerpo o a la salud, el Comité de
Convivencia Escolar, debera garantizar la atencion
inmediata en salud fisica y mental de los involucrados,
mediante la remision a las entidades competentes, actuacion
de la cual se dejara constancia.

Cuando se requieran medidas de restablecimiento de
derechos, se debera remitir la situacion a las autoridades
administrativas, en el marco de la ley 1098 de 2006,
actuacion de la cual se dejara constancia.

En estos casos, el comité de Convivencia Escolar deber§
adoptar las medidas proferidas por las instancias
competentes para proteger a los involucrados en la situacion
de posibles acciones en su contra, actuacion de la cual se
dejara constancia.

Se llamara a todas las partes involucradas en la situaciéon
descrita para invitarlas a un encuentro que deberd ser
liderado por el presidente del Comité de Convivencia
escolar. En caso de ser estudiantes, estos seran llamados,
al tiempo que sus acudientes.

6.1 En caso de que alguna de las partes decida no
acudir o hacer parte del encuentro de convivencia descrito
con anterioridad, sera llamado de forma individual para que,
conbase en lo que se encuentra en el Formato, se pronuncie,
allegando, si es menester, las pruebas que considere
pertinentes para tal fin.

En dicho encuentro, se invitara a las partes a que, de manera|
pedagdgica, tranquila y respetuosa expongan sus puntos de|




y A\spacn

« CANTILLANA

VERSION 5 PROCEDIMIENTO COMITE DE
CONVIVENCIA ESCOLAR (1) (3) (4) (1)

PROCESO | FORMACION
VERSION | 05
FECHA | 27/05/2022
Pag. 11 de 19

10.

11.

12.

13.

vista. Para tal fin, se le dar& prioridad a la parte que informé
de la situacién, con el objetivo de que, si lo desea, amplie su
relato; a continuacién, las personas que se vean
involucradas tendran un espacio para exponer su vision
sobre los hechos descritos.

Se invitara a las partes a proponer formulas de arreglo,
conciliacién, incluyendo aquellas que sean necesario para el
restablecimiento de los dafios causados, su reparacion, todo
con el objetivo de que se logre una reconciliaciéon de los
involucrados dentro de un clima de relaciones constructivas.
El Comité también propondra formulas de arreglo que pondr§
en consideracion de las partes para su eventual aceptacion.
Del anterior ejercicio se invitard a las partes a proponer
compromisos individuales orientados a mejorar las
relaciones interpersonales dentro de la comunidad
educativa. De igual forma, el comité podra proponer
compromisos para la eventual aceptacibn de los
participantes.

De las conclusiones y compromisos que surjan dentro de la|
reunién se levantara un acta, la cual debera ser suscrita por
todos los presentes.

En caso de que, durante la activacion de la ruta, se
evidencien situaciones que no se encuadren dentro de la
definicion de Situacion Tipo Il, de forma inmediata el Comité
debera suspender la reunion con el objetivo de dar inicio al
tramite correspondiente.

El Comité procedera a reunirse nuevamente, analizando si
las conclusiones y compromisos derivadas de la reunién
entre las partes son suficientes asi como la totalidad de
pruebas allegadas por las partes involucradas, de estal
forma, si lo considera pertinente, adicionara las medidas
restaurativas, siempre y cuando busquen la reparacion de
los dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la
reconciliacién dentro de un clima de relaciones constructivas
en el establecimiento educativo; asi como, las
consecuencias aplicables a quienes han promovido,
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14.

15.

16.

17.

18.

contribuido o participado en la situacion reportada. En este
punto, el comité deberd prestar especial atencion a si lal
intervencion de alguna autoridad administrativa o judicial ha|
dado lugar a alguna orden o indicacibn que deba ser|
atendida o respaldada por la institucion, caso en el cual
también debera ser considerada y avalada por el Comité.
En el caso especifico del numeral 6.1 de esta ruta, el Comité
Escolar sera el encargado de analizar las declaraciones
surtidas por las partes, asignando compromisos a cada una
de ellas bajo un criterio imparcial, equitativo y justo, siempre
encaminado a buscar la reparacion de los dafios causados,
el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion.

De ésta actuacién se dejara constancia en un acta de
conclusiones y compromisos suscrita por el Comité de
Convivencia, la cual sera notificada a las partes
involucradas.

El comité de Convivencia Escolar informara la situacion de
conflicto entre las estudiantes a la directora de grupo a través
de correo electrénico quien a su vez realizard el
diligenciamiento oportuno de la situacion presentada en el
observador de la estudiante. Dicho reporte al observador se
encuentra establecido en las disposiciones legales vigentes
descritas anteriormente. Si por su parte, la situacion
involucré colaboradores de la institucion, el Comité notificarg
al area de talento humano para lo que esta considere
pertinente.

El comité de Convivencia Escolar realizard seguimiento del
caso y de los compromisos a fin de verificar si la solucion fue
efectiva o si se requiere acudir al protocolo para la atencion
de situaciones Tipo lll.

En cualquier momento de activacion de la ruta se podr§
llamar, citar o convocar al Comité Municipal o Departamental
de Convivencia escolar que ejerza jurisdiccion sobre el
establecimiento educativo para que intervenga en Ia
mediacion y funja como veedor del funcionamiento de la ruta.
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Situacion Tipo [l El Comité de Convivencia en caso de dafio al cuerpo o &
Corresponden a este tipo la salud, garantizara la atencion inmediata en salud fisical
las situaciones de y mental de los involucrados, mediante la remision a las
agresion escolar que entidades competentes, actuacion de la cual se dejard
sean constancia.
constitutivas de El comité de Convivencia Escolar informara de manera

presuntos delitos contra la
libertad, integridad vy

formacién sexual, referidos
en el titulo IV del libro Il de

laley 599 de 2000, o
cuando  constituyen
cualquier otro delito

establecido en la ley
colombiana vigente.

8. El Comité procedera a reunirse, analizando las medidas

inmediata a los padres, madres o acudientes de todos
los estudiantes involucrados, actuacion de la cual se
dejara constancia.

El presidente del comité de Convivencia Escolar de
manera inmediata y por el medio més expedito, pondré I
situacion en conocimiento a todas las autoridades
administrativas quetengan competencia, actuacion de Ia
cual se dejara constancia.

El presidente del comité de Convivencia Escolar de
manera inmediata y por el medio més expedito, pondré I
situacion en conocimiento de la Policia Nacional,
actuacion de la cual se dejara constancia.

No obstante, lo dispuesto en el numeral anterior, se
citard a los integrantes del Comité de Convivencia
Escolar en los términos fijados en el Manual de
convivencia. De la citacion se dejara constancia.

Pese a que una situacibn se haya puesto en
conocimiento delas autoridades competentes, el Comité
de Convivencia Escolar adoptara, de manera inmediata,
las medidas propias del establecimiento educativo,
tendientes a proteger dentro del ambito de su
competencia, a la victima a quien se le atribuye la|
agresion y a las personas que hayan informado o hagan
parte de la situacion presentada, actuacion de la cual se
dejara constancia.

El presidente del Comité de Convivencia Escolar
reportara lainformacion del caso al aplicativo que para el
efecto se haya implementado en el sistema de
informacion unificado de convivencia escolar.
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10.

11.

restaurativas que considere pertinentes, siempre y
cuando busquen la reparacion de los dafios causados,
el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion
dentro deun clima de relaciones constructivas en el
establecimiento educativo; asi como las consecuencias
aplicables a quienes han promovido, contribuido o
participado en la situacion reportada. En este punto, el
comité deberé prestar especial atencion a la intervencion
de alguna autoridad administrativa o judicial que hayal
dado alguna orden o indicacion y que deba ser atendidal
o respaldada por la institucion, caso en el cual también
debera ser considerada y avalada por el Comité.

De ésta actuacidon se dejara constancia en un acta de
conclusiones y compromisos suscrita por el Comité de
Convivencia, la cual serad notificada a las partes
involucradas.

Los casos sometidos a éste protocolo seran objeto de
seguimiento por parte del comité de convivencia escolar,
de la autoridad que asuma el conocimiento y del comité
municipal o departamental de convivencia escolar que
ejerza jurisdiccidon sobre el establecimiento educativo en
el cual se presenté el hecho.

En cualquier momento de activacion de la ruta se podra
llamar, citar o convocar al Comité Municipal Distrital o
Departamental de Convivencia escolar que ejerza
jurisdiccién sobre el establecimiento educativo para que
intervenga en la mediacién y funja como veedor del
funcionamiento de la ruta.
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5. Principios del comité de convivencia escolar:

5.1. El respeto, la responsabilidad y la prudencia seran los valores cardinales desu
trabajo.

5.2. Siempre tendrd como propdsito la prevencion y por tanto todo tipo de trabajo
con estudiantes y padres fortaleceran la rectitud de intencion y de actuaciondel
estudiante.

5.3. Esta conformado para velar por la estabilidad de la convivencia en comunidad.

5.4.Es organo con una funcién meta control del proceso formativo de las
estudiantes, especialmente en lo actitudinal frente a la relacibn con sus
compainieros.

5.5. Los temas mas sensibles a ser monitoreados son:

+ Sana Convivencia Escolar

* Formacion para los Derechos Humanos

* Educacioén para la Sexualidad

* Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar, Sexting, acososexual,
grooming, bullying y ciberbullying.

5.6. El comité de convivencia escolar realizara de manera anual un informe de
gestion que sera entregado al comité directivo de Aspaen Cantillana.

6. Manejo del Comité de convivencia escolar modalidad Aspaen At home y/o
Presencialidad bajo el modelo de Alternancia:

6.1. Se continua con los numerales descritos en la ruta de atencidon establecida
para cada tipologia.

6.2. En el caso de presentarse una situacion de convivencia en modalidad Aspaen
At home y/o Presencialidad bajo el modelo de Alternancia; se informara a los
padres, madres o acudientes de todas las estudiantes involucradas por correo
electronico informado en la plataforma institucional.

6.3. La ruta de atencion establecida para cada una de las tipologias se desarrollara
a traves de la plataforma institucional correspondiente.

7. Teléfonos de entidades adscritas en este procedimiento.
7.1. Policia Piedecuesta: 655 0169 - 654 0088

7.2. Comisaria de familia Piedecuesta: 3174130760
7.3. Personeria Piedecuesta: 6550271
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7.4. Secretaria de Educacion de Piedecuesta: 6650444 extension 1301, 1307,

8. HISTORIAL DE CAMBIOS EN ESTE DOCUMENTO

FECHA VERSION CAMBIOS EFECTUADOS RESPONSABLE
Creacion Comité de
25/05/2019 1 ConvivenciaEscolar
Principales ajustes
e Cambio el paragrafo Comité de Convivencia
31/01/2020 2 5.2numeralCyD Escolar
e Creacion numeral 3y
siguientes.
Actualizacion logoinstitucional|Comité de Convivencia
12/03/2021, 3 Aprobacion de ajustes Escolar
consejo directivo de Ia
institucion.
e Ajustes generales en el Consejo Directivo Comité
procedimiento de ConvivenciaEscolar
12/04/2021 4 e Aprobacién por parte del
Consejo Directivo
24/05/2022 5 e Ajustes generales al cuadrolComité de Convivencial
de integrantes y suplentes delEscolar.
CCE.
e Ajustes procedimentales en
elaboracién y revision del
procedimiento.
9. Aprobacién
Elaborado Revisado Aprobado
Comité de Convivencia Direcciones integrales Direccion General
Nombre :
Escolar de nivel
Fecha 27 de mayo de 2022

Firma
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10. ANEXOS

1. Formato de reporte de situaciones de Convivencia Escolar.

Ty T
| el Cl ]

REPORTE DE SITUACIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR

ASPAEN GIMNASIO CANTILLANA

FECHA:

GRADO : [

PRESENTA LA QUEJA:

MIEMERO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA QUE

DESCRIPCION DE LA SITUACION (Lugar, hechos, fechas, entre otros)

EVIDENCIAS (Fotos, registros de conversaciones, videos, entre otros)

FIRMA DE QUIEN REPORTA:
FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR:

P-FOR-002-3/02/20
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2. Acta de descargos
ACTA DE DILIGENCIA DE DESCARGOS Siendo las %% a.m. del mismo dia, luego de leida el acts, los participantes
firman en serfial de aceptacion.
&5 \spacn
NOMERE DEL ESTUDIANTE: Madre de Familia Padre de Familia
En Ia ciudad de Piedecuests, instalaciones de Aspsen Cantillana y de manera
virtusl, siendo las X:00 p.m. del dia XX de XX(XX de XX, enconfréndose
presentes la estudiante de xugo. grado, los padres de familia, la docente
XXXXXXXX directora de grupo y Ia psicéloga XXXXXXXXXXX. .
Psicologa Estudiante

Lo antericr, con el fin de adelantsr ls diligencis de descargos de Is estudiante
YYYYYYYYYYY por uns quejs reportada por los padres de familis de la
estudiante a la institucidn.
La sefiora xxxxxxxx%. Psicologs. en su calidad de Psooologa del COLEGIO, les Director de grupo Coordinador De Formacion
explica a los ssstenm la intencidn de esta reunién, la cusl consiste en

1 Is por los padres de familia de la estudiante

X0000OOOMXXX msneta aclarstoria el dia xx de XXXEXXEXX de XX%X.
I ANTECEDENTES

A CONTINUACION, SE PRESENTA EL TEXTO DE LA QUEIA PRESENTADA POR LOS
PADRES DE FAMILWA DE MANERA ACLARATORIA EL DIA xx DE XXXXXX DE XXXX:

Lamadre y el padre de familia de la estudiante XXXXXXXXX el dia XX del Mes
se presentan en la institucion para dislogar con el Psicdlogo XOO00OXX y
manifestar inconformidad debido a que

. INTERROGANTES

En relacion con las ci cias anteri i sirvase rendir
diligencia de descargos, scbre lo que a usted Ie oomesponde frente a ests
situacién.
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| e CAMNT M Fecha:
ACTA DE COMPROMISOS Acts Mo,
COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR
Reunidn convocada por:
Oibjetivos:
Asistentes:
Nombre Firma
|
Urden del dia
LDesarrolla
Plan de Accidn
TarealCompromisos Responsable Facha de ejecucion

Observaciones




