CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO JUANAMBU
ESTADOS FINANCIEROS NilF

2022-2021
2022 2021 VARIACION 2022 2021 VARIACION
ACTIVO ABSOLUTA PASIVO ABSOLUTA
ACTIVO CORRIENTE NOTA PASIVO CORRIENTE NOTA
EFECTIVOS Y EQUIVALENTES AL
EFECTIVO 1 OBLIGACIONES FINANCIERAS CP
Caja 0 [ 0 Bancos nacionales {corto plazo) 9 0 0
Cuentas corrientes 1,088,355 86,990,956 -85,902,601 0 L] 0
Cuentas de ahorro 661,894 619,861 42,033 CUENTAS POR PAGAR 5
Derechos fiduciarios 2,715,376 2,559,842 155,534 Costos y gastos por pagar 27,468,105 2,253,884 25,214,221
4,465,626 90,170,659 -85,705,033 Otros pasivos 1] 0 0
27,468,105 2,253,884 25,214,221
ACTIVOS FINANCIEROS 2 PASIVOS POR IMPUESTOS 6
Clientes ° 1,699,000 0 1,699,000 Industria y comercio ° © 375,000 1,000 T 374,000
Anticipos y avances 0 105,800 -105,900 Retencion en la fuente 834,301 165,385 668,916
Anticipo de impuestos 13,080 11,051 2,029 Renta y Complementarios 1,223,763 4,196,378 -2,972,615
Préstamos a particulares 0 6,269,165 -6,269,165 Iva por pagar 863,289
Recaudos por cobrar 418,620,162 392,842,517 25,777,645 Retencion de industria y comercio 363,179 54,822 308,357
Deudas de dificif cobro 2,154,000 2,164,000 0 3,659,532 4,417,585 -758,053
Provisién deudas de dificil cobro -1,727,749 -1,169,820 -567,929 OTROS PASIVOS 7
Diferidos 587,000 7,622,043 -6,935,043
420,758,493 400,222,813 20,535,680 Consignaciones por ldentificar 1,515,594 910,000 605,594
Vacaciones consolidadas 0 0 0
2,102,594 8,432,043 -6,329,449
INVENTARIOS 3
Productos terminados 29,871,303 31,742,522 -1,871,219, Retenciones y aportes 0 0 0
29,871,303 31,742,522 -1,871,219 0 0 0
TOTAL PASIVO CORRIENTE 33,230,231 15,103,512 18,126,719
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 455,095,422 522,135,994 -67,040,572
PASIVO NO CORRIENTE
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO 4
Construcciones en curso 0 0 0 OBLIGACIONES FINANCIERAS LP
Inmuebles entregados en comodato 10,475,850,208  10,154,575,406 321,274,802 Bancos nacionales (largo plazo) 0 0 0
Bienes I gados en dato 0 0 0 []
Muebles y Enseres 44,418,036 TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 0 0 1]
Equipo de Comp iony C icaciones 1,859,900 0
Depreciacion acumulada 0 0 0 TOTAL PASIVO 33,230,231 15,103,512 18,126,719
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 10,522,128,144  10,154,575,406 367,552,738 . .
FONDO SOCIAL
SUPERAVIT DE GAPITAL
Donaciones 3,026,322,483  3,026,322,483 0
RESERVAS
Reservas asignacién permanente 129,392,334 129,392,334 o
RESULTADOS DEL EJERCICIO
Resultado del ejercicio 282,385,446 257,797,254 24,588,192
RESULTADOS DEL EJERCICIOS ANTERIORES
Superavit acumulado 337,832,524 80,035,269 257,797,255
Déficit acumulado -2,345,340,314  -2,345,340,314 0
Superavit por valorizacién 9,221,332,859  9,221,332,859 0
AJUSTES POR CONVERGENCIA A NIIF
Ajustes por convergencia a NIIF 8 292,068,003 292,068,003 0
TOTAL FONDO SOCIAL 10,943,993,335 10,661,607,888 282,385,447
0
TOTAL ACTIVO 10,877,223,566  10,676,711,400 300,512,166 TOTAL PASIVO Y FONDO SOCIAL 10,977,223,566  10,676,711,400 300,512,166
- Los p Legal y C Publica certifi que hemos veifi p Ias afi en estos Estados Financieros y los mismos han sido tgmados fielmente de los libros de contabitidad
- Las no djuntas sofi patte integrai ¢é ados Financieros
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CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO JUANAMBU
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2022-2021

OPERACIONAL ’ " NOTA 2022 2021 " VARIACION
INGRESOS 9

Comercio al por mayor 14,440,929 0 14,440,929
Eventos cultuarles y deportivo 52,343,400 125,000 ) 52,218,400
Publicidad 9,005,289 [} 9,005,289
Servicios 0 0 ]
INGRESOS OPERACIONALES 75,789,618 125,000 75,664,618
COSTOS

Comercio al por mayor -16,061,882 -14,262,036 -1,799,846
RESULTADO BRUTO 59,727,736 -14,137,036 ' 73,864,772
Otros ingresos 10 262,254,537 325,188,727 - -62,934,180
Gastos administrativos 11 -36,935,408 -29,192,703 -7,742,705
Gastos no operacionales 12 -1,437,656 -19,865,356 18,427,700
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 283,609,209 261,993,632 21,615,577
Impuesto de renta 13 -1,223,763 -4,196,378 2,972,615
RESULTADO DEL EJERCICIO 282,385,446 257,797,254 24,588,192

- Los suscritos Representante Legal y Contadora Pblica certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos Estados Financieros y

los mismos han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
- Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros
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CORPADE JUANAMBU
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Balance a diciembre 31 de 2021

Traslado resultado del ejercicio afio anterior
Incremento fondo social

Ejecucién beneficio neto

Resultado del ejercicio

Superavit por valorizacién

Ajuste por convergencia a NIIF

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ESTADO DE CAMBIOS EN EL FONDO SOCIAL
POR LOS AROS TERMINADOS A DICIEMBRE 31 DE 2022 Y 2021

(EN PESOS)
SUPERAVIT DE RESULTADO DEL SUPERAVIT POR DEFICIT EJERCICIOS AJUSTE
ot RESERVAS BERGIO0  UALORIAGION  ANTERIORES . DEFICIT ACUMULADO. CONVERGENC! TOTAL PATRIMONIO
3,026,322,483 129,392,334 267,797,256  9,221,332,869 80,035,269 .2,345,340,314 292,068,003 10,661,607,889
0 257,797,256 0 257,797,255 ' 0 0 -0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 282,385,446 0 0 0 0 282,385,446
0 0 0 0 0 0 0 0
a 0 0 0 0 0 0 0
3526,325,463 155,392,334 763565446 0,221,332,659 337,535,604 3345340514 29%,068,003 0 16,943,993,335

- Los suscritos Representante Legal y Contadora Pablica certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos Estados Financieros y los mismos han sido tomados fielimente de los libros de contabilidad.

- Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros
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ESTADO DE FLUJOS DEL EFECTIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2022Y 2021
(MILES DE PESOS)

'CORPADE JUANAMBU

g BESARR

ACTIVIDADES DE OPERACION 2,022 2021

$ $
Superavit (déficit) del ejercicio 282,385,446 257,797,254
Depreciacidn de propiedades, planta y equipo 0 0
EFECTIVO GENERADO CAMBIOS DE ACTIVOS Y PASIVOS
(Aumento) disminucion en activos financieros -20,535,680 16,694,925
(Aumento) disminucién en inve'ntarios 1,871,219 -2,375,399
(Aumento) disminucidn en inversiones 0 0
Aumento (disminucion) en obligaciones laborales 0 -
Aumento (disminucién) en depésitos recibidos 0 0
Aumento ¢ (disminucion) en proveedores 0 0
Aumento (disminucién) en cuentas por pagar 25,214,222 1,944,936
Aumento (disminucién) en impuestos por pagar -758,053 1,687,385
Aumento (disminucion) en otros pasivos -6,329,450 7,522,042
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION 281,847,704 283,271,143
ACTIVIDADES DE INVERSION
(Aumento) disminucidn en propiedad, planta y equipo -367,552,738 (68,974,682)
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION (367,552,738) (68,974,682)
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aumento (disminucidn) en obligaciones financieras 0 -
Incremento donaciones 0 0
Disminucidn reservas 0 -138,848,666
Disminucion resultado de ejercicios anteriores 0 0
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION - (138,848,666)
AUMENTO (DISMINUCION) EN EFECTIVO (85,705,034) 75,447,795
EFECTIVO AL COMIENZO DEL PERIODO 90,170,659 14,722,864
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO 4,465,625 90,170,659

- Los suscritos Representante Legal y Contadora Plblica certificamos que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos
Estados Financieros y los mismos han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
- Las notas adjuntas son parte integral de los Estados Financieros
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LORPADE JUANAMBU

| _"‘ CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROL ATIVO JUANAMBU

I. INTRODUCCION

El desarrollo normativo en el marco del proceso de conversion a los Estandares Internacionales de
Contabilidad e Informacién Financiera NIIF que en Colombia definié la Ley 1314 de 2009 y los decretos
correspondientes, conllevan a cambios importantes en la preparacion de informacion de las empresas.

Con esta Ley se da facultades al Presidente de la Republica, y por intermedio de las entidades referidas
en ella, para intervenir la economia mediante normas contables, de informacién financiera y de
aseguramiento de la informacion, que conformen un sistema Unico y homogéneo de alta calidad,
comprensible y de forzosa observancia, que entregue informacién comprensible, transparente y
comparable, pertinente y confiable, util para la toma de decisiones.

En atencion, a los lineamientos entregados en la Ley 1314 de 2009, especialmente a lo referente al
objetivo de construir informacion financiera que pudiese ser comparable, no sélo por la misma entidad
en varios periodos, sino la comparacion con otras empresas del sector y con otros sectores de la
economia nacional, se espera que la presentacion de Estados Financieros responda a las estructuras
de presentacion emitidas por el IASB. Esta propuesta de presentacion busca que la informacién sea
etiquetada de forma estandar o uniforme y cumpla con los criterios de presentacion y revelacién de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera — NIIF.

Dado el objetivo de cubrir las definiciones de requerimientos de informacion para el grupo 2, es decir el
que corresponde al marco normativo de NIIF Para Pymes, este documento presenta conceptos técnicos
relacionados, asi como anexos de modelos de presentacién de Estados Financieros, que serviran a la
Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo JUANAMBU en la elaboracién de
los Reportes Financieros bajo los Estandares Internacionales de Informacién Financiera.

1 “Por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de
informacién aceptados en Colombia, se sefialan las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se
determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento”.
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DORPADE JUANAMBU

| _\“ CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLL ATIVO JUANAMBU

. INFORMACION GENERAL

La Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo JUANAMBU, es una Corporacién
civil o Asociacion de Personas, de caracter privado, de interés colectivo, de las reglamentadas en los
articulos 633 y siguientes del Cédigo Civil Colombiano, es una Entidad sin animo de lucro perteneciente
al régimen tributario especial,

El domicilio principal de la Corporacion estara en la ciudad de Cali y podra desarrollar sus actividades
directamente o a través de seccionales en cualquier otro lugar del pais o del exterior, previas las
autorizaciones requeridas. Podra también afiliarse, federarse o confederarse a organizaciones
nacionales e internacionales para desarrollar su objeto social.

De acuerdo con el articulo 4, de los Estatutos, La Corporacién tendra por objeto aunar los esfuerzos
personales de sus miembros y los corporativos de ella misma para:

A.  Promover a través de otras Asociaciones o Corporaciones, igualmente sin animo de lucro, la
fundacion o el desarrollo de Centros Educativos donde se privilegie una formacién integral
personalizada, de excelencia, para toda su comunidad educativa, formacién guiada por los
postulados de la doctrina cristiana y en conformidad con el Magisterio de la Iglesia Catdlica, sin
embargo de lo cual, tanto la Corporacion como los Centros Educativos promovidos y aquellos en
cabeza de otras personas juridicas confederadas con ella, que constituyen sus miembros, no
seran, ni oficial, ni oficiosamente, confesionales, respetando las ideas y creencias de terceros y
no comprometiendo con sus actos sino la actuacion de sus miembros y administradores, sin
pretender jamas ampararse en la Iglesia, ni en ninguna de sus instituciones.

B. Coordinar las labores de las Corporaciones Regionales que constituyen sus miembros,
aprobarles para los fines de esta coordinacion aquellas decisiones que los estatutos de dichas
entidades le hayan delegado; supervisar el funcionamiento de ellas; vigilar que cumplan con el
objeto social que les corresponde y que inviertan debidamente su patrimonio y, en general, todos
sus recursos; prestarles la asesoria necesaria para el desarrollo de sus fines; servirles de érgano
consultivo; servir de centro o de vinculo entre las Corporaciones Regionales en interés de éstas;
brindarles apoyo de caracter nacional y facilitar la integracion entre las distintas regiones; llevar
el manejo y coordinacién de los intereses comunes, y, en general, servir a los intereses de la
confederacion que se constituye mediante la participaciéon de dichas entidades regionales en la
fundacion de esta Corporacion.

C. En union con el Centro o los Centros Educativos promovidos o desarrollados por las entidades
confederadas por ella, acordara, impulsara, y apoyara planes y programas de formacion para los
padres y demas familiares de los estudiantes que correspondan a los colegios vinculados con las
corporaciones regionales miembros de ésta que se reglamenta mediante los presentes estatutos,
entendiendo que solamente en colaboracion con dichos padres y familiares, que tienen las
mayores responsabilidades respecto de sus hijos y parientes, se alcanzara el objeto primordial
de la Corporacién que es la verdadera y sélida formacion de todos ellos.

D. Promover la constitucion de seccionales, corporaciones o asociaciones y otras personas juridicas
de igual naturaleza y objeto, o similar o complementario, generalmente confederadas con ella,
trasladandoles parte de sus bienes o ayudandolas a administrarlos, con el fin de que a través de
ellas se cumplan debidamente los objetivos de dichas asociaciones o corporaciones. Igualmente,
confederara a todos los entes juridicos de los que sea su entidad fundadora o de aquellos que
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sean sus miembros y aquellos de igual objeto social, o similar o complementario, que sean
aceptados por la Junta Directiva.

E. Constituirse en vocera de las Asociaciones de Padres de Familia, tanto de los centros de
ensefianza promovidos por la Corporacién o confederados con ella, como de los entes de los que
haya sido su entidad fundadora, y de las Asociaciones de Padres de Familia de otros centros
educativos que sean aceptadas por la Junta Directiva. La Corporacién podra realizar todas las
actividades requeridas, tanto internamente como con entidades oficiales y privadas, para alcanzar
la mas eficaz y oportuna gestion como vocera de Asociaciones de Padres de Familia, conforme
a lo dispuesto por la Ley y la reglamentacion que para tal efecto apruebe la Junta Directiva.
Igualmente, prestar asesorias a entidades externas a la Confederacion, en tanto lo apruebe la
Junta Directiva.

F.  Aunar o integrar los esfuerzos de sus miembros y de terceros con el fin de adquirir, construir,
reparar o tomar en arrendamiento, edificaciones, terrenos u otras instalaciones, destinadas a los
centros de ensefianza que la Corporacion determine, y procurar recursos econémicos para los
mismos. Igualmente, podra adquirir o negociar a nombre de sus miembros la dotaciéon general
que dichos centros de ensenanza requieran, tales como mobiliarios, equipos de computo, de
laboratorio, bibliotecas, equipos deportivos y demas elementos necesarios para su
funcionamiento, asi como medios de transporte.

G. Independientemente o en unién con el o los centros de ensefianza promovidos y las entidades
confederadas con ella, o con otras entidades privadas y oficiales, promover y realizar programas
de desarrollo social continuo en beneficio de familias de los sectores mas desprotegidos social y
econdmicamente. Procurar de sus miembros y de terceros las ayudas y los recursos requeridos
para que en las instalaciones de los centros de ensefianza, promovidos por la Corporacién o por
las entidades confederadas con ella o con las cuales tenga convenios de colaboracion, funcione
una jornada adicional independiente para nifias o varones, provenientes de las familias antes
anotadas.

La Corporacion tendrd tres clases de Miembros: Activos, Adherentes y Honorarios.

A. ACTIVOS: Seran Miembros Activos, ademas de los Fundadores de la Corporacion, todas las
personas naturales o juridicas designadas por la Asamblea General, con mayoria absoluta de
los votos de los miembros asistentes.

B. ADHERENTES: Seran Miembros Adherentes los siguientes terceros:

1. Personas Juridicas no miembros de la Corporacién, de objeto similar, y que la Junta
Directiva, con mayoria absoluta, resuelva admitir en esta calidad, conforme al reglamento
que debera aprobar para este fin.

2. Las Asociaciones de Padres de Familia que se comprometan a trabajar por un proceso
formativo de calidad para sus asociados y sus hijos, y que previamente sean admitidas por

la Junta Directiva de la Corporacién con mayoria absoluta.

C. HONORARIOS: Seran Miembros Honorarios, las personas naturales o juridicas que,
habiéndose distinguido por sus actuaciones, servicios o apoyos econémicos a los fines de la
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CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO JUANAMBU

Corporacioén, hayan sido designadas como tales por la Asamblea General, con mayoria
absoluta de los votos de los miembros asistentes, a propuesta de la Junta Directiva.

Para los fines anteriores, la Corporaciéon debera llevar un libro en el cual se registren todos los
miembros, tanto Activos, como Adherentes y Honorarios.
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1. RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los Estados Financieros correspondientes a 31 de diciembre de 2022 Han sido preparados de acuerdo
con las indicaciones contenidas en la Seccién 3 - Presentacion de estados financieros, de la Norma
Internacional de Informacion Financiera para las Pymes (NIIF para las Pymes), la cual establece las
bases para la preparacion de los estados financieros de propdsito general, asi como asegurar la
comparabilidad en la presentacion de los estados financieros en los diferentes periodos y la
comparabilidad de los estados financieros entre entidades. Adicionalmente, esta norma establece los
requisitos generales para la presentacion de los estados financieros, proporciona guias para determinar
su estructura y otorga los requisitos minimos sobre su contenido.

Los Estados Financieros se presentan en pesos colombianos, tal unidad monetaria corresponde a la
moneda funcional y de presentacion de la Empresa.

Los principios contables utilizados parten del supuesto de la continuidad de las operaciones del ente
contable, empresa en marcha, a menos que se indique todo lo contrario, la empresa es un ente con
antecedentes de empresa en marcha por el movimiento econémico de sus operaciones y por el tiempo
disponible para seguir funcionando en el futuro de acuerdo a su constitucion.

Es importante definir que los estados financieros son elaborados con propdsito de informacion general.
En este orden de ideas, diferentes tipos de usuarios de la informacion pueden acceder a ellos para
obtener diferente informacion, rendimientos, inversiones, estabilidad etc., por tanto estos usuarios no
pueden acceder a informacion especifica para cubrir sus necesidades.

Esta informacion es contenida en el conjunto completo de estados financieros, los cuales incluyen:

Un estado de situacion financiera al final del periodo.

Un estado del resultado del periodo y otro resultado integral del periodo.

Un estado de cambios en el patrimonio del periodo.

Un estado de flujos de efectivo del periodo.

Notas, que incluyan un resumen de las politicas contables mas significativas y otra informacion
explicativa.?

g~

Estos estados financieros se presentaran al menos anualmente, manteniendo la presentacion y
clasificacion de las partidas en los estados financieros, de un periodo a otro.

Otras normas relacionadas. Se deben tener en cuenta los aspectos de revelacion y presentacion
definidos en la extension del marco normativo. Enseguida se relacionan algunas normas que se deben
tener en cuenta:

Seccion 3: Presentacion de Estados Financieros.

Seccion 7: Estados de Flujos de Efectivo.

Seccion 10: Politicas Contables - Cambios en las Estimaciones Contables y Errores.
Seccion 32: Hechos Ocurridos después del Periodo sobre el que se Informa.
Seccién 30: Conversién de la Moneda Extranjera.

Seccion 35: Transicion a la NIIF para Pymes.

2 Seccion 3 - Presentacion de estados Financieros, parrafo 3.17: Conjunto completo de estados financieros.
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RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Se reconoceran como equivalentes de efectivo, aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez, que
son facilmente convertibles en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo no
significativo de cambios en su valor.

Su convertibilidad en estricto efectivo esta sujeta a un plazo no mayor a los tres meses o menos desde
la fecha de adquisiciéon.

El efectivo y sus equivalentes estan compuesto por las siguientes categorias:
Caja general

Caja menor

Cuentas corrientes

Cuentas de ahorro

Efectivo de uso restringido

La medicion de las operaciones y saldos de efectivo se hace al valor monetario nominal si se trata de
dinero o fondos disponibles, o al valor del precio de contado - valor razonable- de las inversiones
financieras de alta liquidez reconocidas como equivalentes de efectivo.

2. Activos Financieros, Deudores y Otras Cuentas por Cobrar

Los Activos Financieros estan representados por los deudores y otras cuentas por cobrar. Estos son
contratos y/o documentos que representan flujos de efectivo o recursos de valor que se recuperan en
un plazo determinado, en el corto o largo plazo y pueden incorporar costos de financiamiento. Se
identifican como Instrumentos Financieros basicos o tradicionales por cuanto permiten obtener los
ingresos, rentas o flujos de efectivo, bien sea por intereses, dividendos o la venta de bienes y servicios.

Esta politica aplica para las cuentas por cobrar de CORPADE Juanambu, para las siguientes cuentas:

a. Cuentas por cobrar clientes: Corresponden a derechos contractuales por la venta de Uniformes,
Textos Escolares, Arrendamiento de Inmuebles, Ferias Escolares, Publicidad, eventos de
formacién y comisiones a los cuales se otorgan un plazo de pago de 30 dias, de manera general,
en concordancia con los lineamientos de la politica general de cartera.

b. Cuentas por cobrar a Particulares: Correspondera a las Créditos por Excepcién que se otorguen
a las Corporaciones de Padres de Familia y que son autorizados Unicamente por la Junta
Directiva de CORPADE Nacional, se financiaran a una tasa minima del DTF vigente al momento
del desembolso del Crédito.

3. INVERSIONES FINANCIERAS
Las inversiones o activos financieros son contratos y/o documentos que representan flujos de efectivo

contractuales que se recuperan en un plazo determinado, y en tal caso se identifican como activos
financieros de deuda (instrumentos de deuda).
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La entidad reconoce el derecho de un Activo financiero de deuda cuando surge el derecho de cobro o
recurso de valor que representa un beneficio econdmico futuro, puede medirse de forma fiable y
representa un ingreso o flujo incondicional por rentas o intereses, segun corresponda.

Los Activos Financieros de Deuda que incorporan precios de transaccion que se cotizan en los
mercados de valores y se pueden medir con fiabilidad se reconocen como Activos Financieros al valor
razonable, sin considerar los costos de transaccién. Los precios de referencia cumplen con la condicién
de objetividad, verificabilidad y pertinencia. Estas inversiones se clasifican en la categoria de Activos
Financieros al valor razonable y los cambios de valor se tratan con efecto en los resultados.

Las Inversiones a valor razonable con cambios en resultados se contabilizan en el balance general por
su Valor Razonable y los cambios en dicho valor razonable son reconocidos como ganancias o pérdidas
en el Estado de Resultados.

Las inversiones Financieras estan compuestas por las siguientes categorias:

Acciones

Certificados de mas de 90 dias
Inversiones obligatorias
Inversiones de uso restringido

4. INVENTARIOS

Inventarios: Son activos (Recurso controlado por la entidad, del cual se espera obtener beneficios
econdémicos futuros como resultado de sucesos que ocurrieron en el pasado):

a. Poseidos para ser vendidos en el curso normal de las operaciones.

b. En proceso de produccion con vistas a esa venta.

c. Es probable que se deriven beneficios econdmicos futuros mediante su consumo o venta.
d. Su valor pueda ser medido confiable y razonablemente.

Se registraran como Inventarios Unicamente los uniformes, textos y algun otro producto con las
caracteristicas anteriormente indicadas.

5. PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

Toda adquisicion de Propiedad, Planta y equipo se activara si su Costo es igual o superior a 2 Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes.

La Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo — CORPADE JUANAMBU,
reconocera el costo de un elemento de Propiedad, planta y equipo como un activo si:

- Es probable que obtenga beneficios econdmicos futuros asociados con el elemento
- El costo del elemento puede medirse con fiabilidad
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La Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo — CORPADE JUANAMBU,
reconocera como Propiedad, planta y equipo los siguientes activos tangibles:

¢ Los que se mantienen para su uso en la produccion o el suministro de bienes y servicios, o con
propdsitos administrativos; y

e Los que se esperan usar durante mas de un periodo

Activos en Construccion

Son aquellas propiedades, planta y equipo que La Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo
Educativo — CORPADE JUANAMBU construye (construcciones y edificaciones, maquinaria) para el
desarrollo de su objeto social y de las cuales espera obtener beneficios econédmicos futuros y su
medicion es fiable.

Todos los costos incurridos que correspondan con los lineamientos de los elementos del costo
mencionados anteriormente seran capitalizados hasta el momento en que la propiedad, planta y equipo
se encuentre apta seran cargados aqui; su depreciacion iniciara cuando éste activo termine su
construccion.

Vida Util.
La vida util de los activos se considerara de acuerdo con los siguientes factores:

- La utilizacion prevista del activo. El uso se evalua por referencia a la capacidad o al producto fisico
que se espere del mismo.

- El desgaste fisico esperado, que dependera de factores operativos tales como el programa de
reparaciones y mantenimiento, y el grado de cuidado y conservacion mientras el activo no esta
siendo utilizado.

- La obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios o mejoras en la produccién, o de
los cambios en la demanda del mercado de los productos o servicios que se obtienen con el activo.

- Limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales como las fechas de caducidad
de los contratos de arrendamiento relacionados.

Para los activos de la Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo — CORPADE
JUANAMBU se manejaran las siguientes vidas utiles:

Anos | Aios Vida util
Clasificacién Cuenta Contable vf::h:fll 'FL%?,QL
Ainos
Construcciones y Edificaciones | 1590 Construcciones y Edificaciones 50 45.05
152005 | Equipo Pedagdgico 3 10
152010 | Material Didactico 3 10
Maquinaria y Equipo: 152016 | Articulos Deportivos 1 10
152020 | Equipos de Laboratorio 5 10
152025 | Instrumentos Musicales 5 10
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152035 Maq. Equipo de Mantenimiento y 5 10
Aseo
, . 152405 | Muebles y Enseres 5 10
Equipo de Oficina -
152410 | Equipos 3 10
152805 | Equipo Procesamiento de Datos 3 S
_ B 152810 | Equipos de telecomunicaciones 5 S
(I:Equq de Computacion Y 55615 Equipos de Radio 5 3
omunicacién
152820 | Satélites y Antenas 5 S
152825 | Lineas telefonicas 5 S
Equipo de Restaurante 153610 | Equipo de Cocina 5 10
Flota y Equipo de Transporte | 154005 | Autos, Camionetas 5 10
Acueductos, Plantas y Redes | 155605 |Redes de Aires 10 10

Factores tales como un cambio en el uso del activo, un desgaste significativo inesperado, avances
tecnoldgicos y cambios en los precios de mercado podrian indicar que ha cambiado la vida util de un
activo desde la fecha sobre la que se informa anual mas reciente. Si estos indicadores estan presentes,
la entidad revisara sus estimaciones anteriores y, si las expectativas actuales son diferentes, modificara
la vida util. La entidad contabilizara el cambio de la vida util como un cambio en estimacién contable.

Método de Depreciacion.

Los activos tendran un monto a depreciar que se asignara sistematicamente a lo largo de la vida util
estimada del bien. La estimacién de la vida util, se realizara de acuerdo a la utilizacién de la propiedad,
planta y equipo y a lo que se espera sea su expectativa de duracion.

El método de depreciacion utilizado por La Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo
Educativo — CORPADE JUANAMBU sera el método lineal e iniciara la depreciacién cuando la
propiedad, planta y equipo esté en condiciones de ser utilizada, esto quiere decir, cuando la
administracion disponga del lugar y las condiciones establecidas, para comenzar a registrar la
depreciacion.

Valor Residual

En la Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo — CORPADE JUANAMBU el valor
residual sera cero para todos sus activos., ya que la entidad no adquiere los elementos de propiedad,
planta y equipo con el fin de disponer de ellos, sino de darles el uso esperado y culminar con la vida
util econémica del bien.

La CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE
JUANAMBU, para Balance de Apertura medira sus elementos de Maquinaria y Equipo, Equipo de
Oficina, Equipo de Cémputo, Redes, Flota y Equipo de Transporte bajo el modelo del costo realizando
una evaluacién de las vidas utiles econdmicas de sus activos, de tal modo que estas representen el
consumo de estos elementos de propiedad, planta y equipo; y, por ende realizara un re calculo de la
depreciacién acumulada de estos elementos desde la fecha de adquisicidon del elemento a la fecha de
transicion a NIIF.
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Para los Terrenos, Construcciones y Edificaciones se tomara la opcién de Valor Razonable como Costo
Atribuido en algunos casos y en otros el Costo Re expresado segun las caracteristicas de cada activo.

6. PROPIEDADES DE INVERSION

Se encuentran definidos como Propiedades de Inversién los Terrenos y Edificios que se tienen para
obtener rentas, plusvalias o ambas en lugar de ser usadas en la produccion de bienes y servicios, o
administracion o para la venta en el curso ordinario de las operaciones.

En sintesis, son activos que en principio cumplen con condiciones de ser clasificados como propiedad,
planta y equipo, pero por su funcién se presentan como una categoria independiente.

La Corporacioén, reconocera como Propiedades de Inversion si y solo si:

e Sea probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos futuros derivados del mismo
e El costo del activo para la entidad pueda ser valorado con fiabilidad.

Es importante que la compania espere utilizarlos por mas de un periodo.

Para el Balance de Apertura la CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE JUANAMBU, medira los elementos de Propiedades de Inversién (Terrenos,
Construcciones y Edificaciones) de acuerdo con la opcién de Valor Razonable como Costo Atribuido
en algunos casos y en otros el Costo Re expresado segun las caracteristicas de cada activo.

7. OBLIGACIONES FINANCIERAS

Las obligaciones financieras son contratos y/o documentos de deuda que representan flujos de efectivo
contractuales, que se liquidan en plazos determinados, y generan costos financieros inherentes a las
tasas de financiaciéon explicitas en los documentos o contratos, o implicitas de acuerdo con las
condiciones de mercado.

Las Obligaciones Financieras en la Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo
Juanambu — CORPADE JUANAMBU unicamente seran aprobadas por la Junta Directiva de CORPADE
Nacional.

La contabilizacién de los pasivos financieros presentados en el Balance General, debe ser asi:

- Créditos de Tesoreria: corresponden a créditos de rapida consecucién y rapido pago, ya que se
destinan a solventar deficiencias transitorias de liquidez.

- Pasivos por arrendamientos financieros: corresponden a las obligaciones que surgen de los
contratos de arrendamiento financiero que se suscriben con el animo de financiar la adquisicion de
activos, a través de una compaiiia financiera.
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8. BENEFICIOS A EMPLEADOS

A la fecha de realizacion del Estado Financiero de Apertura, la empresa cuenta con beneficios a
empleados a Corto Plazo.

Los Beneficios a empleados de corto plazo son aquellos beneficios (distintos a los beneficios por
terminacién) cuyo pago sera totalmente atendido en el término de doce meses siguientes al cierre del
periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios.

9. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Las provisiones se reconocen cuando la empresa tiene una obligacion presente (legal o implicita) como
resultado de un suceso pasado es probable que la entidad tenga que desprenderse de recursos que
incorporan beneficios econémicos para cancelar la obligacion, y cuando pueda hacerse una estimacion
fiable del importe de la misma. EIl gasto correspondiente a cualquier provision de presenta en el estado
de resultados.

Asi mismo, un pasivo contingente es:

- Una obligacion posible, surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de ser confirmada
solo porque ocurra o deje de ocurrir uno o mas eventos inciertos en el futuro, que no estan
enteramente bajo el control de la entidad.

- Una obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, que no se ha reconocido porque
no es probable que, para satisfacerla, se vaya a requerir una salida de recursos que incorporen
beneficios econdmicos; o el importe de la obligacion no puede ser medido con suficiente
fiabilidad.

10. OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS

Son Otros Pasivos las obligaciones que cumplen con la definicién de Pasivo del marco conceptual de
NIIF, si bien no se clasifican como algun componente especificamente, de cara los lineamientos y
definiciones establecidas por las Normas especificas de NIIF. En todo caso, un pasivo es una obligacion
presente de la entidad, surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual, y para cancelarla,
la entidad espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios econémicos.

Se tratan como otros pasivos los ingresos recibidos por anticipado, acreedores varios u otros
contratos u operaciones que no cumplen con la condicion de provisiones, pasivos laborales, impuestos,
y/o instrumentos financieros. La entidad reconoce los otros pasivos por el importe liquidable que
representa la mejor estimacioén en la fecha del informe.

11. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Los ingresos de las actividades ordinarias son las entradas brutas de beneficios econémicos surgidas

en el curso de las actividades ordinarias de la entidad, siempre que tal entrada da lugar a un aumento
en el patrimonio, que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio.
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Los ingresos por actividades ordinarias son la venta de bienes y prestacion de servicios, tales como
honorarios, comisiones y arrendamientos.

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de bienes, se reconoceran cuando se
cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Se ha transferido al comprador los riesgos y ventajas, de tipo significativo, derivados de la propiedad
de los bienes;

b) No se conserva para si ninguna implicacién en la gestion corriente de los bienes vendidos, en el
grado usualmente asociado con la propiedad, ni retiene el control efectivo sobre los mismos;

c) El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad;

d) Es probable que la entidad reciba los beneficios econémicos asociados con la transaccion; y e) Los
costos incurridos, o por incurrir, en relacién con la transaccién pueden ser medidos con fiabilidad.

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la Prestacion de Servicios se reconoceran
cuando se cumplen todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) El grado de terminacion de la transaccién puede ser medido con fiabilidad.

b) El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.

c) Es probable que la entidad reciba los beneficios econdmicos asociados con la transaccion.

d) Los costos incurridos, o por incurrir, en relaciéon con la transaccion pueden ser medidos con fiabilidad.

De acuerdo con el modelo de negocio que maneja la entidad CORPORACION DE PADRES DE
FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO JUANAMBU - CORPADE JUANAMBU, los
recursos que se derivan por donaciones de las cuotas de afiliacion se tratan contablemente afectando
el Patrimonio (Método del Capital), los ingresos por cuotas de sostenimiento se consideraran ingresos
en el Periodo que se reciban (Método de la Renta).
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Iv. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El efectivo y equivalentes de efectivo esta representado por el dinero local, las divisas y los recursos
monetarios disponibles. Dentro de este componente estan las inversiones financieras de alta liquidez
que tienen la capacidad de convertirse en efectivo en un ciclo corto de tiempo que, en condiciones
normales, no debe superar los (90) noventa dias asi:

EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVO Valor 2022 Valor 2021
Cuentas de ahorro y corriente $ 1.750.250 $87.610.817
Derechos fiduciarios $2.715.376 $ 2.559.842

Total $4.465.626 $90.170.659
2, ACTIVOS FINANCIEROS
ACTIVOS FINANCIEROS 2022 2021
Clientes $1.699.000 $0
Anticipos y Avances $0 $105.900
Anticipo de Impuestos $13.080 $11.051
Préstamos a Particulares $0| $6.269.165
Recaudos por Cobrar $418.620.162 | $392.842.517
Deudas de Dificil Cobro $2.154.000 $2.154.000
Provision Deudas de Dificil Cobro -$1.727.749 | -$1.159.820

TOTAL $420.758.493 | $400.222.813

e Clientes: Corresponde a Cartera de Distribuidora Nissan y Almotores por Stand Bingo

Juanambu

» Recaudos por Cobrar: corresponden a las cuotas de sostenimiento por $418.620.162 pesos
que son recaudadas por ASPAEN colegio JUANAMBU y que posteriormente se las

gira a la corporacion.

e Saldo a cargo de padres de familia por concepto de utiles y textos escolares que tienen
antigliedad superior a 360 dias por valor de $2.154.000 pesos y provisién de este por

$1.727.749 pesos.

3. INVENTARIOS

Los inventarios a diciembre 31 de 2022 estan representados por cuadernos con marca propia, revistas
apuntes de familia, textos escolares y trajes de bario por $29.871.303 pesos.

Pagina 15|25



l ORPADE JUANAMBU

‘ CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO JUANAMBU

INVENTARIOS 2022 2021
Productos terminados $29.871.303 | $31.742.522
$29.871.303 | $31.742.522

4, PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 2022 2021
Bienes entregados en comodato a ASPAEN | $10.475.850.208 | $10.154.575.406
Muebles y Enseres (Biblioteca) $44.418.036 $0
Equipo Comunicaciones (TV) $1.859.900 $0
$10.522.128.144 | $10.154.575.406

LA CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO “CORPADE
JUANAMBU” el dia 29 de agosto de 2019 firmé un contrato de Comodato con la ASOCIACION PARA
LA ENSENANZA ASPAEN, donde CORPADE JUANAMBU entrega gratuitamente a ASPAEN, a titulo
de Comodato y ésta recibe al mismo titulo los inmuebles y bienes muebles, para que haga uso de ellos
por un término de 30 afios.

ASPAEN recibi6 los bienes muebles e inmuebles el dia 29 de agosto de 2019 y de acuerdo con el
contrato suscrito, declar6 de manera expresa e inequivoca que reconoce que el(los) inmueble(s) son
de propiedad de CORPADE JUANAMBU y sobre los mismos no se otorga ningun derecho de dominio.

ASPAEN se obliga a cuidar los inmuebles y sus accesorios e instalaciones en forma tal que se
mantengan en perfecto estado, siendo de su cuenta el mantenimiento de los mismos y todo tipo de
reparaciones que resulten necesarias al efecto. ASPAEN podra realizar mejoras o modificaciones a los
inmuebles objeto del comodato, por su propia cuenta y riesgo.

De acuerdo con el articulo tercero del Contrato de Comodato a partir de la firma del Contrato, ASPAEN
asumio:

- El pago de todos los servicios publicos del(los) inmueble(s), tales como el Acueducto y
Alcantarillado, Energia, Teléfono, Gas, etc, asi como los Impuestos Prediales,
Tasas, Contribuciones e tributos de todo tipo que recaigan sobre el mencionado inmueble, sean
éstos correspondientes a periodos anteriores con saldos pendientes, presentes o futuros.

- Los saldos de las obligaciones adquiridas por CORPADE JUANAMBU, para efectos de hacer las
inversiones necesarias en infraestructura, remodelacién y pago de impuestos, atadas a los activos
objeto del contrato y necesarias para que estos se ajusten a los requerimientos para funcionar
como un establecimiento educativo. Al cierre del afio 2021 ya se formalizo el traslado de la
obligacién ante las entidades financieras.

- ASPAEN asumié los saldos de las obligaciones adquiridas por la Comodante con Proveedores y
Particulares, atadas a los activos objeto de este contrato y necesarias para que estos se ajusten a
los requerimientos para funcionar como un establecimiento educativo, de las que CORPADE
JUANAMBU es su deudora.
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Las obligaciones adquiridas por ASPAEN, para efectos de hacer las inversiones necesarias en
infraestructura, remodelacion y pago de impuestos, atadas a los activos objeto del comodato y
necesarias para que estos se ajusten a los requerimientos para funcionar como un establecimiento
educativo, de las que la Comodante era deudora a la fecha del contrato, las cuales ascendieron a
$266.704.345 pesos.

ASPAEN usaréa y explotara el bien entregado en comodato para el funcionamiento de la institucion
educativa denominada ASPAEN Colegio Juanambu y para todas aquellas actividades relacionadas con
la educacion Preescolar, Basica y Media.

ASPAEN quedoé expresamente autorizada para efectuar mejoras y modificaciones a los inmuebles
entregados a titulo de comodato. La Comodante no estara obligada a reconocer las mejoras realizadas
a los inmuebles por parte de la Comodataria que no puedan ser retiradas de aquellos sin afectarlo.

ASPAEN se obliga a efectuar las reparaciones de los inmuebles entregados a titulo de comodato que
resulten necesarias, con la finalidad de mantenerlos en estado de servir para la destinacién para la cual
fueron entregados en comodato y para que puedan ser restituidos a CORPADE JUANAMBU en las
mismas condiciones en las que le fueron entregados en virtud del presente Contrato. En cumplimiento
de esta obligacion la Comodataria respondera por las mismas hasta por la culpa levisima.

A partir de la fecha de firma del contrato de entrega y hasta su restitucion efectiva, ASPAEN se
compromete a contratar y pagar el cien por ciento (100%) de los seguros que fueren necesarios para
cubrir los riesgos propios de (los) inmuebles, para que en caso de presentarse un siniestro asociado a
dichos bienes, CORPADE JUANAMBU, como beneficiaria de los seguros, reciba la indemnizacion
correspondiente que le permita reconstruir sus inmuebles o dejarlos en el mismo estado en el que los
entregd. Asi mismo, debera contratar y pagar los seguros necesarios para cubrir los riesgos propios de
la actividad educativa desarrollada en las instalaciones objeto de este contrato, para de esta manera
eliminar cualquier reclamacion por responsabilidad de CORPADE JUANAMBU por hechos ocurridos
en los bienes de su propiedad.

Por otro lado, ASPAEN debe responder por las actividades que se desarrollen en la institucion
educativa Aspaen Colegio Juanambu, asi como de los dafos y perjuicios que puedan llegar a causarse
a terceros. Debe restituir los inmuebles) al término del contrato, pagar puntualmente los servicios
publicos y en general todo gasto derivado de la tenencia de los inmuebles, pagar el impuesto predial,
asi coma cualquier contribucién de valorizacion o cualquier otro impuesto, carga o gasto derivado de la
propiedad de los inmuebles, a partir de la firma de este contrato.

PARTES RELACIONADAS
Las siguientes transacciones fueron efectuadas durante el afio con partes relacionadas:

Saldo de cuentas por Cobrar con Partes Relacionadas

CONCEPTO 2022 2021
Préstamo a Partes Relacionadas $0 $6.269.166
$0 $6.269.166
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Bienes entregados en Comodato con Partes Relacionadas

CONCEPTO 2022 2021
Construcciones en curso 0 0
Inmuebles $9.947.381.686 $9.947.381.686
Muebles $528.468.521 $207.193.720

$10.475.850.207 | $10.154.575.406

CORPADE JUANAMBU, entregé gratuitamente a ASPAEN, a titulo de Comodato y esta recibe al
mismo titulo los bienes muebles e inmuebles.

5. CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas por pagar son pasivos derivados de contratos y/o documentos, distintos de obligaciones
financieras, que representan flujos o salidas de efectivo que se liquidan en un plazo determinado y
pueden incorporar costos de financiamiento. Un pasivo es una obligaciéon presente de la entidad,
surgida a raiz de sucesos pasados, al vencimiento de la cual, y para cancelarla, la entidad espera
desprenderse de recursos que incorporan beneficios econémicos.

CUENTAS POR PAGAR 2022 2021
Costos y Gastos por Pagar $27.468.105| $2.253.884
$27.468.105| $2.253.884

Esta politica contable aplica para los siguientes conceptos:

a. Cuentas por pagar: $27.468.105 pesos servicios asi:
e Proveedores de bienes y servicios
e Honorarios Revisoria Fiscal $

$ 26.712.105 pesos.
756.000 pesos.

PASIVOS POR IMPUESTOS

Corresponden a las obligaciones tributarias por pagar con corte al 31 de diciembre de 2022 por
$3.659.532 pesos, desagregadas asi:

PASIVOS POR IMPUESTOS 2022 2021
Industria y Comercio $375.000 $1.000
Retencién en la Fuente $834.301 $165.385
Renta y Complementarios $1.223.763 | $4.196.378
Iva por Pagar $863.289 $0
Retencidn de Industria y Comercio $363.179 $54.822
$3.659.532 | $4.417.585
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7. OTROS PASIVOS

Corresponden a ingresos recibidos por anticipado para trajes de bafo y textos escolares y
consignaciones pendientes por identificar del banco Davivienda para un total de $2.102.594 pesos

desagregados asi:

OTROS PASIVOS 2022 2021

Trajes de Bario y Textos $587.000 | $7.522.043

Consignaciones por identificar $1.515.594 $910.000
$2.102.594 | $8.432.043

8. FONDO SOCIAL

El impacto financiero del balance de la CORPORAC,ION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO “CORPADE JUANAMBU” es que se aumentd el patrimonio en

$282.385.447 pesos.

El resumen del patrimonio es el siguiente:
SUPERAVIT DE CAPITAL

Donaciones

RESERVAS

Reservas Asignacion Permanente
RESULTADOS DEL EJERCICIO
Resultado del Ejercicio

RESULTADOS DEL EJERCICIOS ANTERIORES
Déficit Acumulado

Superavit Acumulado

Superavit por Valorizacion

AJUSTES POR CONVERGENCIA A NIIF
Ajustes por Convergencia a NIIF

$3.026.322.483

$129.392.334

$282.385.446

-$2.345.340.315

$337.832.524

$9.221.332.859

$292.068.003

TOTAL FONDO SOCIAL $10.943.993.335
9. INGRESOS
INGRESOS OPERACIONALES 2022 2021
Comercio al por mayor $14.440.929 $0
Eventos culturales y deportivos $52.434.400 $125.000
Publicidad $9.005.289 $0
$75.789.618 $125.000
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10. OTROS INGRESOS

OTROS INGRESOS 2022 2021
Donaciones Padres de Familia $261.969.245 | $325.174.857
Financieros — Intereses $155.567 $5.502
Diferencia en cambio $130.387 $5.686
Aprovechamientos 0 0
Reintegro de Otros Costos y Gastos 0 0
Ajuste al peso -$662 $2.682
$262.254.537 | $325.188.727

El valor total de otros Ingresos a diciembre 31 de 2022 es $262.254.537 pesos, distribuidos asi:

o FINANCIEROS: corresponden a los intereses generados en la cuenta de ahorros
y en el encargo fiduciario del Banco Davivienda por $155.567 pesos.

o DONACIONES: dinero recibido por donaciones de padres de familia a través de
ASPAEN Colegio Juanambu por $261.969.245 pesos.

e DIFERENCIA EN CAMBIO: ajuste saldo diferencia en cambio $130.387 pesos.

e AJUSTE AL PESO: ajustes saldos menores por -$662 pesos.

11. GASTOS ADMINISTRATIVOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS 2022 2021
Honorarios $9.543.111 | $14.535.112
Impuestos $4.771.643 | $2.900.086
Arrendamientos $7.170.000 $0
Seguros $2.546.800| $2.363.100
Servicios $3.151.612 $0
Gastos Legales $2.235.487 | $2.612.250
Mantenimiento y Reparaciones $0| $6.592.605
Diversos $7.047.881 $0
Provisién Deudas de Dificil Cobro $468.874 $189.550
$36.935.408 | $29.192.703

El valor total de los gastos administrativos a diciembre 31 de 2022 fue de $36.935.408 pesos,

distribuidos asi:
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- Honorarios: $9.543.111 pesos que se distribuyen en $8.932.000 por servicios de Revisoria
Fiscal y $611.111 por asesoria financiera.

- Impuestos: $4.771.643 pesos que corresponden a los impuestos de industria y comercio
vigencia afio 2022, IVA descontable y contribucion del 4X1000 bancos.

- Seguros: $2.546.800 pesos correspondientes al pago de la pdliza de seguros.

- Servicios: $3.151.612 pesos correspondientes a Transporte Fletes y Acarreos por compra de
Equipos de Cémputo y Mobiliario y Servicio de Vigilancia para Bingo.

- Gastos Legales: $2.235.487 pesos desagregados asi: registro mercantil Camara de Comercio
de Cali $2.087.500 y tramites y (certificados) por $147. pesos.

- Gastos Diversos: $7.047.881 pesos Insumos para Bingo Noviembre 2022.
Provisiones Deudas Clientes:
En el afo 2022 se registraron contablemente provisiones para deudas de dificil cobro por
$468.874 pesos.
12. GASTOS NO OPERACIONALES

Corresponden a valor cancelado durante el afio 2022 por $1.437.656 pesos por gastos financieros y
otros que se desagregan asi:

GASTOS NO OPERACIONALES 2022 2021
Gastos Bancarios Davivienda y Bogota $1.437.656 | $1.763.926
Comisiones Bancarias 0 $0
Intereses Obligaciones Financieras 0 $0
Diferencia en cambio $0 $41.430
Multas, Sanciones y Litigios 0 $0
Gastos Donaciones CORPADE Nacional $0| $18.060.000
$1.437.656 | $19.865.356

13. IMPUESTO DE RENTA

Los dineros que reciben la Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo
“CORPADE Tacuri” y sus excedentes anuales son destinados al cumplimiento de su objeto social.

Con base en Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2150 de 2017 CORPADE, se establecio que las
entidades que a 31 de diciembre de 2016 se encontraban clasificadas en el Régimen Tributario
Especial, continuarian en este régimen y que para su permanencia deberian cumplir con el
procedimiento establecido en el articulo 356-2 del Estatuto Tributario y en el decreto reglamentario
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respectivo. CORPADE Juanambu en 2021 present6 la solicitud y documentacién establecida para
continuar en el Régimen Tributario Especial, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
articulo 356-2 del E.T. la cual fue aceptada por la Administracién Tributaria.

Para el afio 2022, CORPADE Juanambu presentara la informacion del registro Web establecido en
el articulo 1.2.1.5.1.3 del Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria - DUR No. 1625 de
2016 para continuar en el régimen tributario especial

“Corpade Juanambu ” es contribuyente del régimen tributario especial y de acuerdo con el articulo
358 del mismo estatuto, el excedente tiene caracter de exento cuando el excedente contable se
destine a la ejecuciéon de programas que desarrollen su objeto social.

Asi que una vez liquidados los Egresos Improcedentes el valor del Impuesto Corriente a pagar por
el afio 2022 es de $1.223.763, calculado asi:
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14. CONFEDERACION DE LAS CORPORACIONES DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO

Los Estatutos de las Corporaciones de Padres de Familia Regionales, Paragrafo 2. Establecen que el
objeto de la confederacion constituida entre CORPADE Nacional y otras entidades de caracter regional
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es la busqueda de un apoyo nacional y de una integracion con otras regiones del pais, para cuyo efecto
la confederacién que se establece se pacta en interés de todas las entidades confederadas, todas las
cuales delegan en la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL el manejo y la coordinacion de los intereses
comunes de las entidades confederadas.

Con base en los Estatutos de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, tiene como funcion:

a) Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos de la Corporacion, asi como sus proyecciones
de tesoreria y sus estados de origen y de aplicacion de fondos.

b) Estudiar y aprobar la contratacion de créditos y la enajenacién e hipoteca de los bienes inmuebles
de la Corporacion. En igual forma estudiar y aprobar los proyectos relativos al objeto y al desarrollo
de la Corporacion.

c) Autorizar al Director Ejecutivo de la Corporaciéon o al subdirector para ejecutar actos o celebrar
contratos a nombre de la Corporacion, para conferir poder a terceros y para gestionar asuntos de
interés para la Corporacion o defender sus intereses, cuando dichos actos superen los limites dentro
de los cuales, previa aprobacion de la Junta Directiva, el Director General o quien haga sus veces
puede actuar libremente.

d) Establecer el monto de rentas de las Corporaciones Regionales miembros (las Corporaciones
confederadas con la Corporaciéon que se rige por los presentes estatutos, miembros Activos y
Adherentes) que deberan causarse en cabeza de la Corporacion Nacional, para que con dichas
rentas la entidad atienda a su sostenimiento.

e) Presentar anualmente a la Asamblea, por conducto del Director Ejecutivo, los balances y cuentas de
la Corporacion y el informe de las actividades desarrolladas. De igual manera informard a la
Asamblea General sobre los balances, cuentas e informes de actividades de las personas juridicas
confederadas con la Corporacion.

f) Dar reglamentos, pautas y directrices a las Corporaciones Regionales que constituyen sus miembros
para el adelantamiento de sus labores, en desarrollo de sus funciones de direccién, control,
supervision y vigilancia, al igual que resolver las consultas que ellas le eleven.

g) Aprobar los nombres que les sean presentados por las Corporaciones Regionales que constituyen
sus miembros para ser Miembros Continuadores y Miembros Honorarios, o para retirar tal calidad
incluida la de Fundadores; igualmente, reintegrar o pedir el reintegro de miembros continuadores.

h) Aprobar las reformas a los Estatutos de las Corporaciones Regionales que constituyen sus
miembros, asi como su disolucién y liquidacion, determinar las reglas para esta ultima.

i) Aprobarle a las Corporaciones Regionales que constituyen sus miembros, las operaciones sobre
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bienes raices, las que comprometan a esas Corporaciones por mas de tres afios; o las operaciones
que superen un limite fijado por la Corporaciéon Nacional, al igual que para participar en otras
personas juridicas; y fijarles los niveles de competencia a las Asambleas de Miembros Fundadores
y Continuadores, las Juntas Directivas y los Representantes Legales de las personas juridicas
confederadas con la Corporacion.

j) Resolver las interpretaciones que le sean consultadas sobre los estatutos de las Corporaciones
Regionales.

k) Anular cualquiera de las decisiones tomadas por la Asamblea General, por la Junta Directiva o por
el representante legal de las Corporaciones Regionales que constituyen sus miembros, cuando no
cumplan con sus estatutos o no se ajusten a los criterios y directrices impartidos por la Corporacién
Nacional, regulada por los presentes estatutos.

NORMATIVIDAD NIIF PARA LAS PYMES:

Las definiciones planteadas en la NIIF para las PYMES (Seccién 9 — Estados Financieros Consolidados
y Separados), se debe resaltar las siguientes:

Subsidiaria: Es una entidad controlada por la controladora.

Control: Es el poder para dirigir las politicas financieras y de operaciéon de una entidad. El control
también se presenta incluso cuando se tiene menos de la mitad del poder de voto de una entidad, pero
si tiene el poder para nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del consejo de administracion u
organo de gobierno equivalente.

Requerimiento de Consolidacion: Una entidad controladora presentara estados financieros
consolidados en los que consolide sus subsidiarias.

Al verificar si Corpade Nacional tiene el control sobre los CORPADES Regionales, se puede concluir
que si lo tiene, ya que como lo indica el objeto de CORPADE Nacional, es Coordinar las labores de las
Corporaciones Regionales, dar las pautas y reglamentos que deben seguir los Miembros Continuadores
y Miembros Honorarios en sus labores de direccién y control, aprobar los estatutos, aprobar las
operaciones sobre bienes raices (lo cual puede ser la principal funcion de los CORPADES Regionales)
e incluso tiene la capacidad de anular cualquier decision tomada en los CORPADE Regionales, que no
cumpla con los estatutos o no se ajusten a los criterios y directrices impartidos por CORPADE Nacional.

Todo lo anterior va en la misma linea de lo definido por la NIIF para las PYMES como control y por lo
tanto, es requerida la informacion financiera, de manera consolidada. CORPADE Nacional realizara la
Consolidacion de los Estados de Situacién Financiera de las Corporaciones Regionales, una vez sus
Estados Financieros estén certificados y Dictaminados.

15. IMPUESTOS.

Los dineros que recibe La Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo Juanambu
“CORPADE Juanambu” y sus excedentes anuales son destinados al cumplimiento de su objeto social.
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De conformidad con lo sefialado en el Articulo 19 del Estatuto Tributario, “CORPADE Juanambu”, es
contribuyente del régimen tributario especial y de acuerdo con el Articulo 358 del mismo estatuto, el
excedente tiene caracter de exento cuando el excedente fiscal se destine a la ejecucion de programas que
desarrollen su objeto social.

16. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA
A la fecha de elaboracion del Estado de Situacién Financiera, no han ocurrido hechos relevantes que

puedan alterar los resultados, ni comprometan la estabilidad financiera de la Corporacion al 31 de diciembre
de 2022.
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