
 

 
INFORME DE GESTIÓN – AÑO 

2023 CORPADE CEREZOS 

 

I. INFORMACIÓN GENERAL 
1. Constitución 

 
La Corporación de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo CORPADE 
CEREZOS NIT 900.124.826-4, es una entidad sin ánimo de lucro, creada por 
escritura pública número 7245 del 30 de noviembre de 2006, otorgada en la Notaria 
segunda de Manizales, registrado en la Cámara de Comercio de Manizales bajo el 
número 10860 del libro I del registro de entidades sin ánimo de lucro el 19 de 
diciembre de 2006 

 
2. Situación Jurídica 

La Corporación de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo CORPADE 
CEREZOS, es una Corporación civil o Asociación de Personas, de carácter privado, 
de interés colectivo, de las reglamentadas en los artículos 633 y siguientes del 
Código Civil Colombiano, es una Entidad sin ánimo de lucro perteneciente al 
régimen tributario especial. 

El domicilio principal de la Corporación estará en la ciudad de Manizales, Caldas y 
podrá desarrollar sus actividades directamente o a través de seccionales en 
cualquier otro lugar del país o del exterior, previas las autorizaciones requeridas. 
Podrá también afiliarse, federarse o confederarse a organizaciones nacionales e 
internacionales para desarrollar su objeto social. 

 
II. EJECUCIÓN DEL BENEFICIO NETO AÑO 2022 

 
 
 
 

CONSTRUCCION TRAMO DE PERGOLA DE INGRESO AL COMEDOR 
Cuenta Contable Documento Fecha NIT Tercero Razon social Descripción del Gasto Valor F

15080500   CONSTRUP 001 00000000251 001 2023/06/22 75,067,150 AMAYA LOPEZ JOSE HORACIO      CEMENTO ARENAS SOLDADURA VARILLA TUBO FT7280      2,335,400$       
15080500   CONSTRUP 001 00000000252 001 2023/06/22 810,004,300 BRONCES Y LAMINAS LTDA.       LAMINA HR DISCOS PERGOLAS ECO29464                156,580$          
15080500   CONSTRUN 001 00000000104 002 2023/08/31 890,900,608 ALMACENES EXITO S.A.          RECL BONOS SEÑORES CONSTRUCCION DE PERGOLA P1 253 600,000$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000256 001 2023/09/04 75,033,448 ARANGO MORALES GERMAN ALBERTO TINNER PINTURA BASE EVER FVE 50560                460,371$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000257 001 2023/09/26 75,067,150 AMAYA LOPEZ JOSE HORACIO      TUBO VARILLA SOLDADURA FT 8001                    3,223,400$       
15080500   CONSTRUP 001 00000000258 001 2023/10/05 810,004,300 BRONCES Y LAMINAS LTDA.       LAMINA PARA CONSTRUCCION DE PERGOLA ECO31897      422,400$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000263 001 2023/10/05 75,033,448        ARANGO MORALES GERMAN ALBERTO ANTICORROSIVO PINTIRA FVE52288                    194,600$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000264 001 2023/10/09 75,033,448        ARANGO MORALES GERMAN ALBERTO TRITURADO PLANTA FVE52453                         41,650$            
15080500   CONSTRUP 001 00000000262 001 2023/10/19 75,033,448        ARANGO MORALES GERMAN ALBERTO CARSOL SOLDADURA MASILLA FVE52908                 279,000$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000272 001 2023/11/01 75,067,150        AMAYA LOPEZ JOSE HORACIO      TUBO NEGRO SOLDADURA PAR A PERGOLA FT8220         341,000$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000268 001 2023/11/07 1,072,642,037    ARIZA CANO RAMIRO ALCIDES     GRACA CRISTAL PARA PERGOLA                        2,296,000$       
15080500   CONSTRUP 001 00000000271 001 2023/11/07 1,072,642,037    ARIZA CANO RAMIRO ALCIDES     PLATINA PRNO SOLDADURA FVE53811                   224,050$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000269 001 2023/11/15 1,072,642,037    ARIZA CANO RAMIRO ALCIDES     GRECA CRISTAL PARA PERGOLA FE2409                 280,050$          
15080500   CONSTRUP 001 00000000270 001 2023/11/15 75,033,448        ARANGO MORALES GERMAN ALBERTO COPA TALADRO BROCA PARA PERGOLA FVE54125          81,699$            

TOTAL 10,936,200$     

PENDIENTE POR EJECUTAR AÑO 2022 5,298,291$       

EJECUCION BENEFICIO NETO 2022 EJECUTADO 2023

ASIGNACION PERMANENTE.  Adquisición de   Activos Fijos, tales como Muebles y Enseres, Maquinaria  y Equipo, Equipo de Computo, reposición de Activos 
por obsolescencia  y mantenimiento de la plantra fisica, todo lo cual permite a la Asociación el cumplimiento de sus programas y actividades que desarrollará 
en los activos fijos entregados en comodato.  . Tambien se determina reinvertir este beneficio neto  para el pago de créditos que se puedan suscitar para 
inversion de la organizacion.

 $     16,234,491 

PROGRAMAS
Saldo Beneficio 

Neto  Año 2022



 

 
 

III. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE 2023 
 

En el año 2023, la corporación realizó diferentes actividades encaminadas al 
cumplimiento de los 4 pilares fundamentales de su objeto social, los cuales se 
describen a continuación: 
 
 

1. Formación para padres de familia. 
 
FORMACIÓN PARA PADRES DE FAMILIA. 
Aspaen Manizales ha puesto a disposición de los padres de familia los siguiente eventos y 
medios de formación: 
 
• Misa diaria: participación en la Santa Misa que se celebra en nuestros colegios 

diariamente. 
• Almuerzos DAIP: almuerzo-coloquio. Se tratan temas que son claves en el proceso de 

crecimiento de nuestros hijos, desde la perspectiva del Desarrollo Armónico de la Identidad 
Personal. 

• Jueves de mamás: charlas de doctrina en Cerezos de 2.00 a 3.40 pm. Espacio para 
mamás ASPAEN y sus amigas.  

• Círculo para mamás: medio de formación que ayuda a crecer en la lucha por ser personas 
coherentes con la fe. 

• Retiro mensual para mamás: todos los primeros jueves de mes en Cerezos de 2.00 a 3.40 
pm. 

• Jueves de papás 6.00 pm. Centro Cultural Palogrande - calle 62 # 23 C-. Objetivo: 
formarse como papás y esposos en áreas como la vida espiritual, la crianza de los hijos y 
el cultivo del matrimonio. 

• Retiro mensual para papás: segundo jueves de cada mes de 6 a 8 pm. 
• Desayunos de entrelazamiento: diálogo para profundizar en nuestro estilo formativo y 

afianzar los lazos con cada una de nuestras familias en este empeño por crear Unidad 
Familia-Colegio 

• Encuentros con el rector en cada colegio:  los rectores están siempre disponibles a 
atender a las familias a resolver sus inquietudes y estar abiertos para buscar la manera de 
construir colegio, de la mano de papás, estudiantes y maestros. 

• Atención de los DIN a todas las inquietudes que tengan las familias. Los directores 
integrales de cada nivel están preparados y disponibles para alinear el plan de formación 
personalizada a las necesidades de cada familia. 

• Entrevistas pedagógicas trimestrales DAIP: citadas en la sede de cada colegio. espacio 
con el Directo de Grupo que va más allá de la entrega de notas... en Aspaen trascendemos 
la atención personalizada de tu hijo, conociéndolo en sus dimensiones Cognitiva, Volitiva, 
Corporal y Afectiva; creando un plan personal de mejora para cada estudiante y apoyando 
las necesidades de cada familia. 

 
 
 



 

 
 
 
• Cursos de FAMOF: ASPAEN en alianza con FAMOF desarrolla cursos de educación 

familiar, con aprendizaje participativo, a través de la metodología de casos de experiencias 
vivas, similares a lo que se vive en la familia con los hijos. Estas sesiones son dirigidas por 
expertos. Este año iniciaremos un curso de “amor matrimonial” con 4 sesiones: 17 de abril, 
08 de mayo, 22 de mayo y 5 de junio de 5.30p.m, a 7.30 pm. 

• Jornadas de reflexión: de un día campestre antes de la Semana Santa, como preparación 
para vivir intensamente la Semana Santa a nivel familiar y personal. 

• Convivencias y cursos de retiro de papás: evento de un fin de semana. Espacio de 
reflexión y encuentro con Dios, dirigido por personas y actividades que ayudan a encontrar 
el sentido de lo que hacemos y de nuestros objetivos como personas, y como familia. 

• Convivencias y cursos de retiro para mamás: evento de un fin de semana. Espacio de 
reflexión y encuentro con Dios, dirigido por personas y actividades que ayudan a encontrar 
el sentido de lo que hacemos y de nuestros objetivos como personas, y como familia. 

• Conversatorios sobre temas interesantes de crecimiento personal y familiar para 
mamás: actualmente empezaremos uno sobre Matrimonio y sexualidad. 

• Encuentro con familias por cursos: en la que la directora de grupo expone las 
características físicas y socioemocionales de los alumnos en el grado en el que estén, para 
aprender a manejarlos. 

• Formación de Padres de familia (papá y mamá) para acompañar a los hijos en la 
recepción de los sacramentos de iniciación cristiana: preparación como padres para la 
Primera Comunión, o la Confirmación de sus hijos: varios docentes impartieron diferentes 
charlas de vida cristiana a los papás de estos alumnos desde el primer semestre,  y en el 
segundo semestre del año académico se está citando cada matrimonio a un almuerzo de 
preparación individual con el sacerdote. 

• Sacramento de la Penitencia: nuestros capellanes están constantemente (día a día) 
disponibles para impartir estos sacramentos a los padres de familia cuando lo requieran. 

• Dirección espiritual: este servicio lo prestan nuestros capellanes no sólo para los 
alumnos, sino para los padres de familia que lo soliciten. 

• Asesoría familiar de psicología: los psicólogos de los dos colegios y la Universidad de La 
Sabana, están dispuestos a prestar apoyo en cualquier momentos a los padres de familia 
que lo requieran. 

• Adoración Eucarística: todos los primeros jueves de mes en el oratorio de Cerezos de 
8:00 a 10:00 am. Están invitadas todas las familias de los tres colegios que quieran 
acompañarnos para adorar a Dios expuesto en la Eucaristía, y pedirle tantas gracias. 

• Family Learning: Programas de formación antropológica de la educación de los hijos, 
impartida a los padres de familia que deseen, organizados según los ciclos de desarrollo 
por edades. 

• Cursos virtuales de estilos de vida digitales saludables (con Interaxion): cursos 
dirigidos a padres de familia y docentes. 
 
 
 



 

 
 

• Asesoría familiar y psicológica a su disposición cuando lo requieran y lo soliciten. (IFA 
– Instituto de la Familia de la Universidad de la Sabana). 

 
 
FORMACIÓN PARA ESTUDIANTES: 
 
Además, con fundamento de la lógica de la DAIP desarrollamos para las estudiantes: 
• Preceptorías individuales con la que apoyamos a cada niña en crecimiento personal y 

les fomentamos el criterio den sus decisiones. 
• Plan de mejora personal de los estudiantes, reforzado en comunicación con los padres 

de familia en las entrevistas pedagógicas. 
• El Plan de formación grupal de los estudiantes por etapas a través el PAT que se trabaja 

todos los días en la dirección de curso y se refuerza en la preceptoría individual de acuerdo 
a las necesidades. 

• Luchamos por el fortalecimiento del liderazgo para estudiantes, a través de la formación 
del Gobierno escolar y de los personeros de cada colegio, procurando que esto 
redunde en bien de todos los otros estudiantes. 

• Convivencias por grados: ya se han realizado las siguientes convivencias en el año 
académico 2024-2024: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Orientación vocacional:  
 

Fecha Actividad - lugar Grado(s) 
14 agosto 2023 

 
23 agosto 2023 

 
31 agosto y 8 
septiembre 2023 
 
Noviembre 2023 a 
febrero 2024 

 
 
Septiembre a 
diciembre 2023 

 
6 septiembre 2023 

 
20 septiembre 2023 

4 octubre 2023 
 
3 noviembre 2023 

 
 
17 noviembre 2023 

 
20 noviembre 2023 

 
5 febrero 2024 

15 febrero 2024 
 
 
20 febrero 2024 

26 febrero 2024 
 
 
4 marzo 2024 

 
11 marzo 2024 

Inscripción cursos Semilleros de la Universidad 

Autónoma Asistencia a Expocampus 2023. 

Universidad de Caldas. 

 
Diligenciamiento Prueba IMPACT de Orientación 
Vocacional 

 
Reuniones con familias, estudiante y directora de 
bachillerato para explicar resultados Prueba Impact. 
Envío de informe a correos de padres. 
 
 
Organización y cancelación de visitas a universidades de 
Bogotá. 
Asistencia a Feria de universidades. Asociación 

Colegio Granadino Visita Hult International 

Business School 

Visita Universidad 

Panamericana Visita 

Universidad Navarra 

Información sobre Técnico laboral en comunicación 
gráfica Universidad Católica: lectura de carta y entrega 
de folletos 

Visita TEC Monterrey 
 
Inscripción cursos Semilleros de la Universidad 
Autónoma 

Asistencia a Feria universidades internacionales. 
Asociación Colegio Granadino 

 
Visita Universidad CEU 

Visita Universidad Externado de Colombia 
 
Visita Universidad CES, Universidad EAFIT, 

11° 
 
11° 

 

 
11° 

 

 
11° 

 
 
 
 
11° 

 
10 – 11° 

 
11° 

10° - 11° 
 
10° - 11° 

 
 
10° 

 
10° - 11° 

 
11° 

10° 
 
 
9° y 10° 

9° y 10° 
 
 
9° y 10° 

 
9° y 10° 



 

Universidad EIA y Universidad Colegiatura 

Visita Universidad del Rosario 

 
 
Labor social con las estudiantes: 
 
En el año académico 2023 - 2024, se han realizado las siguientes actividades de labor social 
con las estudiantes: 
 
1. Como todos los años, desde febrero, empezamos al interior del colegio la campaña de “la 

canasta de Laura”, con la que honramos la vida de Laura Escobar Giraldo, alumna nuestra 
que murió hace más de 8 años por una enfermedad degenerativa. Sus papás en 
agradecimiento con Dios por esa vida trabajan por mujeres embarazadas cabeza de familia, 
para atenderlas antes, en y después del parto con lo necesario que requieren esos 
momentos.  
La campaña dura hasta el 21 de marzo. Ya hemos recogido el contenido de 2,5 canastas 
que corresponden a cajas de ilusiones.  

 
2. Visitas solidarias:  
Por la distribución del trabajo académico, este año planeamos todas las visitas solidarias para 

el segundo trimestre (1 por grado). Así se están llevando a cabo. Sólo se adelantó una (la 
de 10°), hecha el 5 de septiembre de 2023 para preparar adecuadamente la labor social de 
diciembre y así lograr que las niñas de 10°, quienes liderarían la actividad de todo el colegio 
en la Novena de navidad, conocieran a los niños para los que iría dirigida: de la Fundación 
Club 20-30.  

 
En esta visita, las estudiantes de grado decimo, se acercaron a la sede que el Club tiene en 
San Sebastián donde asisten habitualmente estos niños de familias vulnerables a diferentes 
actividades integradas.  
 
De entre 300 niños que ayudan, las directivas del Club escogieron los que van al semillero de 
cuerdas flotantes (40 niños). Cuando nuestras estudiantes fueron al lugar en horas de la tarde, 
realizaron actividades de juego; los niños a su vez, les presentaron lo que hacen.  
 
Las familias de nuestras estudiantes enviaron un refrigerio para compartir con los niños. 
 
La Visita y la fiesta de navidad fue un éxito; una labor de mucho trabajo en equipo. Las 
estudiantes nuestras estuvieron muy comprometidas con esta celebración; ellas mismas 
prepararon las actividades y el cronograma con la ayuda de las docentes.  
Con Grado 8° 
Lugar: Fundación de la divina misericordia 
Fecha: 30 de enero, 11:00 am – 12:30 
Las estudiantes y docentes que fueron, acompañaron a los adultos mayores en la hora de 
almuerzo, ayudando a servirlo, a comer a los viejitos, conversando con ellos. Con algunos 
realizaron juegos de mesa. 
 
 



 

 
 
Las familias apoyaron con mercado y carne para ellos.  
 
3. Juventud Manizaleña: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
El 18 de noviembre de 2023 se graduaron 94 niñas 
Postulamos 12 con los mejores resultados saber a la beca de Prosegur 
 
En 2024 
Tenemos 

• dos grupos en 11 que se gradúan en noviembre.  
• Y 6 grupos que están en 10 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
Actividades de formación en Juventud Manizaleña:  
 
El programa financiado por la empresa privada COMMERK, benefició en 2023 a 294 
mujeres jóvenes estudiantes de los grados 9°, 10° y 11 pertenecientes a Instituciones 
Educativas oficiales de los municipios circundantes a Manizales, beneficiándolas con una 
educación de primer nivel, en la que se preparan para el ingreso a la universidad. 
 

• se tiene consigna de 8 a 8:30 am y  
• se están presentando profesionales para que conozcan carreras y oportunidades en la 

universidad 
 
El padre Pablo va casi todos los sábados y está rotando por los grupos, les ofrece charlas y 
también se ofrece confesión; algunos sábados eucarística 
Las preceptoras (3) también van casi todos los sábados y ya tiene unas niñas consolidadas 
que van rotando. 
Tienen media hora de lectura cada sábado 
Se les está dando lúdica con Jessica 
 
 
CON LOS COLABORADORES: 
En Aspaen estamos convencidos de la necesidad prioritaria de formar en el siguiente orden: 
padres, docentes y estudiantes. 
 
Es por eso, que a los colaboradores también se les imparte esta formación, buscando, ante 
todo, unidad de criterio y ejemplo para nuestros estudiantes, para que la actuación de cada 
uno contribuya a la formación de nuestros estudiantes. 
 
Cada miércoles tenemos de 2.00 a 4.15 clases de doctrina (algunas veces con el sacerdote) y 
de alguna materia de crecimiento profesional: pedagógico, académico, personal, etc 

ASPECTOS LEGALES  

Seguimiento al Contrato de Comodato  

Como parte de las obligaciones de la Comodataria, me permito informar el cumplimiento de las 
obligaciones contempladas en el artículo 5º del contrato, así:  
 
Aspaen ha realizado las mejoras y reparaciones   necesarias para el uso de los bienes. 

• Aspaen Cerezos, pagó las pólizas de seguros que cubren los riesgos de los inmuebles 
y los riesgos de la actividad educativa desarrollada en las instalaciones objeto de 
comodato.  

• Durante el año 2022 no se presentaron daños y perjuicios a terceros.  
• Se pagaron puntualmente los servicios públicos y los gastos derivados de la tenencia 

de los bienes.  

 



 

 

• Se pagó el impuesto predial del inmueble y las contribuciones de acuerdo con los 
trámites legales  

• Las obligaciones financieras recibidas en el contrato de comodato se cumplieron y al 
cierre del periodo se encuentran al día.  

• Se ha velado por la seguridad y vigilancia de los inmuebles, implementando las 
medidas necesarias.  

• No se ha presentado ningún requerimiento judicial, extrajudicial, administrativo o de 
cualquier tipo relacionado con los inmuebles. 

 
IV. INGRESOS RECIBIDOS EN EL AÑO 2023 

 
1. Otros Ingresos. 

 
Los otros ingresos están representados en los siguientes rubros: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
V. CONTRATOS REALIZADOS 

 
En el año 2022 no se firmaron contratos. 

 
VI. DONACIONES RECIBIDAS 

 
En el año 2023 se recibieron donaciones por valor de $36.329.401 provenientes de 
los miembros adherentes. 

 
VII. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUÉS DEL 

EJERCICIO 
 

No hubo acontecimientos importantes que resaltar después del cierre del período 2023. 
 
 

VIII. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD 
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA SOCIEDAD. 

 
A la fecha, con relación a la propiedad intelectual, a los derechos de autor y las 
licencias necesarias para el funcionamiento de la Corporación se encuentran al día. 
 
 
 

Cuenta 2023 

Financieros $      189,889 

Recuperaciones $      343,000 

Diversos – Subvenciones $ 36,329,401 

TOTAL OTROS INGRESOS $ 36,862,290 

 



 

 
IX. NEGOCIO EN MARCHA 

 
De acuerdo al  alcance del marco conceptual de normas internacionales de 
información financiera (NIIF) , el decreto reglamentario  1378 del 28 de octubre 
de 2021 y los párrafos 3.8 y 3.9 de la NIIF para las Pymes sobre la hipótesis 
de negocio en marcha,  la  corporación de padres de familia para el desarrollo 
educativo Corpade  Cerezos sustentará sus actividades generadoras de 
ingresos a través de los pilares fundamentados en sus estatutos, los recursos 
se derivan Comercialización de útiles escolares y plataformas de apoyo 
educativo, Cursos de formación de familiar, y de donaciones de familias por 
participaciones de días especiales y eventos  en los cuales se fomente la 
integración y crecimiento integral de las familias. 
 
Indicadores de seguimiento decreto 1378 : 

 

 
 

 
Actividades generadoras de ingresos para la vigencia 2023 como plan de negocio en 
marcha y sostenimiento del negocio: 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
          Se firma en Manizales a los 06 días del mes de marzo 2024 
 
 
    

          
 

Gloria del Socorro Villegas Velásquez     Leydy Johana Londoño 
Represente Legal    CONTADOR T.P. 229145-T
              

       

CONCEPTO 
PPTO 
2023 

Venta de productos textiles 13.090.000 
Venta de libros, revistas, cuadernos y 
plataformas digitales. 

25.560.000 

Donaciones padres de familia 24.650.000 
Total Ingresos 63.300.000 

2023 2022
Posición patrimonial negativa Deterioro patrimonial Patrimonio total < $0 4,586,979,491$  4,571,300,782$  

Dos periodos consecutivos de cierre con 
utilidad negativa en el resultado del ejercicio

Deterioro
Patrimonial

(Resultado del ejercicio
anterior < $0) y
(Resultado del último
ejercicio < $0) 

15,678,710$       16,010,491$       

Dos periodos consecutivos de cierre
con razón corriente inferior a 1,0 

Riesgo de
Insolvencia

(Activo Corriente I Pasivo
Corriente < 1,0, del ejercicio
anterior) y
(Activo Corriente I Pasivo
Corriente < 1,0, del último
ejercicio) 

15.6 15.6

DECRETO 1378 28 DE OCTUBRE DE 2022
INDICADOR


