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I. INFORMACIÓN GENERAL 

 

1. Constitución 

La Asociación para la Enseñanza “Aspaen”, identificada con NIT 860.019.021-9 se constituyó 

legalmente el 1 de Septiembre de 1964 como iniciativa de un grupo de profesionales de la educación 
y de padres de familia que secundaron las palabras pronunciadas por San Josemaría Escrivá de 

Balaguer: “Haced vosotros mismos los colegios donde queréis educar a vuestros hijos”. 
 

Su propósito es acompañar y apoyar a los padres en su misión de ser los primeros educadores de 

sus hijos, por medio de un proyecto educativo que promueve la formación personalizada, con 
profundo sentido humano, social y profesional.  

 

2. Situación Jurídica  

 
- Es una entidad sin ánimo de lucro perteneciente al régimen tributario especial, de acuerdo 

con el artículo 19 del Estatuto Tributario Nacional. 

 
- Aspaen está registrada en el Sistema de Información de Personas Jurídicas - SIPEJ, con 

personería jurídica vigente reconocida mediante Resolución No 339 del 28 de Enero de 1965, 
expedida por el Ministerio de Justicia y reformas estatutarias aprobadas mediante Resolución 5085 

del 2 de Octubre de 1978, expedida por el Ministerio de Justicia, Resolución No 2759 del 3 de 

Septiembre de 1999 y Resolución No 317 del 11 de febrero del 2002, expedidas por la secretaría de 
Educación.  Dichas resoluciones no son un compromiso o licencias de funcionamiento de los 

Establecimientos Educativos presentes y futuros de propiedad de la Entidad. 
 

- De acuerdo el artículo 2 de los Estatutos, dentro de un claro principio de promover, impulsar 

y estimular la formación integral de cada uno de los miembros de su comunidad educativa, en procura 
de un crecimiento en valores humanos y cristianos de nuestras familias, que a su vez contribuyan al 

mejoramiento continua de nuestra sociedad, y tiene por objeto: 
 

a) Promover la constitución de todo tipo de Instituciones docentes e investigativas, de artes y 
oficios, y especialmente establecimientos educativos para la educación formal académica o 

técnica, educación no formal e informar; educación para adultos; educación campesina y rural; 

centros de formación profesional especializada para educadores y trabajadores; establecimientos 
de; educación superior y de enseñanza universitaria y Centros y Clubes culturales y Deportivos. 

 
b) Todas las anteriores Instituciones fomentarán la organización de viajes de estudio, conferencias, 

ciclos culturares de carácter educativo, para alumnos y profesores.  Igualmente auspiciará la 

fundación de organismos constituidos por profesores y alumnos, tales como cooperativas, 
sociedades de mutuo auxilio que desarrollen sus condiciones económicas y los adiestren en la 

administración de sus propios recursos y de Centros de distinta índole que tiendan a elevar su 
nivel humano, físico, cultura, científico y espiritual. 

 

c) Prestar asesoría en los campos de su especialidad, a entidades públicas y privadas, especialmente 
en la constitución, organización, dirección y gestión de Centros educativos; prestar a esas mismas 

entidades sus servicios en orientación familiar, formación ética y en valores y acreditación y 

evaluación institucional. 
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d) Promover la orientación escolar y profesional. 
 

e) Pública libros de educación, textos escolares, materiales escolares, obras de difusión cultural, 

revistas, periódicas y material de documentación para el sector educativo. 
 

Para el desarrollo de su objeto social, la Asociación para la Enseñanza Aspaen, tiene los siguientes 

23 centros educativos en ocho ciudades de Colombia. 
 

Gimnasio Los Alcázares  
Gimnasio Iragua  

Gimnasio Los Cerezos 
Gimnasio Horizontes  

Gimnasio La Fragua 

Gimnasio Alta Mar 
Gimnasio Los Corales 

Gimnasio Yumaná 
Colegio Juanambú 

Gimnasio Saucará 

Preescolar Yatay 
Gimnasio Cantillana 

Liceo Tacurí 
Unidad Alborada y Pepe Grillo 

Preescolar Carrizales 

Preescolar Atavanza 
Gimnasio Cartagena 

Gimnasio Cartagena de Indias 
Guardería Tayana 

Preescolar Urapanes 
Preescolar Entrevalles 

Preescolar Atavanza Campestre 

Preescolar Tamaiti 
 

La Asociación para la Enseñanza “Aspaen”, actualmente administra los siguientes colegios en la 

ciudad de Barrancabermeja: 
 

Colegio El Rosario 
Colegio Luis López de Mesa 

Institución Educativa Infantas. 

 

Cada Institución Educativa tiene la respectiva licencia educativa aprobada por la Secretaría de 

Educación de cada ciudad. 
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I. MEMORIA ECONÓMICA 

 

El parágrafo transitorio 1 del artículo 19 del Estatuto tributario define que las entidades que a 31 de 
diciembre de 2016 se encuentren clasificadas dentro del Régimen Tributario Especial continuarán en 

este régimen, y para su permanencia deberán cumplir-con el procedimiento establecido en el artículo 
356-2 que establece los requisitos de Permanencia en el Régimen Tributario Especial. 

 

Parte de los requisitos constituye la siguiente memoria Económica, reglamentada en el Artículo 
1.2.1.5.1.7. del Decreto 2150 de 2017. 

 
 

1. INGRESOS OPERACIONALES 

 

Los ingresos Operacionales están representados por los Ingresos por Servicios Educativo, el cual 

comprende Matrículas, Pensiones, Otros Cobros Periódicos Autorizados por las respectivas secretarías 
de Educación. 

 
Los ingresos Operacionales están representados por los Ingresos por Servicios Educativo, el cual 

comprende Matrículas, Pensiones, Otros Cobros Periódicos Autorizados. 

 
 

CONCEPTO 2021 

Enseñanza 107,863,491,234 

Actividades conexas 11,669,009,093 

Becas, descuentos y devoluciones   (10,146,850,956) 

INGRESOS OPERACIONALES 109,385,649,371 

 
 

Debido a la pandemia, por el año académico 2020-2021 se continuaron con Becas y/o descuentos 
por desmejora en la situación económica, con lo cual se aplicó un descuento denominado Your 
Family First,.  A partir de Agosto de 2021, se volvió a la presencialidad. 

 
A continuación, se especifican las becas 

 
 

 
 

2021 2020 Var $/Q Var %

2.954 2.842 112 3,9

15.592.059 15.851.558 -259.498 -1,6

Familias 54,3% 54,8%

Convenios Planes 10,8% 10,2%

Hijos Empleados 34,9% 35,0%

RESUMEN

TOTAL Beneficiarios

TOTAL Recursos
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Tipos de Becas por Institución Educativa: 

Familias; 
54,3%

Convenios 
Planes; 10,8%

Hijos 
Empleados; 

34,9%

Participación % de recursos 

por tipo de Beneficiario 2021

2021; 
2.954

2020; 
2.842

Beneficiarios

112 

3,9 

Var Q 

Var % 

2021; 
15.592.059

2020; 
15.851.558

Recursos

-259.498 

-1,6 

Var $ 

Var 
% 
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2. INGRESOS NO OPERACIONALES 

 
Los ingresos No Operacionales corresponden a: 

 

CONCEPTO 2021 

Financieros                              687.340.009 

Servicios                                9.205.902.537 

Recuperaciones                           462.891.798 

Indemnizaciones                          47.003.602 

Beneficios Por Derechos De Uso 4.642.038.313 

Diversos                                 2.933.960.891 

Devoluciones En Servicios                (499.258.156) 

  17.479.878.995 

 

En los ingresos no operacionales, se resaltan los siguientes rubros:  
 

o Beneficios Derechos de Uso bienes recibidos en Comodato: corresponde al ingreso contable 

que refleja en la Asociación el reconocimiento del  Beneficio por Derecho de Uso de los bienes 

FAMILIAS CONVENIOS Y PLANES HIJOS EMPLEADOS

Recursos

COLEGIOS 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020

Gimnasio La Fragua 68 70 374.565 298.004 34 25 40.100 32.808 11 13 49.156 117.018

Gimnasio Yumaná 62 69 395.489 330.943 39 40 47.652 14.856 24 24 186.878 200.024

Preescolar Yumanitos 23 14 77.559 156.739 8 10 22.226 6.432 7 6 36.538 43.391

Gimnasio Saucará 88 116 396.335 458.889 54 42 169.984 137.998 18 15 214.257 189.765

Preescolar Yatay 9 29 22.988 191.457 33 11 36.323 35.368 7 6 35.805 82.374

Gimnasio Cantillana 81 145 299.189 512.210 77 50 267.909 177.062 15 15 235.939 216.779

Preescolar Tamaiti 5 18 14.807 57.248 27 11 30.869 26.211 9 6 51.199 74.148

Gimnasio Los Alcázares 216 183 1.329.345 1.051.011 7 19 118.197 245.042 18 14 205.824 178.129

Preescolar Carrizales 25 34 137.551 93.536 1 1 423 2.378 9 2 18.315 9.837

Gimnasio Iragua 152 161 970.838 1.198.099 50 58 305.772 298.542 29 34 459.894 532.386

Preescolar Atavanza 14 8 43.581 88.679 5 7 12.574 36.970 12 9 73.368 129.293

Preescolar Kinabalu 23 0 63.144 0 7 0 3.716 0 6 0 39.472 0

Gimnasio Palmares 2 0 19.857 0 3 0 11.560 0 9 0 71.770 0

Gimnasio Almería 1 0 6.930 0 1 0 2.082 0 0 0 0 0

Preescolar Navios 37 14 81.266 33.033 7 3 4.342 4.482 18 15 103.182 76.188

Gimnasio Los Cerezos 38 38 249.501 189.125 12 12 0 10.315 13 14 150.073 120.992

Gimnasio Horizontes 71 69 354.121 300.257 0 0 0 0 8 9 123.532 138.683

Preescolar Urapanes 10 9 19.221 21.914 0 0 0 0 8 9 56.443 45.709

Gimnasio Alta Mar 27 31 101.845 149.057 9 5 10.976 3.401 11 11 145.386 136.828

Gimnasio Los Corales 27 28 125.859 222.107 14 13 25.437 26.086 19 19 202.692 245.007

Preescolar Ocean Kids 10 9 19.148 8.857 4 6 4.655 425 9 7 112.926 28.757

Colegio Juanambú 138 117 636.526 542.743 61 66 212.397 224.730 25 28 326.362 306.243

Liceo Tacurí 184 145 635.115 518.401 47 41 138.029 181.373 17 15 188.670 164.593

Guardería Tayana 54 60 51.496 96.960 12 6 32.860 11.221 1 2 11.440 17.908

Maternal Entrevalles 35 40 107.597 161.749 36 2 29.867 5.870 6 3 40.621 53.891

Gimnasio Cartagena de Indias133 131 544.951 536.737 15 11 51.174 38.876 41 43 679.646 786.768

Gimnasio Cartagena 130 140 562.642 510.363 15 10 59.013 51.470 41 43 619.429 674.831

CEI Pepegrillo Alborada 24 35 105.281 185.435 17 8 43.889 37.105 16 9 150.496 221.985

Preescolar Little Explorers 10 14 10.353 10.116 3 0 2.262 0 7 4 66.206 26.636

Colegio El Rosario 82 91 289.262 319.634 0 0 0 0 22 39 290.523 288.535

Colegio Luis Lopez de Mesa 49 58 113.101 113.713 0 0 0 0 5 4 62.896 63.452

Institución Educativa Infantas 42 50 299.995 329.591 0 0 0 0 38 36 429.914 380.546

Dirección Nacional 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 6.361 4.032

Fondo Patrimonial Educativo 0 0 0 0 3 2 3.107 1.200 0 0 0 0

Total 1.870 1.926 8.459.458 8.686.608 601 459 1.687.393 1.610.224 483 457 5.445.208 5.554.726

BeneficiariosBeneficiarios Recursos Beneficiarios Recursos



Memoria Económica año 2021 para solicitud de Permanencia en el 
Régimen Tributario Especial 

 
 

 
 
 

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro 
Pag. 7 

 

recibos en comodato a título gratuito, el cual se reconoce mensualmente en forma 
proporcional al tiempo del contrato.  

 

o Diversos: están representados por los siguientes conceptos: 
 

 

CONCEPTO 2021 

Subvenciones                             2,627,894,372 

Reconocimientos Incapacidades            224,265,769 

Aprovechamientos                         85,670,136 

Recobro De Danos                         2,680,000 

Ajuste Al Peso                           352,591 

  2,940,862,868 

 

Ingreso por Donaciones 

 
De los Ingresos Diversos Aspaen recibió las siguientes donaciones por Institución Educativa: 

 

CONCEPTO 2021 

Dirección Nacional 2,461,056,267 

Gimnasio Los Cerezos 118,000,000 

Gimnasio Horizontes 32,033,105 

Gimnasio Saucará 7,455,000 

Gimnasio Los Alcázares 6,646,000 

Luis López de Mesa 1,904,000 

Gimnasio Yumaná 600,000 

Gimnasio Cantillana 200,000 

  2,627,894,372 

 
 

Estas donaciones fueron para cubrir Gastos y apoyo el Objeto Social.  Las Donaciones que se 

recibieron para Juventud Manizaleña, Juventud Antioqueña se ejecutaron en su totalidad, ya que 
estos programas tienen un costo superior a la Donación Recibida. 

 
En la Dirección Nacional se registró la suma de $2.449.152.000 recibidos como parte del Programa 

de Apoyo al Empleo Formal (PAEF), subsidio establecido por el Gobierno para mitigar los efectos de 
la pandemia.  

 

 
VER ANEXO 1. DETALLE DONACIONES RECIBIDAS 

 
 

VER ANEXO 2. EJECUCIÓN DE DONACIONES JUVENTUD MANIZALEÑA Y JUVENTUD 

ANTIOQUEÑA 
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- Servicios, corresponden a los ingresos por el servicio de alimentos y transporte 
 

CONCEPTO 2021 2020 

Servicio De Alimentos                    8,314,414,235 5,508,944,629 

De Transporte                            891,488,302 919,334,429 

  9,205,902,537 6,428,279,058 

  
 

3. EGRESOS DE LA ACTIVIDAD MERITORIA 

 
Los Gastos de Administración son los relacionados directamente con la Gestión Administrativa 

encaminada a la Dirección planeación, organización para el desarrollo de las actividades operativas 
de la Asociación 

 

Los Costos de Servicio Educativo están relacionados directamente con los Costos de prestar el Servicio 
Educativo. 

 
 

  
51 Gastos 

Administrativos 

61 Costos de 

Servicio 
Educativo TOTAL 

Gastos de Personal 24.273.823.495 64.073.964.099 88.347.787.593 

Honorarios 1.286.681.856 3.960.801.975 5.247.483.831 

Impuestos 2.100.211.746 193.385.649 2.293.597.396 

Arrendamientos 175.061.495 402.118.406 577.179.901 

Contribuciones y Afiliaciones 49.746.259 193.961.492 243.707.751 

Seguros 198.300.329 168.758.327 367.058.656 

Servicios 4.558.236.073 2.632.399.167 7.190.635.240 

Gastos Legales 80.350.105 31.490.844 111.840.949 

Mantenimiento y Reparaciones 1.680.595.905 1.005.455.885 2.686.051.790 

Adecuaciones e Instalaciones 272.589.004 330.426.106 603.015.109 

Gastos de Viaje  36.280.353 94.979.273 131.259.626 

Depreciación 6.157.863.972 0 6.157.863.972 

Gastos Generales 863.526.542 772.502.679 1.636.029.221 

Actividades Conexas 0 2.274.633.455 2.274.633.455 

Provisiones 0 776.795.894 776.795.894 

 41.733.267.132 76.911.673.251 118.644.940.384 

 

 
 

 

3.2 GASTOS NO OPERACIONALES 

Registra el valor de los gastos causados durante el período, en la ejecución de diversas transacciones 
con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de las actividades del ente económico o 

solucionar dificultades momentáneas de fondos. 

Incluye conceptos tales como: intereses, gastos bancarios, descuentos comerciales y comisiones.  

En Diversos está el Costo del Servicio de Transporte y Donaciones que realiza la Asociación. 

file:///C:/Users/mrodriguez/2002/PRESUPUESTO/EJECUCIÓN%20MES/DIR.%20NAL/ANEXOS.xls
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GASTOS FINANCIEROS 2.021 

Financieros 1.654.704.841 

Pérdida en Retiro de Bienes 27.398.411 

Gastos Extraordinarios 39.205.943 

Gastos Diversos** 4.951.048.327 

 6.672.357.522 

 

Los gastos diversos más representativos están dados por: 
 

CONCEPTO 2021 

Servicio de Alimentos                    3,954,200,250 

Transporte Escolar                       955,385,593 

Demandas Laborales                       27,500,000 

Multas  Sanciones y Litigios             12,662,484 

Donaciones                               1,300,000 

  4,951,048,327 

 

Aspaen realizó las siguientes donaciones en el año 2021: 
 

 

Institución Educativa 

Valor 

Donación 

Gimnasio Iragua  500.000 

Gimnasio Horizontes  200.000 

Gimnasio Saucará 100.000 

Preescolar Yatay 100.000 

Gimnasio Cantillana 100.000 

Preescolar Tamaiti 100.000 

Gimnasio Los Cerezos 50.000 

Preescolar Atavanza 50.000 

Preescolar Urapanes 50.000 

Preescolar Atavanza Campestre 50.000 

 1.300.000 
 

 
 

ANEXO 3.  DETALLE DE DONACIONES REALIZADAS 

 

4. INFORME EJECUCIÓN SALDO DEL BENEFICIO NETO DEL AÑO 2019 EN EL 2021 

 

De acuerdo con el Acta de la Asamblea de fecha 01 de marzo de 2021, quedó un saldo de 

$1.365.524.614 pendiente por Ejecutar al cierre del año 2020 correspondiente al Beneficio Neto del 
año 2019. 

 
La Asamblea aprobó su Ejecución durante el año 2021 en Asignación Permanente para Compra de 

Activos Fijos y la Adecuación, diseño y construcción de los Colegios Zona Norte. 
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A continuación, se informa la ejecución del saldo del Beneficio Neto del año 2019 en el año 2021 de 

acuerdo a lo aprobado por la Asamblea: 

 
 

PROGRAMA 
 SALDO BENEFICIO 

NETO AÑO 2019  

 TOTAL 

EJECUTADO EN 
EL AÑO 2021  

 PENDIENTE 

POR EJECUTAR  
 %  

            

A. ASIGNACION PERMANENTE.  

Construcción de Obras de 
Infraestructura, adquisición de   

Activos Fijos, tales como Muebles y 
Enseres, Maquinaria  y Equipo, 

Equipo de Cómputo, reposición de 

Activos por obsolescencia, todo lo 
cual permite a la Asociación el 

cumplimiento de sus programas 

300.000.000 300.000.000 0 100% 

            

B. Adecuación, diseño y construcción de 

nuevos espacios para el inicio del 
Colegio Zona Norte ubicado en el 

municipio de Chía.  Proyecto que 
beneficiará a toda la comunidad de 

Sabana Norte 

1.065.524.614 25.751.600 1.039.773.014 2,4% 

            

  

TOTALES            

1.365.524.614  

          

325.751.600  

     

1.039.773.014  
23,86% 

 

 
El Beneficio Neto del año 2019 pendiente por Ejecutar se Ejecutó en un 23,86%, quedando pendiente 

por ejecutar un 76,14% equivalente a $1,039,773,014, los cuales, se solicita a la Asamblea cambiar 

su destinación en el año 2022, debido a que el Proyecto de Colegios Zona Norte iniciado en el primer 
semestre del 2021, donde se autorizó la contratación de estudios y diseños técnicos en el predio 

Sauco con el objeto de solicitar una licencia de construcción en modalidad de reforzamiento para las 
casas existentes en el predio, dichos estudios se adelantaron y se radicó el trámite de solicitud de la 

licencia, se recibieron observaciones de parte de la oficina de planeación en las que pusieron en 

evidencia unas afectaciones viales sobre una de las casas que impedían su uso y la existencia de dos 
predios catastrales y no uno solo, además de la necesidad de un concepto ambiental por el manejo 

de aguas superficiales en el predio, estos asuntos fueron trasladados a la Universidad de La Sabana 
propietaria del predio los cuales requerían de unos conceptos jurídicos para resolver las situaciones 

del predio, por esas razones se suspendieron los trabajos de diseño y construcción en el predio Sauco 
y se inició la exploración de otros predios que permitieran contar con una licencia de funcionamiento 

educativo en el municipio de Chía para los colegios, encontrándose dos alternativas, el colegio Oxford 

y el colegio Pensar Andino, expedientes que se han preparado y estudiado en profundidad en los 
meses de noviembre y diciembre el Comité Directivo Nacional, en su sesión del mes de febrero de 

2022 se autorizó por parte de la Junta Nacional adelantar las negociaciones para arrendar el predio 
de Pensar Andino y habilitar la infraestructura que permita operar los colegios a partir del mes de 

agosto de 2022, los trabajos de infraestructura requieren de 4,5 meses de ejecución. Las inversiones 

están estimadas en 805 millones de pesos discriminadas en 272 millones en adecuaciones de la 
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infraestructura actual, 76 millones en cerramientos, 80 millones en redes de tecnología, 173 millones 
en construcciones livianas para nuevas aulas y 204 millones en dotación. 

 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo al artículo 360 del Estatuto Tributario, el cual establece 

que cuando se trate de programas cuya ejecución requiera plazos adicionales al contemplado en el 
artículo 358, o se trate de asignaciones permanentes, la entidad deberá contar con la aprobación de 

su Asamblea General o del órgano de dirección que haga sus veces. Se solicita que el saldo de 

$1.039.773.014 se reinvierta en el año 2022 o dentro de los plazos adicionales establecidos por la 
Asamblea general o máximo órgano en otros proyectos de Infraestructura propios del Objeto Social. 

 

 

5. PROPUESTA EJECUCIÓN SALDO BENEFICIO NETO SALDO AÑO 2019 Y BENEFICIO 

NETO AÑO 2021 EN EL AÑO 2022 

 

Se solicita a la Asamblea que el saldo de $1.039.773.014 correspondiente al Beneficio Neto del año 
2019 que no se pudo ejecutar en el año 2021, porque el Proyecto de construcción de Colegios Zona 

Norte en el Predio El Sauco debió suspenderse por temas de licencia, afectaciones viales sobre unas 
de las casas que impedian su uso, la existencia de dos predios catastrales y no uno, más la necesidad 

de un concepto ambiental para el manejo de aguas superficiales.   
Se solicita a la Asamblea que autorice el cambio de destinación de este Beneficio para el año 2022, 

en el siguiente proyecto: 

 

PROGRAMA 

 SALDO 

BENEFICIO NETO 

AÑO 2019  

 TOTAL A 

EJECUTAR 

2022  

        

  Asignación Permanente para Adquisición de 300 Equipos 
de Cómputo para el desarrollo del Objeto Social de 

Aspaen.  El precio promedio de cada equipo es de 

$3,500,000, en caso que el precio varíe se autoriza 
adquirir la cantidad que alcance con el Beneficio Neto 

Total a Aprobar 

1.039.773.014 1.039.773.014 

        

 

De acuerdo con el Objeto social de Aspaen, el cual busca promover la constitución de 
establecimientos educativos para la educación formal, se solicita a la Asamblea aprobar que el 

Beneficio neto del año 2021 determinado con base en las normas fiscales establecidas en el Artículo 
357 del Estatuto Tributario por valor de $3.112.233.605 se ejecute en el año 2022 y 2023 en los 

siguientes programas de Adquisición de Activos Fijos y Obras de Infraestructura: 
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PROGRAMA 

 BENEFICIO 

NETO AÑO 
2021  

 TOTAL A 

EJECUTAR 
2022  

A. Unificación Colegios Barranquilla:  Teniendo en cuenta el 

Acta de Junta Directiva No 7-21 del 11 de junio de 2021, donde se 
estudió el Proyecto de Colegios en Barranquilla, el cual busca 

atender las necesidades de las familias, en las que manifestaban su 
deseo de tener los colegios cerca entre ellos, se inició la exploración 

de atender esta necesidad que a su vez permitiría también eficiencias 
en la operatividad de los colegios.  El costo del proyecto estimado 

en diciembre de 2019 era de $7.588 millones, el cual se ha ajustado 

con los análisis y resultados del trabajo de la oficina de arquitectura 
en cerca de 9.000 millones de pesos.  Los diseños técnicos de los 

nuevos colegios permitirán el trámite de solicitud de licencia de 
construcción con la expectativa de iniciar las obras de la nueva 

construcción a finales del año 2022 y requerirá en su desarrollo 

alrededor de 14 meses, por lo cual se solicita que se apruebe su 
Ejecución durante el año 2022 y 2023. 

1.000.000.000 1.000.000.000 

Preescolar Fundadores Alcázares:  El Colegio Aspaen Gimnasio 

Los Alcázares presentó para estudio y aprobación la solicitud de 
apertura de un preescolar en los predios donde opera actualmente 

el colegio.  De acuerdo con lo aprobado se habilitará para su 
funcionamiento tres bloques de construcciones con un área 

aproximada de 500m2.  Los tres bloques incluyen 3 aulas, salas 
docentes, salas de atención a familias, batería de baños, cocineta, 

enfermería, cuarto técnico, espacio abierto para zona de actividades 

y juegos.  Comedor, circuito motor, circuito lúdico y arenera.  Este 
proyecto requiere una inversión cercana a los $900 millones de 

pesos y el tiempo estimado para habilitar estructuras es de 6 meses 
a un año. 

900.000.000 900.000.000 

Oratorio y Comedor Gimnasio Cartagena: El Gimnasio 

Cartagena viene trabajando desde hace algún tiempo un proyecto 
que involucra la construcción de un comedor y un oratorio para el 

colegio, el colegio adelantó los estudios y diseños técnicos 
requeridos para el trámite de la licencia de la licencia de construcción 

que se encuentra en curso de ser expedida, desde el área de 

infraestructura se está trabajando en la convocatoria a presentar 
ofertas de construcción con el objeto de iniciar obras en los próximos 

meses y se estima una duración de 14 meses y una inversión de 
2.950 millones de pesos, el proyecto incluye oficina del sacerdote, 

sacristía, presbiterio, nave central, anteoratorio y confesionarios 

para el oratorio, zona de mesas, batería de baños para hombres y 
mujeres, oficina de ecónoma, vestidores para las personas de 

servicios de alimentos, despensas, cocinas y residuos para el 
comedor. 

1.212.233.605 1.212.233.605 

TOTALES        

3.112.233.605  

      

3.112.233.605  
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Nota: Con base en el Articulo 360 del Estatuto Tributario, de llegar a quedar en el año 2022 un saldo 
pendiente por ejecutar del Beneficio Neto del año 2019 y 2021, se solicita a la Asamblea que se 

autorice su ejecución en el año 2023, o dentro de los plazos adicionales establecidos por la Asamblea 

general o Máximo Órgano Directivo que haga sus veces. 
 

 

6. INFORME DE ASIGNACIONES PERMANENTES EN CURSO 

 

De acuerdo con el Decreto 1625 de 2016, articulo 1.2.1.5.1.29 las Asignaciones permanentes 
corresponden a la destinación del beneficio neto o excedente para la ejecución de programas de 

largo plazo, que desarrollan la actividad meritoria, definidos por la asamblea general o el máximo 
órgano de dirección, incluida la adquisición de nuevos activos, en un término superior a un (1) año y 

deberán estar reconocidos en el patrimonio de la entidad. 
 

Las asignaciones permanentes que hayan sido aprobadas para ser ejecutadas en un término inferior 

a cinco (5) años podrán ser prorrogadas por la asamblea general o el máximo órgano de dirección, 
siempre que el término no supere los cinco (5) años, contados a partir del 10 de enero del año 

siguiente en el cual se obtuvo el beneficio neto o excedente. 
 

Teniendo en cuenta esta normatividad se informa el Estado de las asignaciones permanentes o 

Beneficio Neto pendiente por Reinvertir al cierre del año 2021 y las cuales se solicitó a la Asamblea 
reinvertirlos mediante un cambio de destinación en el año 2022 

 
 

 
 

Se firma en Bogotá a los 16 días del mes de marzo de 2022. 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

MÉLANNY RODRÍGUEZ GARCÍA 
CONTADORA 

Matrícula No. TP 155062-T 

IVÁN REYES FLÓREZ 
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE 
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ANEXO 1 DONACIONES RECIBIDAS 
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INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

NIT / CEDULA RAZON SOCIAL 
FECHA DE 

LA 
DONACIÓN 

VALOR 
DONACIÓN 

CUENTA 
BANCARIA 

CONSIGNACIÓN 
DESTINO DONACION 

Dirección Nacional  900.179.337 

CORPADE 
DIRECCION 
NACIONAL     12-ene.-21 11.904.267 205-350003-18 PRIMA FUNCIONARIOS 

Dirección Nacional  899.999.090 
MINISTERIO DE 
HACIENDA  05-feb.-21 601.932.000 205-350003-18 

PROGRAAMA DE EMPLEO 
FORMAL PAEF 

Dirección Nacional  899.999.090 
MINISTERIO DE 
HACIENDA  12-feb.-21 602.532.000 205-350003-18 

PROGRAAMA DE EMPLEO 
FORMAL PAEF 

Dirección Nacional  899.999.090 
MINISTERIO DE 
HACIENDA  18-mar.-21 596.268.000 205-350003-18 

PROGRAAMA DE EMPLEO 
FORMAL PAEF 

Dirección Nacional  899.999.090 
MINISTERIO DE 
HACIENDA  31-mar.-21 34.540.000 205-350003-18 

PROGRAAMA DE EMPLEO 
FORMAL PAEF 

Dirección Nacional  899.999.090 
MINISTERIO DE 
HACIENDA  21-abr.-21 613.880.000 205-350003-18 

PROGRAAMA DE EMPLEO 
FORMAL PAEF 

        2.461.056.267     

Gimnasio Los 
Alcázares  43.559.379 

VILLEGAS 
AGUDELO MARIA 
ADELAIDA 02-jul.-21 6.646.000 00631186478 

FUNCIONAMIENTO 
JORNADA ADICIONAL 

        6.646.000     

Gimnasio Los Cerezos 800.007.955 COMMERK SAS 12-feb.-21 23.600.000 716-403785-99 JUVENTUD MANIZALEÑA  

Gimnasio Los Cerezos 800.007.955 COMMERK SAS 05-mar.-21 23.600.000 716-403785-99 JUVENTUD MANIZALEÑA  

Gimnasio Los Cerezos 800.007.955 COMMERK SAS 05-abr.-21 23.600.000 716-403785-99 JUVENTUD MANIZALEÑA  

Gimnasio Los Cerezos 800.007.955 COMMERK SAS 07-may.-21 23.600.000 716-403785-99 JUVENTUD MANIZALEÑA  

Gimnasio Los Cerezos 800.007.955 COMMERK SAS 10-jun.-21 23.600.000 716-403785-99 JUVENTUD MANIZALEÑA  

        118.000.000     

Gimnasio Horizontes  890.900.654 
CONSTRUCTORA 
LAS GALIAS 29-oct.-21 32.033.105 716 403 785 99 

Programa Juventud 
Manizaleña 

        32.033.105     

Gimnasio Yumaná 1.075.226.635 
GOMEZ CEDEÑO 
PAOLA ANDREA 22-oct.-21 600.000 1700388051 

OLIMPIADAS DE 
MATEMATICAS 

        600.000     

Gimnasio Saucará 63.498.391 

SERRANO 
BAQUERO 
MARGARITA 
MARI 10-may.-21 2.000.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.477.696 

CALDERON 
ARDILA GUIDO 
ROMAN    01-dic.-21 1.500.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 60.259.156 
LILIANA STELLA 
ROJAS MUÑOZ     02-ago.-21 500.000 47300010205 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.236.046 

GRATERON 
FUENTES 
GERARDO       11-ago.-21 300.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 63.358.543 
ARENAS ROJAS 
MONICA IVETT      02-ago.-21 700.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.224.160 

PADILLA BLANCO 
JAVIER 
FRANCISC 26-ago.-21 500.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 63.479.376 

BLANCO 
HERNANDEZ 
RUTH FABIOLA  23-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 63.312.308 
CARREÑO DIAZ 
LUZ ANGELA        31-ago.-21 115.000 47369998945 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.473.954 
GAONA PINILLA 
SANTIAGO         24-ago.-21 115.000 47369998943 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.356.759 
REY HERRERA 
OSCAR IVAN         02-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 



Memoria Económica año 2021 para solicitud de Permanencia en el 
Régimen Tributario Especial 

 
 

 
 
 

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro 
Pag. 17 

 

Gimnasio Saucará 63.547.353 

VERA 
HERNANDEZ 
SILVIA NATALIA  30-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.249.811 

OJEDA SANABRIA 
CARLOS 
FERNANDO 24-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.277.955 

ORTIZ 
MANRIQUE 
GILBERTO        24-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 70.078.348 

MONSALVE 
MORENO JORGE 
HERNAN   26-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 7.308.376 
BARRERA JAIMES 
ROBERTO JOSE    30-ago.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.246.399 

SERRANO 
OSPINA JUAN 
CARLOS     02-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.259.333 
LOPEZ TORRES 
OSCAR ALFREDO     03-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.262.573 
PEREZ GAYON 
PEDRO IVAN         02-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.518.324 

ANGARITA 
SALAZAR CESAR 
AUGUSTO 03-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.208.691 
RINCON CARLOS 
ARIEL            06-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 13.839.361 

AGUDELO 
PINZON 
ROBERTO         15-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 91.274.982 
LEON AMYA 
JORGE LUIS           16-sep.-21 115.000 47369998944 ORATORIO 

Gimnasio Saucará 63.312.308 
CARREÑO DIAZ 
LUZ ANGELA        30-sep.-21 115.000 47369998945 ORATORIO 

        7.455.000     

Gimnasio Cantillana 37.863.879 
ROJAS PABON 
CAROLINA           18-feb.-21 200.000 29113212409 

DONACION NECESIDADES 
FISICAS ORATORIO  

        200.000     

Luis Lopez de Mesa 830.508.351 

ASOCIACION DE 
PADRES DE 
FAMILIA 13-dic.-02 1.904.000 1460 6999 7360 

Suministrar tableros 
acrilicos canchas 
baloncesto 

        1.904.000     

    2.627.894.372   
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ANEXO 2 INFORME DONACIONES JUVENTUD MANIZALEÑA 
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I. JUVENTUD MANIZALEÑA PERSONAL FEMENINO 

Aspaen Los Cerezos, como aliado estratégico por su experiencia en el sector educativo y 

compromiso social, rinde cuentas del nivel de ejecución de los recursos asociados a las actividades 

desarrolladas para el logro de los objetivos. 

1. OBJETIVO DEL PROGRAMA  

 

Contribuir al desarrollo integral de las jóvenes estudiantes de Instituciones Educativas públicas de la 

ciudad de Manizales y municipios circundantes, a través de procesos académicos, humanos, afectivos 
y espirituales bajo la ejecución y dirección de Aspaen Gimnasio Los Cerezos a partir de las donaciones 

realizadas para tal destinación de la empresa privada COMMERK S.A.S. 

 
Objetivos Específicos 

 
a) Mejorar los procesos académicos de las participantes en el programa especialmente en las 

áreas de matemáticas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales, física, química, filosofía, 

inglés y deporte 
b) Favorecer el contacto entre estudiantes de diferentes colegios públicos de Manizales y de 

éstas con las de Aspaen Gimnasio Los Cerezos, despertando una mayor sensibilidad social 
en nuestras alumnas 

c) Formar en el liderazgo a las estudiantes participantes para que ayuden al mejoramiento 

personal y al de su comunidad 
d) Ayudar al crecimiento de la persona humana, mediante el trabajo en virtudes y valores 

e) Acompañar a las estudiantes en la elaboración de su proyecto de vida gracias a las 
Preceptorías 

f) Entregar una evaluación vocacional, que las oriente acerca de la carrera a elegir 

2. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LOS NIÑOS BENEFICIARIOS 

a) Estudio de las Instituciones Educativas (I.E.) beneficiarias de la ciudad y municipios circundantes. 

 
b) Presentación del programa a los Rectores de las I.E. mediante convocatoria a participar de las 

nuevas cohortes. Los Rectores realizan una preselección de posibles beneficiarias bajo los 
siguientes criterios: 

 Estudiantes del grado noveno (9°) que tengan un promedio y rendimiento académico 

destacado. 

 Perfil socio-económico de vulnerabilidad que refleje necesidades económicas en la 

familia. 
  

c) Presentación del programa a las estudiantes preseleccionadas. 
 

d) Selección de estudiantes beneficiarias mediante: 
 Revisión de certificados de notas de grado 8º y lo cursado al momento del grado 9º. De 

cada I.E. se inscriben las 8 mejores estudiantes del grado 9º. 

 Entrevista personal de las aspirantes evaluando su comportamiento actitudinal. 

 Pruebas académicas a las estudiantes que pasan el proceso de entrevista. 



Memoria Económica año 2021 para solicitud de Permanencia en el 
Régimen Tributario Especial 

 
 

 
 
 

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro 
Pag. 20 

 

 Selección de estudiantes-beneficiarias de acuerdo a resultados de las pruebas 

académicas.  
 

e) Aceptación de los padres de familia mediante visita y presentación del programa en la sede de 

Aspaen Los Cerezos. Se realiza ceremonia de inicio del programa con las familias beneficiarias. 

NOTA 1: La población beneficiaria del 2020 fue seleccionada el año anterior, es decir, las cohortes 
del primer y segundo semestre del 2019 son las mismas que iniciaron en enero del 2020 y 

permanecieron durante todo el año. Esto significa que durante el año 2020 no se generaron 
convocatorias ni se aplicaron los criterios descritos en este numeral. 

 

3. LISTADO BENEFICIARIOS 

 
GRUPO A 

N NOMBRES COLEGIO 

1 Angie Sofía Isaza Suárez FE Y ALEGRIA 

2 Abril De Los Ángeles Castillo Arroz LA SULTANA 

3 Karen Román Palacio  

4 María José Mejía Marín LATINOAMERICANO 

5 Stefanya Castaño Mejía I. NEIRA 

6 Michell Valencia Castrillón LA SALLE 

7 María Angélica Carmona Quintero SANTA LUISA DE MARILLAC 

8 Mónica Arango Santafé  

9 Leidy Vanessa Tapias Salazar  

10 Ana Sofía Rodríguez Girón COLCRISTO 

11 Dahyana Alejandra Jaramillo Holguín LA SALLE 

12 Estefanía Moreno Sánchez LA ASUNCIÓN 

13 Laury Tatiana Sánchez Giraldo I. UNIVERSITARIO 

 
GRUPO B 

N NOMBRES COLEGIO 

1 Valeria Gallego Duque NORMAL SUPERIOR MZLES 

2 María José Orozco Hincapié ( se retiro)  

3 Ángela Cristina Garzón Mozo COL CRISTO 

4 Marian Stefani Bocanumen García SAN PPEDRO CLAVEL  

5 Diana Carolina Castañeda  

6 Jessica Dayann Mendieta Duran ( se retiró) LATINOAMERICANO 

7 Nicole Daniela Bertel Vargas  ( se retiro) I. MANIZALES 

8 Angélica Montoya Cuartas FE Y ALEGRIA  

9 Jesica Bedoya Agudelo I.T.E.C 

10 Ana Sofía Londoño Giraldo  

11 Valeria Sepúlveda Castellanos  

12 Isabela Arango Nieto  

13 Paula Andrea Calambay  ( se retiro)  

14 Camila Gómez Jiménez  

15 Edelin Aimar Zapata Ceballo LA ASUNCIÓN 

16 Stefany Gálvez Aguilar COLCRISTO 

17 Valeria Calle Villegas  ( se retiro) I. MANIZALES 
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GRUPO C 

N NOMBRES COLEGIO 

1 Carolina Zuluaga Salazar N.  SUPERIOR DE MANIZALES 

2 Daniela Saboya Soto  

3 Lorena Ríos Hernández  

4 Valentina Molina Osorio   ( se retiro)  

5 Silvana Díaz Ospina  

6 María Paula Buitrago Torres E.N.A.E 

7 Isabella Villa Valencia  

8 Isabella Velásquez Cañon  

9 Valentina Vélez Castrillón  

10 Andrea Cruz Montoya  

11 Mariana Zuluaga Yepes  

12 Laura Ximena Cataño Montoya  

13 Sofía Ospina Aguirre  

14 Mariana López Aristizábal     ( se retiro) LATINOAMERICANO 

15 Valery González Padilla      ( se retiro)  

16 Juliana Jaramillo SAN JORGE 

17 Deysi Katerin Arias Guzmán  

18 Katalina Rendón García FE Y ALEGRÍA 

19 Jimena Ocampo Castaño  ( se retiro)  

20 Natalia Ospina Agudelo  

21 Isabela Saldaña Arbeláez I. MANIZALES 

 

GRUPO D 

N NOMBRES COLEGIO 

1 Mariana Quintero Betancurth N.  SUPERIOR DE MANIZALES 

2 Yuliana Marcela Montoya Arias  

3 Xiomara Valencia Salazar   ( se retiro)  

4 Victoria Rodríguez Jiménez FE Y ALEGRÍA 

5 Sofía Manrique Loaiza E.N.A.E 

6 Laura Lorena Duque Ospina  

7 Laura Martínez Valencia  

8 Vanessa Herrera Giraldo  

9 Valeria Botero Montoya  

10 Stefania García López   ( se retiro)  

11 Valeria González Pardo  

12 Ivon Dahiana García González  ( se retiro)  

13 Ana Isabel Herrera Ríos COLCRISTO 

14 Alejandra Ocampo Sepúlveda  

15 María Alejandra González FE Y ALEGRÍA 

16 Angie Paola Gutiérrez Molina I. MANIZALES 

17 María José Muñoz Posada LA SALLE 

18 María Alexandra Giraldo A ( se retiro) N.  SUPERIOR DE MANIZALES 

19 Mariana Duque Giraldo       ( se retiro) SANTA-TERESITA CHINCHINA 

20 María José Marín Buitrago  

 

GRUPO E 
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GRUPO F 

N NOMBRES COLEGIO 

1 María José Tobón Valencia NORMAL CALDAS 

2 Manuela Jaramillo Salazar  

3 Manuela Ríos Pérez MALABAR 

4 Laura Sierra Aristizábal NORMAL CALDAS 

5 Lorena Alexandra Largo Gil MARIA INMACULADA 

6 Manuela Ríos Pérez MALABAR 

7 Karol Daniela Cardona L ( se retiro) SANTO DOMINGO 

8 Mariana Flórez Ramírez NORMAL CALDAS 

9 Salome Pinilla Correa  

10 Isabel Carolina Canelón Rodríguez MARIA INMACULADA 

11 Mariana Osorio Sánchez SANTAGUEDA 

12 Catalina Solano Quintero LEON DE GREIFF 

13 Ana Sofía Álzate Herrera JAIME DUQUE 

14 Isabella Quintero Gaviria INEM 

15 Jimena Villa Arbeláez ANDRES BELLO 

16 Camila Sánchez Carvajal   

17 Yohana Galvis Nieto GRAN COLOMBIA 

18 Melani Sharitk Gutiérrez Castaño SANTO DOMINGO 

19 Valentina Arias Villada  ( se retiro) SANTAGUEDA 

 

 

GRUPO H 

N NOMBRES COLEGIO 

1 Sara Claros Osorio LEON DE GREIFF 

2 Luisa Fernanda Giraldo Ramírez SANTO DOMINGO 

3 Leidy Viviana Cortes Montoya NORMAL CALDAS 

4 Laura Sofía Álzate Salazar  

5 Valentina Cardona Botero  

6 Kelly Restrepo Ramírez  

7 Sofía Orrego García  

8 Isabella Valencia E   

8 Elizabeth Gonzales Carmona LA LINDA  

9 Melissa Londoño Castro LEON DE GREIFF 

10 Mariana Castaño Grisales   ( se retiro) SAN PIO X 

11 Laura Vanessa Vargas Ramírez NORMAL CALDAS 

12 Lesly Xiomara Arteaga Vargas SANTO DOMINGO 

13 Valentina Galvis Nieto GRAN COLOMBIA 

14 Leidy Yakeline Giraldo Paz JAIME DUQUE 

15 Estefani Andrea Muñoz Zabala  

16  Daniela Pachelor Vergara   

N NOMBRES COLEGIO 

1 Laura Patricia Medina  L ( se retiro) SANTAGUEDA  

2 Sofía Franco  Morales SINAI 

3 Ana Sofía Amaya Moncada MARIA INMACULADA 
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Por el número tan reducido de estudiantes en los grupos G y H y dado que el plan académico de 

estos grupos es paralelo se unieron para terminar el semestre. 

Colegios. 

1. INSTITUCION EDUCATIVA NEIRA. 

2. INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES.  
3. INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERRIOR DE CALDAS 

4. INSTITUCIÓN EDUCATIVA JUAN BASTISTA DE LA SALLE. 
5. INSTITUCIÓN EDUCATIVA ANDRES BELLO 

6. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JORGE. 

7. INSTITUCIÓN EDUCATIVA FE Y ALEGRÍA LA PAZ. 
8. INSTITUCIÓN EDUCATIVA LA ASUNCIÓN. 

9. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PEDRO CLAVER. 
10. INSTITUTO MONSEÑOR ALFONSO DE LOS RÍOS. 

11. INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO MIXTO SINAI. 

12. INSTITUCIÓN EDUCATIVA COLEGIO DE CRISTO. 
13. INSTITUCIÓN EDUCATIVA MIGUEL ANTONIO CARO CUCHILLA DEL SALADO. 

14. INSTITUCIÓN EDUCATIVA INSTITUTO LATINOAMERICANO. 
15. INSTITUCIÓN EDUCATIVA JAIME DUQUE GRISALES DE VILLAMARIA. 

16. INSTITUCIÓN EDUCATIVA INSTITUTO MANIZALES. 
17. INSTITUCIÓN EDUCATIVA LA SULTANA. 

18. INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NACIONLA DE ENFERMERIA  

19. INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN PIO X 
20. INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM BALDOMIRO SANIN CANO 

21. INSTITUCION EDUCATIVA SANTON DOMINGO SAVIO 
22. INSTITUCION EDUCATIVA MALABAR. 

23. INSTITUCION EDUCATIVA MARIA INMACULAA DE RISARALDA 

24. INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS DE NEIRA 
25. INSTITUCION EDUCATIVA SANTAGUEDA 

26. INSTITUCION EDUCATIVA EL ROSARIO DE VILLAMARIA 

4 Alicia López Arias EL ROSARIO 

5 Sara Heredia Ospina MARIA INMACULADA 

6 Nicolle Vanessa Gil Parra LA LINDA 

7 Ana Sofía Sánchez Giraldo  

8 Karol Michell Corrales C ( se retiro) MARIA INMACULADA 

9 Leidy Johana Giraldo  ( se retiro)  

N NOMBRES COLEGIO 

1 Manuela  Lora Ramírez SANTO DOMINGO 

2 Sofía Díaz Fandiño    ( se retiro) ANDRÉS BELLO 

3 Yeimi Paola Gil Arango JAIME DUQUE  

4 Yessica Fernanda Diez Cifuentes MARIA INMACULADA 

5 Erika Tatiana Ávila Arboleda EL ROSARIO 

6 Laura Sofía González Correa ANDRÉS BELLO 

7 Yaiara Isabella Arias Santamaría MALABAR 

8 Brenda Nicolt García Buritica  

9 Daliana Fernández Miranda JAIME DUQUE 

10 Mariana Ferrer Beltrán ( se retiro) MALABAR 
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27. INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO LEON DE GRIEFF 
28. INSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ CASD 

29. INSTITUCIÓN EDUCATIVA LA LINDA  

30. INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA (CHINCHINA) 
31. INSTITUCION EDUCATIVA JOSÉ ANTONIO GALAN (ALTO BONITO) 

32. INSTITUCION EDUCATIVA GRANCOLOMBIA  
33. INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNOLOGICO DE CALDAS 

34. INSTITUCION EDUCATIVA SANTA LUISA DE MERILLAC (VILLAMARIA) 

 
 

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

A continuación, se presenta el cronograma de actividades presenciales (25/01 al 14/03) por día de 
las dos cohortes: 

 

GRUPOS A-B 

 

 

 

 

 
 

 

HORA/FECHA ENERO 23 ENERO 30 FEBRERO 6 FEBRERO 13 

8:00-10:15 CIENCIAS SOCIALES  INGLÉS  FISICA 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 CÁLCULO QUIMICA  ESPAÑOL ESPAÑOL 
     

HORA/FECHA FEBRERO 13 FEBRERO 20 FEBRERO 27 MARZO 6 MARZO13 

8:00-10:15 FISICA CÁLCULO QUÍMICA  ESPAÑOL  SOCIALES  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 ESPAÑOL SOCIALES INGLES INGLÉS  FÍSICA  

      

HORA/FECHA MARZO 20 MARZO 27 ABRIL 10 ABRIL 17 ABRIL 24 

8:00-10:15 CIENCIAS  INGLES   FISICA FÍSICA  SOCIALES 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 CÁLCULO ESPAÑOL QUIMICA ESPAÑOL CIENCIAS  

      

HORA/FECHA MAYO 1 MAYO 8 MAYO 15 MAYO 22 MAYO 29 

8:00-10:15 FISICA INGLES CIENCIAS SOCIALES CIENCIAS 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 QUIMICA  ESPAÑOL CALCULO ESPAÑOL INGLES 
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GRUPO C -D 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

HORA/FECHA JUNIO 5 JUNIO 12 JUNIO 19 

8:00-10:15 SOCIALES  INGLES  Actividad de cierre 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 QUIMICA ESPAÑOL Actividad de cierre 
    

HORA/FECHA ENERO 23 ENERO 30 FEBRERO 6 FEBRERO 13 FEBRERO 20 

8:00-10:15 INGLES CÁLCULO FISICA  SOCIALES  ESPAÑOL 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 ESPAÑOL ESPAÑOL QUIMICA INGLÉS  INGLES 

      

HORA/FECHA FEBRERO 27 MARZO 6 MARZO13 MARZO 20 MARZO 27 

8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS QUIMICA ESPAÑOL FISICA 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 FISICA CÁLCULO INGLES SOCIALES QUIMICA 
      

HORA/FECHA ABRIL 10 ABRIL 17 ABRIL 24 MAYO 1 MAYO 8 

8:00-10:15 INGLES CIENCIAS  CALCULO SOCIALES  QUIMICA  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 ESPAÑOL SOCIALES  ESPAÑOL INGLES FISICA 

      

HORA/FECHA MAYO 15 MAYO 22 MAYO 29 JUNIO 5 JUNIO 12 

8:00-10:15 ESPAÑOL CIENCIAS  FISICA CALCULO QUIMICA  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 SOCIALES CALCULO ESPAÑOL SOCIALES FISICA 

      

HORA/FECHA JUNIO 19 

8:00-10:15 Actividad de 

cierre 

10:15 – 10:45  DESCANSO 

10:45 – 1:00 Actividad de 

cierre 
  

  

HORA/FECHA ENERO 23 ENERO 30 FEBRERO 6 FEBRERO 13 FEBRERO 20 

8:00-10:15 CIENCIAS SOCIALES  INGLÉS  FISICA CÁLCULO 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 CÁLCULO QUIMICA  ESPAÑOL ESPAÑOL SOCIALES 
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GRUPO G H 

 

 
 

 

 
 

 

HORA/FECHA FEBRERO 27 MARZO 6 MARZO13 MARZO 20 MARZO 27 

8:00-10:15 QUÍMICA  ESPAÑOL  SOCIALES  CIENCIAS  INGLES 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 INGLES INGLÉS  FÍSICA  CÁLCULO ESPAÑOL 

      

HORA/FECHA ABRIL 10 ABRIL 17 ABRIL 24 MAYO 1 MAYO 8 

8:00-10:15 FISICA INGLÉS SOCIALES FISICA INGLES 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 QUIMICA ESPAÑOL CIENCIAS  QUIMICA  ESPAÑOL 

      

HORA/FECHA MAYO 15 MAYO 22 MAYO 29 JUNIO 5 JUNIO 12 

8:00-10:15 CIENCIAS SOCIALES CIENCIAS SOCIALES  INGLES  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 CALCULO ESPAÑOL INGLES QUIMICA ESPAÑOL 

      

HORA/FECHA JUNIO 19 

8:00-10:15 Actividad de cierre 

10:15 – 10:45  DESCANSO 

10:45 – 1:00 Actividad de cierre 

  

HORA/FECHA ENERO 23 ENERO 30 FEBRERO 6 FEBRERO 13 FEBRERO 20 

8:00-10:15 INGLES CÁLCULO FISICA  SOCIALES  ESPAÑOL 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 ESPAÑOL ESPAÑOL QUIMICA INGLÉS  INGLES 

      

HORA/FECHA FEBRERO 27 MARZO 6 MARZO13 MARZO 20 MARZO 27 

8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS QUIMICA ESPAÑOL FISICA 

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 FISICA CÁLCULO INGLES SOCIALES QUIMICA 
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5. LOGROS ALCANZADOS 
 

 Se logra terminar el programa con 118 estudiantes. gran parte de él en la virtualidad 

 Se implementó la virtualidad desde abril 17 de 2020 hasta 19 de junio de 2021. 

 Se realizó una actividad final con 36 estudiantes en las instalaciones del colegio, se trabajó 

el proyecto de vida, y actividades lúdicas de diferentes asignaturas  
 Actividad de graduación del programa 2019-2021, al cual asistieron 80 estudiantes. 

 Reconocimientos a los mejores puntajes del ICFES 2021.  

 Para las estudiantes Sara Claros Osorio, cuyo puntaje fue de 378. 

 Laura Sofía Alzate Salazar, 375. 

 Luisa Fernanda Giraldo Ramirez, 368. 

 Mariana Zuluaga Yepes, 356.  

 Homenaje del Consejo de Manizales al programa juventud manizaleña. 

 De 84 niñas que presentaron la prueba SABER 11, 44 alcanzaron resultados sobre 300 

puntos. Lo que representa un 52, 3% 

 

 

6. DATOS ESTADISTICOS – RESULTADOS DEL PROGRAMA 

 
Se presenta los resultados alcanzados por las estudiantes en las pruebas SABER 11, calendario A, 

2021. 

 

# Nombre Documento Puntaje 

1 Sara Claros Osorio 1055751396 378 

2 Laura Sofía Álzate Salazar 1076241095 375 

HORA/FECHA ABRIL 10 ABRIL 17 ABRIL 24 MAYO 1 MAYO 8 

8:00-10:15 INGLES CIENCIAS  CALCULO SOCIALES  QUIMICA  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 ESPAÑOL SOCIALES  ESPAÑOL INGLES FISICA 

      

HORA/FECHA MAYO 15 MAYO 22 MAYO 29 JUNIO 5 JUNIO 12 

8:00-10:15 ESPAÑOL CIENCIAS  QUÍMICA CALCULO QUIMICA  

10:15 – 10:45  DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO 

10:45 – 1:00 SOCIALES CALCULO ESPAÑOL SOCIALES FISICA 

      

HORA/FECHA JUNIO 19 

8:00-10:15 Actividad de cierre 

10:15 – 10:45  DESCANSO 

10:45 – 1:00 Actividad de cierre 
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3 Luisa Fernanda Giraldo Ramírez  1058842207 368 

4 Mariana Zuluaga Yepes  1055751503 356 

5 Isabella Valencia Echeverry 1054857903 348 

6 Laura Martínez Valencia  1011082858 347 

7 Mariana Quintero Betancurth  1054857924 347 

8 Ivon Dahiana Garcia González  1023624019 339 

9 Isabel Carolina Canelón Rodríguez  1140426405 338 

10 Katalina Rendón García  1054858178 337 

11 Laura Sierra Aristizábal 1055358334 335 

12 Isabella Velásquez Cañón 1055751808 334 

13 Lorena Alexandra Largo Gil 1058078105 334 

14 Leidy Viviana Cortés Montoya  1055358535 329 

15 Valeria Botero Montoya  1055358763 328 

16 María José Marín Buitrago 1038866915 328 

17 Vanessa Herrera Giraldo 1054398319 327 

18 Ana Sofía Londoño Giraldo  1055358570 325 

19 Sofía Manrique Loaiza 1054398331 323 

20 Salome Pinilla Correa 1055751812 322 

21 Valentina Galvis Nieto 1112148903 322 

22 Natalia Ospina Agudelo  1056121844 321 

23 Sofía Orrego García 1054858811 319 

24 Ana Isabel Herrera Ríos  1054856595 318 

25 Lorena Ríos Hernández 1054398370 317 

26 Ana Sofia Álzate Herrera  1054858219 317 

27 Valeria Gallego Duque  1055752047 316 

28 Valeria González Pardo  1055750971  313 

29 Valentina Cardona Botero 1054859716 311 

30 ANGELA CRISTINA GARZÓN MOZO 1054857025 309 

31 Isabella Villa Valencia  1055750689 309 

32 Kelly Johana Restrepo Ramírez  1058138215 308 

33 Alejandra Ocampo Sepúlveda  1055359065 308 

34 Mariana Osorio Sánchez 1053767464 308 

35 Daniela Saboya Soto  1055751629  307 

36 Edelin Aimar Zapata Ceballo 1127947809 307 

37 Catalina solano quintero  1056120773 307 

38 Manuela Jaramillo Salazar 1055751289 304 

39 Deysi Katerin Arias Guzmán  1054857720 303 

40 Mariana Flórez Ramírez  1054857847  303 

41 Angie Sofía Isaza Suárez  1055751726 302 
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42 Laura Vanessa Vargas Ramírez 1055752037 302 

43 Yohana Galvis Nieto 1112148902 300 

44 Xiomara Valencia Salazar  1057330453 300 

45 Isabela Arango Nieto 1056121159 298 

46 Sara Heredia Ospina  1055751830 295 

47 Laura Lorena Duque Ospina  1072188482 293 

48 Juliana Jaramillo 1055751296 290 

49 Yuliana Marcela Montoya Arias  1056120585 288 

50 María José Tobón Valencia 1055751285 288 

51 Diana Carolina Castañeda Correcha 1034657019 287 

52 María Alejandra Gonzáles Cárdenas  1060646284 286 

53 Manuela Ríos Pérez  1030532057 286 

54 Yeimi Paola Gil Arango  1124242525 285 

55 Isabela Quintero Gaviria  1055751979 285 

56 Jesica Bedoya Agudelo  1054858739 283 

57 Valentina Vélez Castrillón 1054857558 282 

58 Silvana Díaz Ospina  1055751584 282 

59 Yaira Isabella Arias Santamaria  1055047864 280 

60 Erika Tatiana Ávila arboleda  1002591940 280 

61 Abril de los Ángeles Castillo Arroz 1126907287 279 

62 Melani Sharitk Gutiérrez Castaño  1058138134 278 

63 Elizabeth González Carmona  1193554990 278 

64 Carolina Zuluaga Salazar 1055751996 277 

65 María José Mejía Marín  1053774622 269 

66 Angelica Montoya cuartas 1055358392 269 

67 Leidy Yakeline Giraldo Paz 1059208142 269 

68 Daliana Fernández Miranda 1111452594 268 

69 Michell Valencia Castrillón 1056120805 262 

70 Ana Sofía Amaya Moncada 1055752315 258 

71 Valeria Sepúlveda Castellanos  1054858294 257 

72 Estefani Andrea Muñoz Zabala  1088825377 255 

73 Laury Tatiana Sánchez Giraldo  1002566895 253 

74 Mónica Arango Santafe  1059208114 251 

75 Maria Angelica Carmona Quintero 1060646655 250 

76 Brenda Nicolt Garcia Buriticá  1002546738 246 

77 Stefanya Castaño Mejía  1058816660 244 

78 Leidy Vanessa Tapias Salazar  1193566475 241 

79 Manuela Lora Ramírez  1054857280 235 

80 Karol Michell Corrales Castaño  1060010922 234 
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81 Estefanía Moreno Sánchez  1056120784 229 

82 Karen Román Palacio  1002567132 221 

83 Dahyana Alejandra Jaramillo Holguín 1002863361 217 

 

Tenemos reportes de 84 estudiantes que presentaron la prueba SABER 11, de las cuales 44 de ellos 

alcanzaron despeños sobre 300 puntos lo que representa un 53, 01% de las niñas; 30 de ellas 
estuvieron en el rango de 298 a 250, que representa un 36,1% y 8 estudiantes estuvieron en 246 y 

217, lo cual corresponde a un 6,63% por cuento. 
 

Las niñas que ingresaron a la universidad y de quienes se tiene reporte, son las siguientes  
 

Nombre  carrera Universidad puntaje 

Laura Sofía Alzate Salazar Ingeniería Física Universidad Nacional sede Manizales 375 

Mariana Zuluaga Yepes  
 

Ingenieria Elelctrónica  
 

Universidad Nacional sede Manizales 356 

Isabella Valencia Echeverry 

 

Comunicación Social Universidad Católica Luis Amigo 348 

Laura Martínez Valencia Administración de 

Empresas 

Universidad Nacional sede Manizales 347 

Laura Sierra Aristizábal Ingeniería Industrial Universidad Nacional sede Manizales 335 

Salomé Pinilla Correa 
 

Fisioterapia Universidad Autónoma de Manizales 322 

 
 

 

7. COSTOS INCURRIDOS EN EL PROGRAMA 

 

 

 
 
 



Memoria Económica año 2021 para solicitud de Permanencia en el 
Régimen Tributario Especial 

 
 

 
 
 

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro 
Pag. 31 

 

 

 

 
 

 
 

 
REUNIÓN CON PADRES 
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ACTO DE GRADUACIÓN PROMOCIÓN 2019-2021 (4 DE DICIEMBRE 2021) 

 

 
 

 
 

 
 

CEREMONIA DE GRADUACIÓN 2019- 2021 (4 DE DICIEMBRE) 
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II. JUVENTUD MANIZALEÑA PERSONAL MASCULINO 

1. OBJETIVO DEL PROGRAMA 

 

 Contribuir al desarrollo integral de los jóvenes estudiantes de Instituciones Educativas públicas 

de la ciudad de Manizales y municipios circundantes, a través de procesos académicos, humanos, 
afectivos y espirituales bajo la ejecución y dirección de Aspaen Gimnasio Horizontes a partir de 

las donaciones realizadas para tal destinación de la empresa privada CONSTRUCTORA LAS 
GALIAS 

 Mejorar los procesos académicos de los participantes en el programa especialmente en las áreas 

de Matemáticas, lectura crítica, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Física, Química, filosofía, 

inglés, Sistemas, Educación física. 
 Favorecer el contacto entre estudiantes de diferentes colegios públicos de Manizales y de estos 

con los Aspaen Gimnasio Horizontes, despertando una mayor sensibilidad social en nuestros 

alumnos. 
 

Objetivos Específicos 
 

a) Mejorar los procesos académicos de las participantes especialmente en las áreas de 

matemáticas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales, física, química, filosofía, inglés 
y deporte. 

b) Formar en el liderazgo a las estudiantes participantes para que ayuden al mejoramiento 
personal y al de su comunidad mediante la concientización del trabajo bien hecho. 

c) Ayudar al crecimiento de la persona humana, mediante el trabajo en virtudes y valores 

d) Acompañar a las estudiantes en la elaboración de su proyecto de vida gracias a las 
Preceptorías. 

e) Entregar una evaluación vocacional tendiente a realizar una acertada selección de la carrera 
a estudiar.  

 

2. CRITERIOS DE SELECCIÓN NIÑOS BENEFICIARIOS 

 

a) Estudio de las Instituciones Educativas (I.E.) beneficiarias de la ciudad y municipios 
circundantes. 

 
b) Presentación del programa a los Rectores de las I.E. mediante convocatoria a participar de 

las nuevas cohortes. Los Rectores realizan una preselección de posibles beneficiarios bajo los 

siguientes criterios: 
 Estudiantes del grado noveno (9°) que tengan un promedio y rendimiento académico 

destacado. 

 Perfil socio-económico de vulnerabilidad que refleje necesidades económicas en la 

familia. 
  

c) Presentación del programa a los estudiantes preseleccionados. 

 
d) Selección de estudiantes beneficiarios mediante: 

 Revisión de certificados de notas de grado 8º y lo cursado al momento del grado 9º. De 

cada I.E. se inscriben las 8 mejores estudiantes del grado 9º. 
 Entrevista personal de las aspirantes evaluando su comportamiento actitudinal. 
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 Pruebas académicas a las estudiantes que pasan el proceso de entrevista. 

 Selección de estudiantes-beneficiarias de acuerdo a resultados de las pruebas 

académicas.  
e) Aceptación de los padres de familia mediante visita y presentación del programa en la sede de 

Aspaen Los Cerezos. Se realiza ceremonia de inicio del programa con las familias beneficiarias. 

  

3. LISTADO BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA 
 

 

Lista de beneficiarios 

No Colegio procedencia Nombre Estudiante Grado 

1 Colcristo Juan Camilo Franco Álvarez 10A 

2 Fe y Alegría la paz Luis Fernando Arias Garcia 10A 

3 Fe y Alegría la paz Santiago Jaramillo Valencia 10A 

4 Fe y Alegría la paz Simón Ayala Arango 10A 

5 Jaime Duque Grisales Mark Antony Rincón  Aristizábal 10A 

6 La linda Luís Miguel Santa Tabares 10A 

7 La Sultana Jacobo Alfaro Hernandez 10A 

8 Maria inmaculada José Daniel Zuleta Cortes 10A 

9 Maria inmaculada Juan Esteban Martinez Hernández 10A 

10 Sinai Edwin Felipe Villa Osorio 10A 

11 Instituto Manizales Miguel Luna Gallego  10A 

12 Instituto Manizales Juan Andres Torres Bedoya 10A 

13 Instituto Manizales Jesús David Buitrago Agudelo 10A 

14 Colcristo Juan Manuel Giraldo Echeverry 10B 

15 Colcristo Juan Sebastian Tangarife Ortiz 10B 

16 I.E La Salle Duvel Andrés Castro Castaño 10B 

17 ITEC Daniel Felipe Meléndez Giraldo 10B 

18 ITEC Jerónimo Novoa Giraldo 10B 

19 ITEC Juan José Torres Castaño 10B 

20 La Asunción Camilo Aguirre Cortés 10B 

21 Monseñor Alfonso de los Rios Sergio Andrés Bonilla Quintero  10B 

22 Normal Superior de Manizales Juan Manuel Botero Giraldo 10B 

23 Normal Superior de Manizales Miguel Angel Idarraga González 10B 

24 San Jorge Felipe Grisales Lopez 10B 

25 San Jorge Harold Giovanny Ortiz Medina 10B 

26 San pedro Claver Jostin Zapata Quintero 10B 

27 Sinai Harol Atehortua Vasco 10B 

28 San Pio X Jose David Loaiza Cardona 10B 

29 San Pio X Esteban Ocampo Castañeda 10B 
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30 Santagueda Leyton Alejandro Ceballos Sepulveda 10B 

31 Colcristo Nicolás Camilo Marulanda Arango 10C 

32 Colcristo Nicolas García Zamorano 10C 

33 ITEC Miguel Andres Morales Ramírez 10C 

34 ITEC Santiago Mejía Rodriguez 10C 

35 Malabar Andres Felipe Castrillón Cañon 10C 

36 Malabar Jeremy Bradley Castaño Barbosa 10C 

37 Monseñor Alfonso de los Rios Juan Manuel Tayak Hernández 10C 

38 Normal Superior de Manizales Daniel Felipe Loaiza Arango 10C 

39 Normal Superior de Manizales Jerónimo Jamanoy Morales 10C 

40 Normal Superior de Manizales Rafael Muñoz García 10C 

41 Normal Superior de Manizales Santiago Cardona Bernal 10C 

42 San pedro Claver Juan Sebastian Espinosa Barrios 10C 

43 San pedro Claver Keyner Manuel Vera Correa 10C 

44 Fe y Alegria la paz Brayam Martinez López 10D 

45 Fe y Alegria la paz Jacobo Ayala Arango 10D 

46 I.E La Salle Juan Diego Buitrago Duque 10D 

47 ITEC Santiago Rincón Linares 10D 

48 ITEC Sebastian Corrales Ballesteros 10D 

49 Latinoamericano Freider Alejandro Gaviria 10D 

50 Latinoamericano Juan Andrés Jurado Ríos 10D 

51 Latinoamericano Juan David Mosquera Marín 10D 

52 Maria inmaculada Simon Ríos Valencia 10D 

53 Maria inmaculada Julian Andrés Florez Arroyave 10D 

54 Rosario Juan David Henao Pérez 10D 

55 Rosario Santiago Maya Peña 10D 

56 San Jorge Santiago Bernal Arenas 10D 

57 San Jorge Stiven Alejandro Gutierrez Jaramillo 10D 

58 San Jorge Steven López Sánchez 10D 

59 San Luis Neira Juan Manuel Saldarriaga Cartagena 10D 

60 Santo Domingo Savio Brandon Stiven Patiño Corrales 10D 

61 Santo Domingo Savio Dilan Mauricio Pelaez Betancur 10D 

62 Instituto Manizales Camilo Cardona Tejada 10D 

63 Instituto Manizales Juan Sebastián Suarez Mosos 10D 

64 Fe y Alegria la paz Juan David Bastos Ocampo 10E 

65 Fe y Alegria la paz Juan Pablo Hidalgo Restrepo 10E 

66 Jaime Duque Grisales David Camilo Ceballos Díaz 10E 

67 La Sultana Diego Alejandro Duque Ocampo 10E 

68 La Sultana Jeremy Sánchez Hurtado 10E 
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69 Latinoamericano Sebastian Carrillo Naranjo 10E 

70 Monseñor Alfonso de los Rios Camilo Ortiz Valencia  10E 

71 Monseñor Alfonso de los Rios Cristian Alejandro Castañeda Caña  10E 

72 San Jorge Daniel Ramirez Noreña 10E 

73 San Jorge David Ramírez Ortíz 10E 

74 San Luis Neira Lujan Noe Cardenas 10E 

75 San pedro Claver Luis Miguel Tapias Diaz 10E 

76 San pedro Claver Santiago Duque Toro 10E 

77 San Pio X Juan Esteban Cuervo Grajales 10E 

78 San Pio X Juan Andres Jiménez Campuzano 10E 

79 San Pio X Jefferson David Cárdenas Galvis 10E 

80 Santo Domingo Savio Jerónimo Benitez Jiménez 10E 

81 Santo Domingo Savio Jheison Camilo Chala Patino 10E 

82 Santo Domingo Savio Sebastian Cabal Londono 10E 

 

Estudiantes nuevo grupo Noveno 

Lista de estudiantes Novenos 

No Colegio procedencia Nombre Estudiante Grado 

1 I.E La Linda Alejandro Arias Vasquez 9A 

2 I.E Fé y Alegria Alejandro Herrera 9A 

3 I.E San Luis Neira Andres Stiven Gaviria Zapata 9A 

4 I.E San Jorge David Augusto Rivera Jiménez 9A 

5 I.E San Jorge Esteban Mejía Castañeda 9A 

6 I.E Miguel Antonio Caro JEISON ACOSTA LOPEZ 9A 

7 I.E San Juan Bautista La Salle Jhanier Alexis Marín Cardona 9A 

8 I.E La Linda Jhonn Daniel Usma Vargas 9A 

9 I.E San Luis Neira Jonathan Andrés Gutierrez Moreno 9A 

10 I.E La Sultana Juan David Marín Hernandez 9A 

11 I.E Fé y Alegria Juan Diego Higinio Aranzazu 9A 

12 I.E Miguel Antonio Caro Miguel Duque Prada 9A 

13 I.E San Luis Neira Juan Jose Ladino Garcia 9A 

14 I.E Nuestra Señora Del Rosario Juan José Villada Gaviria 9A 

15 I.E San Juan Bautista La Salle Miguel Angel De la Villa Villa 9A 

16 I.E Miguel Antonio Caro Andrés Camilo Duque 9A 

17 I.E Nuestra Señora Del Rosario Santiago Foronda Betancur 9A 

18 I.E Nuestra Señora Del Rosario Sebastián Marín Morales 9A 

19 I.E La Sultana Sergio Henao Granados 9A 

20 I.E San Jorge Tomás Sánchez Muñoz 9A 



Memoria Económica año 2021 para solicitud de Permanencia en el 
Régimen Tributario Especial 

 
 

 
 
 

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro 
Pag. 38 

 

1 I.E San Jorge Alejandro Castro Romero 9B 

2 I.E San Pedro Brahian stiven Marin Arroyave 9B 

3 I.E Santo Domingo Savio Brayan Alejandro Naranjo Agudelo 9B 

4 I.E San Pedro Carlos Andrés Vallejo Rodriguez 9B 

5 I.E Instituto Litinoamericano César Mateo Aguilar García 9B 

6 I.E María Inmaculada David Fernando Bedoya Ramirez 9B 

7 I.E La Sultana Diego Alejandro Quiceno Hernández 9B 

8 I.E Santo Domingo Savio Emmanuel García García 9B 

9 I.E Fé y Alegria Felipe Velásquez Ríos 9B 

10 I.E San Jorge Hassan Alfonso Vásquez Román 9B 

11 I.E Santo Domingo Savio Jhon Hener Mendez Quintero 9B 

12 I.E Andres Bello Juan Andrés Calle Aguirre 9B 

13 I.E San Pedro Juan José Osorio Morales 9B 

14 I.E María Inmaculada Juan Jose Escobar Grajales 9B 

15 I.E Andres Bello Juan José Posada Pérez 9B 

16 I.E Fé y Alegria Juan Manuel Pardo Calle 9B 

17 I.E Jaime Duque Grisales Juan Miguel Ocampo Leiva 9B 

18 I.E Jaime Duque Grisales Miguel Angel Russell Rincón 9B 

19 I.E La Sultana Santiago Usma Betancur 9B 

20 I.E Instituto Litinoamericano Yeremi Arenas Cardona 9B 

1 I.E Fé y Alegria Álvaro José Rodríguez Garces 9C 

2 
I.E Monseñor Alfonso de los Rios 
Arauca - IMAR 

Brayan Stiven Toro Agudelo 9C 

3 I.E San Pio X David Hincapie Rios 9C 

4 I.E ITEC Johan Alexis Zapata Osorio 9C 

5 I.E Colegio de Cristo Juan Camilo Trujillo Lopez 9C 

6 I.E Chipre Juan David Arias López 9C 

7 I.E Fé y Alegria Juan David Parra Aristizabal 9C 

8 I.E San Pio X Juan Esteban Castaño García 9C 

9 I.E Normal Superior Manizales Juan Esteban Zuluaga Sánchez 9C 

10 I.E Malabar Juan Felipe Giraldo Reyes 9C 

11 I.E Malabar Juan Manuel Gutierrez Pineda 9C 

12 I.E ITEC Kevin Alexander Machetá Castro 9C 

13 I.E San Pio X Mateo Hincapie Rios 9C 

14 I.E ITEC Samuel Díaz Taborda 9C 

15 I.E Instituto Universitario Samuel Grijalba Cortes 9C 

16 I.E Colegio de Cristo Samuel Quintero Galviz 9C 

17 I.E Normal Superior Manizales Santiago Muñoz García 9C 

18 I.E Chipre Sebastian Agudelo Castaño 9C 

19 
I.E Monseñor Alfonso de los Rios 
Arauca - IMAR 

Sebastian Arango Quintero 9C 
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20 
I.E Escuela Normal superior de 

caldas 
jose manuel aristizabal 9C 

1 
I.E Monseñor Alfonso de los Rios 

Arauca - IMAR 
Andrés Felipe González Cardona 9D 

2 I.E Colegio de Cristo Andres felipe Ospina Villamil 9D 

3 I.E La Linda Andrés Felipe Sánchez Ocampo 9D 

4 I.E San Juan Bautista La Salle Eduard Julian Vargas Blandon 9D 

5 I.E San Juan Bautista La Salle Jacobo Sierra Quintero 9D 

6 I.E Jaime Duque Grisales Juan Alejandro Betancur Quintero 9D 

7 I.E Liceo Mixto Sinai Juan David Pineda Burgos 9D 

8 I.E Chipre Juan David Villegas Hincapie 9D 

9 I.E Liceo Mixto Sinai Juan Esteban Marin Parra 9D 

10 I.E Chipre Juan Esteban Martinez Romero 9D 

11 I.E Jaime Duque Grisales Juan Estevan González Carreño 9D 

12 I.E Normal Superior Manizales Mathias Florez Castañeda 9D 

13 I.E Colegio de Cristo Miguel Angel Lopez Arango 9D 

14 I.E Andres Bello Miguel Angel Valencia Sánchez 9D 

15 I.E La Linda Santiago Parra Tangarife 9D 

16 I.E María Inmaculada Saymon David Ospina Ortíz 9D 

17 I.E Colegio de Cristo Sebastian Jimenez Marin 9D 

18 I.E María Inmaculada Sebastián Ladino Sepulveda 9D 

19 I.E Normal Superior Manizales Thomas Herrera Giraldo 9D 

20 
I.E Monseñor Alfonso de los Rios 

Arauca - IMAR 
Yerson Stiven Herrera Obando 9D 

1 I.E San Luis Neira Braian Estiven Ramirez Arcila 9E 

2 I.E ITEC Camilo Buitrago Carmona 9E 

3 I.E Santo Domingo Savio Cristian Camilo Sánchez Agudelo 9E 

4 I.E Liceo Mixto Sinai Esteban Rincon Serna 9E 

5 I.E Normal Superior Manizales Gerónimo Piedrahita Giraldo 9E 

6 I.E Liceo Mixto Sinai Jonatan Posada Hernandez 9E 

7 I.E Instituto Litinoamericano Juan Diego Ramírez Galeano 9E 

8 I.E La Asunción Juan Esteban Calderon 9E 

9 I.E Normal Superior Manizales Juan José Soto Castrillón 9E 

10 I.E Instituto Manizales Juan Pablo Patiño Martínez 9E 

11 I.E La Asunción Julio Cesar Torre Alba 9E 

12 I.E Instituto Manizales Kevin Santiago Laguna Murcia 9E 

13 I.E ITEC Miguel Angel Ramírez Cordero 9E 

14 I.E Santo Domingo Savio Riwar García Trejos 9E 

15 I.E San Pedro Santiago Castaño Delgado 9E 

16 I.E Instituto Litinoamericano Santiago Hurtado Olarte 9E 

17 I.E San Pedro Sebastian Camilo Borbón Cuellar 9E 

18 I.E Instituto Manizales Sergio Alejandro Franco Pérez 9E 
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19 I.E San Luis Neira Yeison Stiven Guapacha Zapata 9E 

20 I.E La Asunción Yojhan Celis Arias 9E 

 
Resultados pruebas Saber 11 – fecha Presentación Septiembre 2021  

Grado Colegio Procedencia Nombres y apellidos 

Pruebas 

Saber 11 - 

2021 

11B I.E San Jorge Juan Sebastian Buitrago Díaz 426 

11C I.E Fe y Alegría Nicolás Arias Escudero 386 

11B I.E Colegio de Cristo Ismael Cortes Ramírez 384 

11A I.E San Jorge Gerónimo Marín Hurtado 381 

11A I.E Fe y Alegria Mateo Gallón Muñoz 373 

11A 
I.E San Pio X se pasó San 

Rafael 
Samuel Castaño Quintero 365 

11D I.E San Pio X Juan Diego Rendon Tabarez 363 

11D I.E San Pio X Mateo Alexander Romero López 360 

11A I.E San Jorge Juan Felipe Arias Valencia 355 

11B I.E La Salle Juan David Ballesteros Albarán 355 

11A I.E San Pio X José Daniel Restrepo Orozco 350 

11B 
I.E Normal Superior de 

Manizales 
Juan Esteban González Alzate 346 

11A 
I.E Normal Superior de 
Manizales 

James Esteban Zuluaga Marín 343 

11B I.E Latinoamericano Alexander Loaiza Valencia 343 

11A I.E Colegio de Cristo Juan Camilo Ramírez Niño 343 

11B I.E Fe y Alegria Miguel Angel Cárdenas Lara 342 

11B I.E San Jorge Diego Fernando Aristizabal Gutiérrez 339 

11A I.E ITEC Inti Esteban Osorio Castaño 338 

11D I.E Instituto Neira Santiago Alzate Serna 337 

11A I.E. Santo Domingo Savio Esteban Idarraga Henao 329 

11C I.E ITEC Jhonatan Duque Betancur 322 

11B 
I.E Instituto Jaime Duque 
Grisales  

Alejandro Giraldo Peña 320 

11D I.E La Salle Edison David Betancour Osorio 313 

11C I.E Instituto la Sultana Adrian Daniel Argotte Marichal 308 

11B I.E Latinoamericano Juan Alejandro Henao Alzate 306 

11B 
I.E Instituto Jaime Duque 

Grisales  
Frankin Steven Arenas Ceballos 303 

11B 
I.E Normal Superior de 
Manizales 

Miguel Angel Santafé Castillón 303 

11B 
I.E Mon. Alfo de los Rios 

Arauca 
Brahian Fernando Gómez Suarez 299 

11A I.E Malabar Juan Esteban Tabares Santafé 297 

11D I.E Malabar Wilmar Steven Blandon Quintero 297 

11B I.E Colegio de Cristo Juan Martín Villegas Naranjo 279 

11B I.E San Jorge Juan Manuel Navia Buitrago 275 

11C 
I.E Instituto Jaime Duque 

Grisales  
Alejandro Vera Morales 268 
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11B 
I.E Mon. Alfo de los Rios 
Arauca 

Luis Franchesco Isaza Rincón 246 

11D I.E.INEM Emerson Estivenson Molsalve Ocampo 246 

11C I.E ITEC Johan Sebastian Utima Villada 241 

        

    Promedio 327,25 

 

 

         

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

 
 Treinta (30) jornadas académicas los días sábados 

 Seis (6) simulacros pruebas saber con seguimiento para conocer avances. 
 Mayo 5, Marzo 24, Junio 16, Agosto 4, Septiembre 15 y Noviembre 17 

 Dos (2) convivencias para 11° y 10° respectivamente. 

 Deporte último sábado de cada mes. 
 Celebración de los grados en la última semana de noviembre con ceremonia y familias, en 

donde se destacan los más representativos mejor ICFES y perseverancia 
 

5. LOGROS ALCANZADOS  

 
 Se logró la permanencia del programa estando en plena pandemia del Covid 19. 

 Se usaron herramientas tecnológicas para acercar la academia a los procesos formativos de los 

estudiantes. 

 Excelente puntaje del joven Juan Sebastián Buitrago de la institución educativa San Jorge 426 

puntos 
 Se sostuvo la planta docente. 

 Se orientaron charlas de bioseguridad como preámbulo al regreso a la presencialidad. 

 Se incorporó a la planta docente dos exalumnos del programa.  

 En el segundo semestre pudimos regresar a la presencialidad. 

 Realización de los grados de manera presencial. 

 Llegar a la cobertura del 100% en la capacidad de la infraestructura de Horizontes (5 grupos de 

noveno ingresaron- 100 estudiantes). 

 Logramos integrar el servicio social de grado 10° de Horizontes con los estudiantes de grado 

decimo y noveno del Programa a través de la catequesis de confirmación e integraciones 
deportivas de manera virtual y presencial. 

 Aumentar con la asignatura pensamiento computacional la visión de crecimiento personal de los 

estudiantes del programa. 

 Se logró que la empresa aportante continuara aportando equipos de cómputo (20) para los 

estudiantes del programa. 
 Continuidad de las becas universitarias para los estudiantes egresados del Programa 
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BECARIOS FUNDACION PROSEGUIR 
    

  NOMBRE COMPLETO UNIVERSIDAD CARRERA 

1 Alejandro Hincapie Giraldo  NACIONAL INGENIERÍA CIVIL 

2 Andrés Felipe Echeverry Zambrano  CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS 

3 Angela María Echeverry López NACIONAL  ADMON. DE EMPRESAS 

4 Angie Vanessa Castro Londoño  CALDAS ENFERMERÍA 

5 Arles Mauricio Osorio Duque AUTONOMA  MECANICA INDUSTRIAL  

6 
Daniela Narvaez Ramírez 

NACIONAL  

ADMON. DE EMPRESAS 

(NOCTURNA) 

7 
Diego Alejandro Sánchez Alzate  

AUTONOMA  
NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

8 Diego Alejandro Vargas Cardona CALDAS GEOLOGÍA  

9 
Felipe Buitrago Carmona 

CALDAS 
INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

10 Felipe Gil Bernal  CALDAS GEOLOGÍA  

11 Jhon Alejandro Lengua Duque  NACIONAL INGENIERÍA FÍSICA 

12 Jhon Alexander Carmona Torres CALDAS MEDICINA 

13 Jorge Andrés Valderrama  NACIONAL INGENIERÍA INDUSTRIAL  

14 Juan Pablo Sánchez Castaño  CALDAS 

INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

15 Laura García Orozco  CALDAS 

LIC. BIOLOGÍA Y 

QUÍMICA 

16 Laura Vanessa Zuluaga Arango  CALDAS 
INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

17 Leonardo Gómez García  NACIONAL (BOG) MEDICINA 

18 Luis Armando Buitrago Osorio  CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS 

19 María Camila Pérez Alvarez CALDAS GEOLOGÍA  

20 Michael Steven Gómez Triviño NACIONAL  ARQUITECTURA  

21 Natalia Giraldo Vanegas CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS 

22 Sandra Milena Castro Jaramillo  LUIS AMIGO  DERECHO 

23 Tania Lorena Quintero Circa CALDAS ENFERMERÍA 

24 Tatiana Andrea Sánchez  CALDAS 

INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

25 Valentina Valencia Alvarez  NACIONAL  INGENIERÍA CIVIL  

26 William Andrés Vásquez  CALDAS 

INGENIERÍA DE 

SISTEMAS 

27 María Divana Castaño Quintero NACIONAL 
ADMON. DE EMPRESAS 

(NOCTURNA) 

28 Juan Manuel González Valencia AUTONOMA  INGENIERÍA INDUSTRIAL 

29 Xiomara Gallego Salazar AUTONOMA  FISIOTERAPIA 

30 Juan Pablo Morales Galvis NACIONAL INGENIERÍA INDUSTRIAL 

31 Sergio Alejandro López Cruz CALDAS 

INGENIERÍA 

MECATRONICA 

32 Luis Daniel Tabares Sánchez CALDAS MEDICINA VETERINARIA  

33 Juan Camilo Cardona Giraldo  NACIONAL INGENIERÍA CIVIL 

34 Luis Felipe Guarín Buitrago  NACIONAL ARQUITECTURA  

35 Daniel Cardona Martíez AUTONOMA  INGENIERÍA BIOMEDICA 

36 Santiago Martínez Isaza Caldas Medicina 
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37 Alejandro Hincapie Giraldo Nacional Ingeniería Civil 

38 Andrés Felipe Anduquia Garay Nacional Ingeniería Civil 

39 Juan Pablo Sánchez Castaño Caldas Ingeniería de Sistemas 

40 María Camila Pérez  Caldas Geología 

41 Laura Vanessa Zuluaga Caldas Ingeniería de Sistemas 

42 Mario Franco Rivera Nacional Ingeniería Eléctrica 

 
 

 
 

 
 

BECARIOS DE CONSTRUCTORA LAS GALIAS 

 

N° Gr Colegio Procedencia Nombres y apellidos 

1 11A I.E Normal Superior de Manizales Isaac Valencia Henao 

2 11B I.E San Jorge Santiago López Restrepo 

3 11A I.E Normal Superior de Manizales Juan Diego Castaño Londoño 

 

 

P.G Grado 
UNDÉCIMOS - 2020 

Colegio Procedencia Nombres y apellidos 

1 11B Normal Superior de Caldas Juan David Suescun Arias 

2 11C Fe y alegria la paz Josue Santa Aguirre 

3 11B Colcristo Ricardo Monsalve Quiceno 

 
 

 
 

 

6. DATOS ESTADÍSTICOS 
 

Primera promoción con cuatro grados once. 

Promoción con el mayor número de estudiantes en grado once en la historia del Programa. 
Excelente puntaje del joven Juan Sebastián Buitrago de la institución educativa San Jorge 426 puntos 

 
 

Para los meses de enero a diciembre de 2021 se generaron los siguientes gastos 
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7. COSTOS DEL PROGRAMA 

 

 
 

 
 

PROYECCION DEL PROGRAMA 2022 
 

 Sostendremos cinco (5) grupos de noveno y tendremos cinco (5) grupos de Décimo. 

 Continuar con la presencialidad al 100%s 

 Calendario matemático. 

 Consolidación de las convivencias en cada grado. 

 Seguimiento académico con base en resultados de promoción en grados novenos y décimos. 

 Ampliar la cobertura de preceptoría con más egresados ayudando en ella. 

 Implementación del plan de Virtudes mensuales como apoyo de obras incidentales 

 Consolidación de la cartelera informativa cada sábado. 

 Consolidación de los encargos semanales de los docentes 

 Intensificación de las jornadas de formación con apoyo de conferencistas externos  

 Aumento de participación de estudiantes en las consignas de inicio de labores cada sábado. 

 Intercambios deportivos entre estudiantes de Aspaen Gimnasio Horizontes y Juventud 

Manizaleña. 
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 Participación de los estudiantes de Juventud en las actividades académicas como Talent Show 

y Spelling Bee.,  
 Establecer grupos de ayuda académica con los egresados para los actuales estudiantes. 

 Lograr participar con los estudiantes y egresados en eventos académicos y culturales de la 

ciudad y el país feria de la ciencia, intercambios deportivos, eventos culturales. 

 Ejecutar el plan académico conforme a lo planeado. 
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ANEXO 3  DONACIONES REALIZADAS 
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 DATOS CONTABLES     

INSTITUCIÓN NIT BENEFICIARIO VR CONTABLE FECHA GIRO DESTINO DONACION 

Gimnasio Iragua  

860.011.001 
ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   200.000 28-ene.-21 BONO  APOYO MUJER 

860.011.001 
ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   100.000 19-ago.-21 BONO  APOYO MUJER 

860.011.001 
ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   100.000 13-oct.-21 BONO  APOYO MUJER 

860.011.001 
ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   100.000 9-dic.-21 BONO  APOYO MUJER 

  Sub Total 500.000     

      

Gimnasio Los 
Cerezos 

890.315.655 
CORPORACION PARA LA 
FORMACION DE LA MUJER 

50.000  20-ene.-21 BONO  

  Sub Total 50.000     

      

Gimnasio 
Horizontes  

89.031.565 
CORPORACION PARA LA 
FORMACION DE LA MUJER 

            200.000  16-jun-21 
CORPORACION PARA LA 
FORMACION DE LA MUJER 

  Sub Total 200.000     

      

Gimnasio 
Saucará 860.007.698 CORFOMENTO                     100.000,00 7-may.-21 

DONACION CORFOMENTO 
FORMACION DE SACERDOTES        

  Sub Total 100.000    

      

Preescolar Yatay 
860.007.698 

CORPORACION DE FOMENTO 
CULTURA 100.000,00 7-may.-21 

DONACION CORFOMENTO 
FORMACION DE SACERDOTES        

  Sub Total 100.000    

       

Gimnasio 
Cantillana 860.007.698 

CORPORACION DE FOMENTO 
CULTURA         100.000,00  07-may.-21 

DONACION CORFOMENTO 
FORMACION SACERDOTES        

  Sub Total 100.000    

       

Preescolar 
Tamaiti 860.007.698 

CORPORACION DE FOMENTO 
CULTURA 100.000,00 7-may.-21 

DONACION CORFOMENTO 
FORMACION DE SACERDOTES        

  Sub Total 100.000    

      

Preescolar 
Atavanza 860.011.001 

ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   50.000 17-dic.-21 BONO CONDOLENCIAS  

  Sub Total 50.000     

      

Preescolar 
Atavanza 
Campestre 860.011.001 

ASOCIACION CULTURAL 
FEMENINA   50.000 17-dic.-21 BONO CONDOLENCIAS  

  Sub Total 50.000     

      

Preescolar 
Urapanes 800.062.338 

COMITE ASESOR VOLUNTARIO 
DE NUTRICION 

 $       50.000,00  
13-oct.-21 

BONO 

  Sub Total 50.000     

      

   1.300.000   

 


