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I. INFORMACION GENERAL

1. Constitucion

La Asociacion para la Ensefianza “Aspaen”, identificada con NIT 860.019.021-9 se constituyd
legalmente el 1 de Septiembre de 1964 como iniciativa de un grupo de profesionales de la educacion
y de padres de familia que secundaron las palabras pronunciadas por San Josemaria Escriva de
Balaguer: “Haced vosotros mismos los colegios donde queréis educar a vuestros hijos”.

Su proposito es acompafiar y apoyar a los padres en su mision de ser los primeros educadores de
sus hijos, por medio de un proyecto educativo que promueve la formacién personalizada, con
profundo sentido humano, social y profesional.

2. Situacion Juridica

- Es una entidad sin animo de lucro perteneciente al régimen tributario especial, de acuerdo
con el articulo 19 del Estatuto Tributario Nacional.

- Aspaen esta registrada en el Sistema de Informacion de Personas Juridicas - SIPE], con
personeria juridica vigente reconocida mediante Resolucion No 339 del 28 de Enero de 1965,
expedida por el Ministerio de Justicia y reformas estatutarias aprobadas mediante Resolucién 5085
del 2 de Octubre de 1978, expedida por el Ministerio de Justicia, Resolucion No 2759 del 3 de
Septiembre de 1999 y Resolucion No 317 del 11 de febrero del 2002, expedidas por la secretaria de
Educacién. Dichas resoluciones no son un compromiso o licencias de funcionamiento de los
Establecimientos Educativos presentes y futuros de propiedad de la Entidad.

- De acuerdo el articulo 2 de los Estatutos, dentro de un claro principio de promover, impulsar
y estimular la formacion integral de cada uno de los miembros de su comunidad educativa, en procura
de un crecimiento en valores humanos y cristianos de nuestras familias, que a su vez contribuyan al
mejoramiento continua de nuestra sociedad, y tiene por objeto:

a) Promover la constitucion de todo tipo de Instituciones docentes e investigativas, de artes y
oficios, y especialmente establecimientos educativos para la educacion formal académica o
técnica, educacion no formal e informar; educacion para adultos; educacién campesina y rural;
centros de formacién profesional especializada para educadores y trabajadores; establecimientos
de; educacion superior y de ensefianza universitaria y Centros y Clubes culturales y Deportivos.

b) Todas las anteriores Instituciones fomentaran la organizacion de viajes de estudio, conferencias,
ciclos culturares de caracter educativo, para alumnos y profesores. Igualmente auspiciara la
fundacién de organismos constituidos por profesores y alumnos, tales como cooperativas,
sociedades de mutuo auxilio que desarrollen sus condiciones econdémicas y los adiestren en la
administracion de sus propios recursos y de Centros de distinta indole que tiendan a elevar su
nivel humano, fisico, cultura, cientifico y espiritual.

0 Prestar asesoria en los campos de su especialidad, a entidades publicas y privadas, especialmente
en la constitucion, organizacion, direccion y gestion de Centros educativos; prestar a esas mismas
entidades sus servicios en orientacion familiar, formacion ética y en valores y acreditacion y
evaluacion institucional.
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d Promover la orientacion escolar y profesional.

€) Publica libros de educacion, textos escolares, materiales escolares, obras de difusion cultural,
revistas, perioddicas y material de documentacion para el sector educativo.

Para el desarrollo de su objeto social, la Asociacion para la Ensefianza Aspaen, tiene los siguientes
23 centros educativos en ocho ciudades de Colombia.

Gimnasio Los Alcazares
Gimnasio Iragua

Gimnasio Los Cerezos
Gimnasio Horizontes
Gimnasio La Fragua
Gimnasio Alta Mar

Gimnasio Los Corales
Gimnasio Yumana

Colegio Juanambu

Gimnasio Saucara

Preescolar Yatay

Gimnasio Cantillana

Liceo Tacuri

Unidad Alborada y Pepe Grillo
Preescolar Carrizales
Preescolar Atavanza
Gimnasio Cartagena
Gimnasio Cartagena de Indias
Guarderia Tayana

Preescolar Urapanes
Preescolar Entrevalles
Preescolar Atavanza Campestre
Preescolar Tamaiti

La Asociacion para la Ensefianza “Aspaen”, actualmente administra los siguientes colegios en la
ciudad de Barrancabermeja:

Colegio El Rosario
Colegio Luis Lopez de Mesa
Institucion Educativa Infantas.

Cada Institucion Educativa tiene la respectiva licencia educativa aprobada por la Secretaria de
Educacién de cada ciudad.
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I MEMORIA ECONOMICA

El paragrafo transitorio 1 del articulo 19 del Estatuto tributario define que las entidades que a 31 de
diciembre de 2016 se encuentren clasificadas dentro del Régimen Tributario Especial continuaran en
este régimen, y para su permanencia deberan cumplir-con el procedimiento establecido en el articulo
356-2 que establece los requisitos de Permanencia en el Régimen Tributario Especial.

Parte de los requisitos constituye la siguiente memoria Econdmica, reglamentada en el Articulo
1.2.1.5.1.7. del Decreto 2150 de 2017.

1. INGRESOS OPERACIONALES

Los ingresos Operacionales estan representados por los Ingresos por Servicios Educativo, el cual
comprende Matriculas, Pensiones, Otros Cobros Periddicos Autorizados por las respectivas secretarias
de Educacién.

Los ingresos Operacionales estan representados por los Ingresos por Servicios Educativo, el cual
comprende Matriculas, Pensiones, Otros Cobros Periddicos Autorizados.

Concepto Total
Ensenanza 103,169,741,013
Actividades Conexas 9,796,261,787
Devoluciones, Becas y Descuentos (10,286,715,906)
INGRESOS OPERACIONALES 102,679,286,893

Debido a la pandemia, crecieron las solicitudes de las familias en becas y/o descuentos por desmejora
en la situacion econdémica, que durante los meses de marzo a junio se aplicd un descuento
denominado Your Family First, mientras se definian las tarifas para la modalidad virtual y que
acumulé apoyo por la suma de $1.868,6 millones. No obstante, la definicion de la tarifa virtual (a
partir de julio para Colegios Calendario B), las familias aln siguen requiriendo apoyo econdmico.

A continuacién se relaciona por Institucion Educativa el comparativo de las Becas y Descuentos
otorgados en el afio 2020-2019, donde se refleja el incremento de apoyos econdmicos a las familias
debido a la Pandemia.
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Aspacn

COLEGIO / PREESCOLAR BECAS ¥ DESCUENTOS
2020 2019 $ %

Gimnasio Yumana -345,799 -114,463 -231,336| 202.1
Gimnasio La Fragua -330,812 -145,038 -185,775| 128.1
Preescolar Yumanitos -163,172 -32,496 -130,676| 402.1
Neiva -839,783 -291,996 -547,786| 187.6

Gimnasio Cantillana -689,272 -360,119 -329,153| 91.4
Gimnasio Saucara -596,887 -270,134 -326,753| 121.0
Preescolar Yatay -226,825 -53,858 -172,967| 321.2
Preescolar Tamaiti -83,459 -22,505 -60,954( 270.9
Bucaramanga -1,596,443 -706,616 -889,827| 125.9

Gimnasio Iragua -1,496,642 -939,184 -557,458| 59.4
Preescolar Atavanza -125,650 -94,840 -30,810f 325
Preescolar Atavanza Campestre -37,515 -27,297 -10,218| 37.4
Bogota -1,659,806 -1,061,321 -508,485| 56.4

Gimnasio Los Alcazares -1,296,053 -1,062,787 -233,266| 21.9

Preescolar Carrizales -95,914 -92,215 -3,700 4.0
Medellin -1,391,968 -1,155,002 -236,966| 20.5

Gimnasio Los Cerezos -199,440 -180,450 -18,990( 10.5
Gimnasio Horizontes -300,257 -198,220 -102,037| 51.5

Preescolar Urapanes -21,914 -21,568 -345( 1.6
Manizales -521,610 -400,239 -121,372| 30.3

Gimnasio Alta Mar -152,459 -100,871 -51,588| 51.1
Gimnasio Los Corales -257,475 -148,754 -108,721| 73.1
Barranquilla -409,934 -249,625 -160,309| 64.2

Liceo Tacuri -699,774 -491,813 -207,961| 42.3
Colegio Juanambu -767,473 -620,121 -147,352| 23.8
Preescolar Tayana -108,182 -123,905 15,723| -12.7
Maternal Entrevalles -167,619 -212,814 45,195| -21.2
Cali 1,743,048 -1,448,653 -294,395| 20.3

Gimnasio Cartagena de Indias -575,614 -356,984 -218,630| 61.2
Gimnasio Cartagena -561,833 -374,305) -187,528| 50.1
CEl Pepegrillo Alborada -222,540 -158,579 -63,962| 40.3
Cartagena -1,359,987 -889,867 -470,120| 52.8

Colegio El Rosario -319,634 -244,139 -75,495( 30.9
Colegio Luis Lopez de Mesa -113,713 -50,726 -62,987( 124.2
Institucién Educativa Infantas -329,591 -183,170 -146,421| 79.9
Preescolar los Almendros 0 -44,664 44,664| -100.0
Barrancabermeja -762,937 -522,698 -240,239| 46.0
Fondo Patrimonial Educativo -1,200 0 -1,200( 100.0
Bogotéa - DN -1,200 -265 -935| 352.4

| Totales -10,286,716 -6,726,282| -3,560,433| 52.9

En general las becas y descuentos aumentan un 52.9%, que representa la suma de $3.560,4

millones, al pasar de $6.726,2 millones a $10.286,7 millones
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2. INGRESOS NO OPERACIONALES

Los ingresos No Operacionales corresponden a:

Memoria Econdmica afio 2020 para solicitud de Permanencia en el

Régimen Tributario Especial

CONCEPTO VALOR

Financieros 749,682,346
Servicios 6,428,279,058
Recuperaciones 246,473,969
Indemnizaciones 8,691,404
Beneficio Derecho Uso Bienes recibidos Comodato 4,651,437,091
Diversos 4,974,710,142
Devoluciones, Rebajas y Descuentos en Servicios (1,195,684,100)

15,863,589,910

En los ingresos no operacionales, se resaltan los siguientes rubros:

(0]

o

Beneficios Derechos de Uso bienes recibidos en Comodato: corresponde al ingreso contable
que refleja en la Asociacion el reconocimiento del Beneficio por Derecho de Uso de los bienes
recibos en comodato a titulo gratuito, el cual se reconoce mensualmente en forma
proporcional al tiempo del contrato.

Diversos: estan representados por los siguientes conceptos:

Ingreso por Donaciones

CONCEPTO 2020
Subvenciones** 4,423,102,370
Reconocimiento incapacidades 498,404,187
Aprovechamientos 52,096,745
Recobro de danos 760,000
Ajuste al peso 346,845
Sobrantes de caja menor 0

4,974,710,147

De los Ingresos Diversos Aspaen recibid las siguientes donaciones por Institucién Educativa:

Institucion Educativa

Valor

Preescolar Tamaiti

568,000

Preescolar Atavanza

1,100,000

Gimnasio Yumana

1,400,000

Gimnasio Cartagena

2,000,000

Gimnasio Los Alcazares

3,959,600

Gimnasio Iragua

6,287,000

Gimnasio Saucara

9,050,206

Gimnasio Horizontes

85,911,324

Gimnasio Los Cerezos

113,003,740

Direccion Nacional

4,199,822,500

CONSOLIDADO

4,423,102,370
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Estas donaciones fueron para cubrir Gastos y apoyo el Objeto Social. Las Donaciones que se
recibieron para Juventud Manizalefia, Juventud Antioquefia se ejecutaron en su totalidad, ya que
estos programas tienen un costo superior a la Donacion Recibida.

En la Direccion Nacional se registrd la suma de $4.172.552.000 recibidos como parte del Programa
de Apoyo al Empleo Formal (PAEF), subsidio establecido por el Gobierno para mitigar los efectos de
la pandemia.

VER ANEXO 1. DETALLE DONACIONES RECIBIDAS

VER ANEXO 2. EJECUCION DE DONACIONES JUVENTUD MANIZALENA Y JUVENTUD
ANTIOQUENA

- Servicios, corresponden a los ingresos por el servicio de alimentos y transporte, el cual tuvo una
disminucion en los ingresos del 71% dado que solo se presto el servicio de Alimentos y Transporte
por dos meses y medio del afio debido a la emergencia sanitaria declarada por el Gobierno,
donde el servicio educativo se prestd en forma virtual a partir del 16 de marzo de 2020

CONCEPTO 2020 2019
Servicio de Alimentos 5,508,944,629 18,171,961,560
Servicio de Transporte 919,334,429 4,288,909,522
6,428,279,058 | 22,460,871,082

- Financieros: Debido a la necesidad de recursos liquidos para la operacion se hizo uso de las
inversiones por el Fondo de Ahorro Institucional y Excedentes de Operacion, se agotd la base
que generaba los rendimientos

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro
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3. EGRESOS DE LA ACTIVIDAD MERITORIA

Los Gastos de Administracion son los relacionados directamente con la Gestion Administrativa
encaminada a la Direccion planeacion, organizacion para el desarrollo de las actividades operativas
de la Asociacion

Los Costos de Servicio Educativo estan relacionados directamente con los Costos de prestar el Servicio

Educativo.
61 Costos de
2 (R Servicio TOTAL
Administrativos .
Educativo

Gastos de Personal 22,417,565,432 65,217,123,482 87,634,688,913
Honorarios 2,085,267,301 1,543,615,846 3,628,883,147
Impuestos 2,136,231,584 213,722,809 2,349,954,393
Arrendamientos 258,490,764 362,368,322 620,859,086
Contribuciones y Afiliaciones 15,046,804 62,640,709 77,687,513
Seguros 240,292,147 136,700,116 376,992,263
Servicios 3,700,796,816 2,086,859,408 5,787,656,223
Gastos Legales 13,816,057 2,201,534 16,017,591
Mantenimiento y Reparaciones 896,929,806 580,767,998 1,477,697,804
Adecuaciones e Instalaciones 227,133,668 56,059,558 283,193,226
Gastos de Viaje 48,371,766 282,606,039 330,977,805
Depreciacion 5,959,597,524 0 5,959,597,524
Gastos Generales 632,487,285 744,108,749 1,376,596,034
Actividades Conexas 0 2,105,730,286 2,105,730,286
Provisiones 0 809,097,544 809,097,544
38,632,026,954| 74,203,602,400 112,835,629,352

3.1 COSTOS EDUCATIVOS

e De personal:

El costo de personal neto (Personal académico y del CORE), tiene un aumento minimo del 0.3%, que
representa la suma de $309,3 millones, donde la variacion mas importante estd en el rubro de
Indemnizaciones que para el afio 2020 tuvo un acumulado de $860.1 millones, que frente al afio
anterior que presentaba un acumulado del 317,1 millones, da un crecimiento que equivale a la suma
de $653.9 millones.

El gasto de personal (Personal administrativo, de promocion y comunicaciones, de desarrollo humano
y de apoyo), presenta una disminucion neta del 6.5%, que corresponde a la suma de $1.561,5
millones.

Lo anterior se da como consecuencia de ajustar la planta de personal (en especial de preescolares),
acorde a la menos poblacién estudiantil y al no incremento de salarios durante el ano.

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro
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¢ Costos y Gastos de Operacion:

Los costos de operacion disminuyen la suma de $6.782,3 millones (43.0%) y los gastos de operacion
disminuyen $425.9 millones.

En general y por la situacion de pandemia, permanentemente se hicieron proyecciones financieras
que permitieran ver escenarios para poder intervenir antes y en la medida que se ejecutaran los
costos y gastos, estableciendo a partir de las proyecciones, la politica de austeridad total en el costo
y gasto, que se aplicd en el transcurso del afio, donde solo se llevara a cabo lo necesario para prestar
el servicio virtual de la mejor forma; asi mismo por los confinamientos que se dieron desde marzo
hasta septiembre las instalaciones de los colegios y preescolares estuvieron cerradas, por lo que
gastos de servicios publicos, mantenimiento y todo lo relacionado a una operacién normal de las
sedes, se llevd solo a consumos basicos.

3.2 GASTOS NO OPERACIONALES

Registra el valor de los gastos causados durante el periodo, en la ejecucién de diversas transacciones
con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de las actividades del ente econdmico o
solucionar dificultades momentaneas de fondos.

Incluye conceptos tales como: intereses, gastos bancarios, descuentos comerciales y comisiones.
En Diversos esta el Costo del Servicio de Transporte y Donaciones que realiza la Asociacion.

Concepto 2,020
Financieros 1,679,364,830
Pérdida en Retiro de Bienes 2,777,082
Gastos Extraordinarios 1,950,415
Gastos Diversos** 3,208,014,279
4,892,106,606

Los gastos diversos mas representativos estan dados por:

CONCEPTO 2020
Servicio De Alimentos 1,969,547,715
Transporte Escolar 809,903,870
Indemnizaciones 244,068,737
Multas Sanciones Y Litigios 134,925,401
Donaciones 49,568,556
3,208,014,279

Aspaen realizo las siguientes donaciones en el afio 2020:

Institucion Educativa Valor
Gimnasio Los Cerezos 150,000
Gimnasio Iragua 300,000
Fondo Patrimonial 600,000
Direccion Nacional 1,850,000
ColRosario 11,577,298
Infantas 15,899,644
Luis Lopez de Mesa 19,191,614

49,568,556
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ANEXO 3. DETALLE DE DONACIONES REALIZADAS

4. BENEFICIO NETO DEL ANO 2018 Y SU EJECUCION EN EL ANO 2019

Aprobados los Estados Financieros correspondientes a la Vigencia del ano 2019, se solicita a la
Asamblea aprobar que el Beneficio Neto del afio 2019 determinado con base en el las normas fiscales
establecidas en el Articulo 357 del Estatuto Tributario por la Suma de $4.091.633.431. Mcte y el saldo
del Beneficio Neto del afio 2018 pendiente por ejecutar por valor de $2.137.696.000 se ejecutaran
en el afio 2020. A continuacién se informa su ejecucion:

PROGRAMAS

a. Donacion Lote el Ejido a la CAR y Universidad de la Sabana con el fin de apoyar el Plan de
Desarrollo Departamental del eje transversal el cual prevé los programas de TOUR POR
CUNDINAMARCA y CULTURA PARA EL NUEVO LIDERAZGO. Garantizando:

- El desarrollo institucional y promocién de la industria turistica en el departamento.

- Difundir y promover la industria turistica en el Cundinamarca, fomentando asi mismo valores
que propicien la paz y la convivencia ciudadana.
- Revitalizar uno de los patrimonios historicos mas emblematicos, permitiendo recuperar y
restituir elementos constitutivos, asi como acciones de conservacion tales como eliminacion de
grafitis, restitucion de juntas y limpieza general

b. ASIGNACION PERMANENTE. Construccion de Obras de Infraestructura, adquisicion de Activos
Fijos, tales como Muebles y Enseres, Maquinaria y Equipo, Equipo de Computo, reposicion de
Activos por obsolescencia, todo lo cual permite a la Asociacion el cumplimiento de sus
programas.

A continuacion nos permitimos relacionar la ejecucion presentada y aprobada por la Asamblea
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PROGRAMA

BENEFICIO
NETO 2018

BENEFICIO NETO
2019

TOTAL A
EJECUTAR

EJECUTADO

PENDIENTE POR
EJECUTAR

%

EJECUCI

Donacién Lote el Ejido a la CAR y Universidad
de la Sabana con el fin de apoyar el Plan de
Desarrollo Departamental del eje transversal
el cual prevé los programas de TOUR POR
CUNDINAMARCA y CULTURA PARA EL NUEVO
LIDERAZGO. Garantizando:

- El desarrollo institucional y promocion de
la industria turistica en el departamento.

- Difundiry promover la industria turistica
en el Cundinamarca, fomentando asi mismo
valores que propicien la paz y la convivencia
ciudadana.

- Revitalizar uno de los patrimonios histdricos
mas emblematicos, permitiendo recuperary
restituir elementos constitutivos, asi como
acciones de conservacion tales como
eliminacion de grafitis, restitucion de juntasy
limpieza general

1,066,319,000

1,066,319,000

1,066,319,000

100%

ASIGNACION PERMANENTE. Construcciénde
Obras de Infraestructura, adquisicion de
Activos Fijos, tales como Muebles y Enseres,
Maquinaria y Equipo, Equipo de Computo,
reposicion de Activos por obsolescencia, todo
lo cual permite a la Asociacién el

1,071,377,000

4,091,633,431

5,163,010,431

3,797,485,817

1,365,524,614

73.6%

TOTALES

2,137,696,000

4,091,633,431

6,229,329,431

4,863,804,817

1,365,524,614

78%

Nota: El Beneficio Neto del afio 2018 pendiente por Ejecutar se Ejecuté en un 100%. El Beneficio
neto del afio 2019 tiene pendiente por Ejecutar un 26.4% del cual, se solicita a la Asamblea que se
ejecute en el afio 2021, o dentro de los plazos adicionales establecidos por la Asamblea general o
Maximo Organo Directivo que haga sus veces.

La Asamblea aprobo la Ejecucion presentada.

5.

PROPUESTA REINVERSION BENEFICIO NETO SALDO ANO 2019

Aprobados los Estados Financieros correspondientes a la Vigencia del afio 2020, se informa que el
Beneficio Neto determinado con base en las normas fiscales establecidas en el Articulo 357 del
Estatuto Tributario dié negativo, razén por la cual no habria apropiacion por el afio 2020.

Teniendo en cuenta que por el afio 2019 existe un saldo de $1.365.524.614 pendiente por ejecutar,
se solicitd a la Asamblea que aprobara su ejecucion en el ano 2021 en los siguientes programas:
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SALDO BENEFICIO NETO|TOTAL A EJECUTAR

PROGRAMA ANO 2019 2021

A. ASIGNACION PERMANENTE. Construccion
de Obras de Infraestructura, adquisicion de
Activos Fijos, tales como Muebles y Enseres,
Maquinaria y Equipo, Equipo de Computo, 300.000.000 300.000.000
reposicion de Activos por obsolescencia, e e
todo lo cual permite a la Asociacion el
cumplimiento de sus programas

B. Adecuacion, disefio y construccion de
nuevos espacios para el inicio del Colegio
Zona Norte ubicado en el municipio de Chia. 1,065,524,614 1,065,524,614
Proyecto que beneficiara a toda la
comunidad de Sabana Norte

TOTALES 1,365,524,614 1,365,524,614

6. INFORME DE ASIGNACIONES PERMANENTES EN CURSO

Aprobado la reinversion en el afo 2021 del Beneficio neto del afio 2019 pendiente por ejecutar se
determind una asignacion permanente de $300.000.000 pendiente por ejecutar, la cual fue aprobada
por la Asamblea aprobar en el afio 2021

Se firma en Bogota a los 02 dias del mes de marzo de 2021.

Vil e

IVAN REYES FLOREZ MELANNY RODRIGUEZ GARCIA
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CONTADO

Matricula No. TP 155062-T
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- FECHA DE
INSTITUCION NIT / VALOR
RAZON SOCIAL LA < DESTINO DONACION
EDUCATIVA CEDULA DONACION DONACION

Direccion Nacional 900,179,337 | CORPADE DIRECCION NACIONAL 13-ene.-20 27,270,500 | Apoyo Objeto Social

Apoyo Empleo Formal
Direccién Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 10-jun.-20 616,707,000 | salarios Marzo

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 06-jul.-20 614,601,000 | salarios Abril

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 10-ago.-20 570,375,000 | salarios Mayo

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 28-ago.-20 51,480,000 | salarios Junio

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 09-sep.-20 526,500,000 | salarios Julio

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 30-nov.-20 8,424,000 | salarios Agosto

Apoyo Empleo Formal
Direccién Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 18-dic.-20 582,268,000 | salarios Septiembre

Apoyo Empleo Formal
Direccion Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 28-dic.-20 596,227,000 | salarios Octubre

Apoyo Empleo Formal
Direccién Nacional 899,999,090 | MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 31-dic.-20 605,970,000 | salarios Noviembre

4,199,822,500
Gimnasio Los
Alcézares 98,628,042 | ESLAVA GOMEZ ADOLFO 01-jun.-20 1,009,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Los .
Alcézares 860,019,021 | ASOCIACION PARA LA ENSENANZA 03-ene.-20 2,950,600 | ERMITA
3,959,600

Gimnasio Iragua 55,175,823 | PASCUAS HERMOSA MARTHA YOANA 16-jul.-20 367,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 354,022 | RODRIGUEZ FERNANDEZ ALEJANDRA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 421,087 | REYES GALEANO MARIANA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 486,875 | SERRANO VAZQUEZ BLANCA MARIA 31-ago.-20 1,000,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 715,663 | NEIRA FRANCHI ANDREA VALENTINA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 727,542 | BECKER CARLA ISABEL 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 10,267,264 | SALAZAR RUIZ SARA 31-ago.-20 120,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 10,283,943 | ZULUAGA TRUJILLO MARIA ANTONIA 31-ago.-20 300,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 12,129,561 | CORONADO ROJAS ANA ISABEL 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 13,509,600 | CARRILLO PORRAS VERONICA DEL P 31-ago.-20 120,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 16,925,435 | LUNA SARMIENTO ANA VALENTINA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 19,376,256 | CUADROS ARENAS MARIANA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 19,376,256 | CUADROS ARENAS VICTORIA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 19,462,061 | PEREZ ABRIL VALENTINA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 39,694,437 | SALAMANCA LONDONO ANA MARIA 31-ago.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 39,746,446 | CRUZ ACERO GABRIELA LUCIA 31-ago.-20 500,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 43,277,672 | GIRALDO GOMEZ MARIA CLARA 31-ago.-20 300,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 52,694,517 | MARTINEZ ORDONEZ MARIA JOSE 31-ago.-20 500,000 | Apoyo Objeto Social
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z FECHA DE
INSTITUCION NIT / VALOR
RAZON SOCIAL LA < DESTINO DONACION
EDUCATIVA CEDULA DONACION DONACION
Gimnasio Iragua 52,698,052 | HERRERA NUNEZ ANA MARIA 31-ago.-20 160,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 55,175,823 | PASCUAS HERMOSA MARTHA YOANA 22-dic.-20 300,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 79,623,035 | MARTINEZ ARBOLEDA SARA 28-dic.-20 120,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 91,256,587 | ZULETA MONTANEZ VALENTINA 28-dic.-20 200,000 | Apoyo Objeto Social
Gimnasio Iragua 91,494,092 | PEREZ TORO MARIA ANTONIA 28-dic.-20 300,000 | Apoyo Objeto Social
6,287,000
Programa Juventud
Gimnasio Los Cerezos 800,007,955 | COMMERK SAS 30-jun.-20 43,003,740 | Manizalefia
Programa Juventud
Gimnasio Los Cerezos 800,007,955 | COMMERK SAS 2020/12/18/ 70,000,000 | Manizalefia
113,003,740
Programa Juventud
Gimnasio Horizontes 800,161,633 | CONSTRUCTORA LAS GALIAS 06-jul.-20 32,870,930 | Manizalefia
Programa Juventud
Gimnasio Horizontes 800,161,633 | CONSTRUCTORA LAS GALIAS 11-dic.-20 34,629,394 | Manizalefia
Programa Juventud
Gimnasio Horizontes 800,161,633 | CONSTRUCTORA LAS GALIAS 18-dic.-20 18,411,000 | Manizalefia
85,911,324
Gimnasio Yumana 830,114,522 | ENGLISH LANGUAGE SERVICES LTDA 10-sep.-20 300,000 | Apoyo GYMUN 2020
Gimnasio Yumana 800,198,087 | EDITORIAL TRILLAS DE COLOMBIA 15-sep.-20 100,000 | Apoyo GYMUN 2020
Gimnasio Yumana 860,531,396 | EDITORIAL LIBROS Y LIBROS SA L 17-sep.-20 1,000,000 | Apoyo GYMUN 2020
1,400,000
Gimnasio Cartagena 800,135,488 | YUCEN UNIFORMES S.A.S 26-feb.-20 300,000 | Film Festival
Gimnasio Cartagena 901,243,960 | WL SOLUCIONES CO S.A.S 27-feb.-20 300,000 | Film Festival
Gimnasio Cartagena 800,197,354 | ORGANIZACION DE APOYO TURISTICO S.A.S 27-feb.-20 300,000 | Film Festival
PERMODO GUTIERREZ DE PINERES MARGARITA
Gimnasio Cartagena 45,486,761 | EUGENIA 28-feb.-20 1,100,000 | Mesa de Ping Pong
2,000,000
Apoyo Familia Morales
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 08-jul.-20 894,464 | Caballero
Apoyo Familia Perez
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 08-jul.-20 894,464 | Carvajal
Apoyo Familia Morales
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 06-ago.-20 894,464 | Caballero
Apoyo Familia Perez
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 06-ago.-20 894,464 | Carvajal
Apoyo Familia Morales
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 09-sep.-20 894,494 | Caballero
Apoyo Familia Perez
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 09-sep.-20 894,464 | Carvajal
Apoyo Familia Morales
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 05-oct.-20 894,464 | Caballero
Apoyo Familia Perez
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 05-oct.-20 894,464 | Carvajal
Apoyo Familia Perez
Gimnasio Saucara 91,252,859 | SALAZAR REY JHON ALFONSO 11-nov.-20 894,464 | Carvajal
Donacion Banca
Gimnasio Saucara 91,271,171 | VALDIVIESO CARDENAS OSCAR FABIAN 16-dic.-20 1,000,000 | Oratorio
9,050,206
Preescolar Atavanza 55,064,821 | RAMIREZ CATALINA 29-abr.-20 500,000 | Ayuda Oratorio
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Preescolar Atavanza 80,064,040 BECERRA OLAYA JAVIER 28-feb.-20 600,000 Ayuda Oratorio
1,100,000
Apoyo Pension Familia
Preescolar Tamaiti 91,475,103 | CARLOS GUSTAVO GARCIA MENDEZ 14-jun.-20 568,000 | Rondon
Preescolar Tamaiti
568,000
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JUVENTUD MANIZALENA PERSONAL FEMENINO

Aspaen Los Cerezos, como aliado estratégico por su experiencia en el sector educativo y
compromiso social, rinde cuentas del nivel de ejecucién de los recursos asociados a las actividades
desarrolladas para el logro de los objetivos.

1.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Contribuir al desarrollo integral de las jévenes estudiantes de Instituciones Educativas publicas de la
ciudad de Manizales y municipios circundantes, a través de procesos académicos, humanos, afectivos
y espirituales bajo la ejecucion y direccién de Aspaen Gimnasio Los Cerezos a partir de las donaciones
realizadas para tal destinacion de la empresa privada COMMERK S.A.S.

Objetivos Especificos

a)
b)

d)

a) Mejorar los procesos académicos de las participantes en el programa especialmente en las
areas de matematicas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales, fisica, quimica, filosofia,
inglés y deporte

b) Favorecer el contacto entre estudiantes de diferentes colegios publicos de Manizales y de
éstas con las de Aspaen Gimnasio Los Cerezos, despertando una mayor sensibilidad social
en nuestras alumnas

¢) Formar en el liderazgo a las estudiantes participantes para que ayuden al mejoramiento
personal y al de su comunidad

d) Ayudar al crecimiento de la persona humana, mediante el trabajo en virtudes y valores

e) Acompanar a las estudiantes en la elaboracion de su proyecto de vida gracias a las
Preceptorias

f) Entregar una evaluacion vocacional, que las oriente acerca de la carrera a elegir
CRITERIOS DE SELECCION DE LOS NINOS BENEFICIARIOS

Estudio de las Instituciones Educativas (I.E.) beneficiarias de la ciudad y municipios circundantes.

Presentacion del programa a los Rectores de las I.E. mediante convocatoria a participar de las
nuevas cohortes. Los Rectores realizan una preseleccion de posibles beneficiarias bajo los
siguientes criterios:
e Estudiantes del grado noveno (9°) que tengan un promedio y rendimiento académico
destacado.
e Perfil socio-econdmico de vulnerabilidad que refleje necesidades econémicas en la
familia.

Presentacion del programa a las estudiantes preseleccionadas.

Seleccion de estudiantes beneficiarias mediante:
e Revision de certificados de notas de grado 8° y lo cursado al momento del grado 9°. De
cada L.E. se inscriben las 8 mejores estudiantes del grado 9°.
e Entrevista personal de las aspirantes evaluando su comportamiento actitudinal.
e Pruebas académicas a las estudiantes que pasan el proceso de entrevista.
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e Seleccion de estudiantes-beneficiarias de acuerdo a resultados de las pruebas
académicas.

e) Aceptacion de los padres de familia mediante visita y presentacion del programa en la sede de
Aspaen Los Cerezos. Se realiza ceremonia de inicio del programa con las familias beneficiarias.

NOTA 1: La poblaciéon beneficiaria del 2020 fue seleccionada el ano anterior, es decir, las cohortes
del primer y segundo semestre del 2019 son las mismas que iniciaron en enero del 2020 y
permanecieron durante todo el afio. Esto significa que durante el afio 2020 no se generaron
convocatorias ni se aplicaron los criterios descritos en este numeral.

3. LISTADO BENEFICIARIOS

A continuacion se presentan las Instituciones Educativas convocadas en 2019 y a las que pertenecen
las estudiantes beneficiarias del programa durante el 2020:

I.E. NEIRA.

I.E. NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES.

I.E. NORMAL SUPERRIOR DE CALDAS

I.E. JUAN BASTISTA DE LA SALLE.

I.E. ANDRES BELLO

L.E. SAN JORGE.

L.E. FE'Y ALEGRIA LA PAZ.

L.E. LA ASUNCION.

L.E. SAN PEDRO CLAVER. )
10. INSTITUO MONSENOR ALFONSO DE LOS RIOS.
11. LE. LICEO MIXTO SINAL

12. L.E. COLEGIO DE CRISTO.

13. L.E. MIGUEL ANTONIO CARO CUCHILLA DEL SALADO.
14. LE. INSTITUTO LATINOAMERICANO.

15. I.E. JAIME DUQUE GRISALES DE VILLAMARIA.
16. ILE. INSTITUTO MANIZALES.

17. LE. LA SULTANA.

18. I.E. ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERIA

19. L.E. SAN PIO X

20. I.E. INEM BALDOMIRO SANIN CANO

21. L.E. SANTO DOMINGO SABIO

22. L.E. MALABAR.

23. LE. MARIA INMACULAA DE RISARALDA

24. L.E. SAN LUIS DE NEIRA

25. LE. SANTAGUEDA

26. LE. EL ROSARIO DE VILLAMARIA

27. LE. LICEO LEON DE GRIEFF

28. IL.E. MARCO FIDEL SUAREZ CASD

29. LE. LA LINDA

30. L.E. SANTA TERESITA (CHINCHINA)

31. L.E. JOSE ANTONIO GALAN (ALTO BONITO)
32. I.E. GRANCOLOMBIA

33. LE. INSTITUTO TECNOLOGICO DE CALDAS
34. IL.E. SANTA LUISA DE MERILLAC (VILLAMARIA)

WRNOUNRWN &

A continuacion el listado de las 161 estudiantes beneficiarias que iniciaron en enero del 2020 y
recibieron clases presenciales hasta el 14 de marzo de 2020, siendo esta la Ultima sesion antes de
iniciar el confinamiento obligatorio en ocasién de la pandemia del Coronavirus Covid-19:
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GRUPO A DECIMO:

1 Angie Yulieth Vargas Arroyave

2 Laury Tatiana Sanchez Giraldo

3 Angie Sofia Isaza Suarez

4 Abril De Los Angeles Castillo Arroz
5 Karen Roman Palacio

6 Manuela Palacio Giraldo

7 Maria José Mejia Marin

8 Maria Paula Alonso Salazar

9 Karen Dayanna Diaz Estrada

10 Stefanya Castafio Mejia

11 Michell Valencia Castrillon

12 Luisa Fernanda Renddn Sanchez
13 Juliana Guevara Salazar

14 Maria Angélica Carmona Quintero
15 Modnica Arango Santafé

16 Leidy Vanessa Tapias Salazar

17 Ana Sofia Rodriguez Girdén

18 Dayna Yuliana Lopez Bedoya

19 Dahyana Alejandra Jaramillo Holguin
20 Estefania Moreno Sanchez

GRUPO B DECIMO:

21 Valeria Gallego Duque

22 Maria José Orozco Hincapié

23 Angela Cristina Garzén Mozo
24 Stefany Galvez Aguilar

25 Marian Stefani Bocanumen Garcia
26 Diana Carolina Castafeda

27 Jessica Dayann Mendieta Duran
28 Nicole Daniela Bertel Vargas

29 Angie Vanesa Velasquez Claujo
30 Maria José Ayala Valencia

31 Valeria Calle Villegas

32 Luisa Fernanda Saenz Rivera

33 Daniela Marin Giraldo

34 Estefania Plata Rendén

35 Angélica Montoya Cuartas

36 Luisa Fernanda Renddn Rodriguez
37  Jesica Bedoya Agudelo

38 Ana Sofia Londofio Giraldo

39 Valeria Sepulveda Castellanos

40 Isabela Arango Nieto

41 Paula Andrea Calambay

GRUPO C DECIMO
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42 Carolina Zuluaga Salazar

43 Daniela Saboya Soto

44 Lorena Rios Hernandez

45 Valentina Molina Osorio

46 Silvana Diaz Ospina

47 Maria Paula Buitrago Torres
48 Isabella Villa Valencia

49 Isabella Velasquez Carion
50 Valentina Vélez Castrillon

51 Andrea Cruz Montoya

52 Mariana Zuluaga Yepes

53 Laura Ximena Catafio Montoya
54 Sofia Ospina Aguirre

55 Mariana Lépez Aristizabal
56 Valery Gonzalez Padilla

57 Juliana Jaramillo

58 Tania Alejandra Buitrago Acevedo
59 Deysi Katerin Arias Guzman
60 Katalina Renddn Garcia

61 Jimena Ocampo Castafio

62 Isabela Saldaiia Arbeldez

63 Natalia Ospina Agudelo

GRUPO D DECIMO:

64 Maria Alexandra Giraldo Arango
65 Mariana Quintero Betancurth
66 Yuliana Marcela Montoya Arias
67 Xiomara Valencia Salazar

68 Mariana Duque Giraldo

69 Paulina Plata Rendon

70 Salomé Murcia Torres

71 Maria José Marin Buitrago

72 Sofia Herrera Marin

73 Victoria Rodriguez Jiménez

74 Sofia Manrique Loaiza

75 Laura Lorena Duque Ospina
76 Laura Martinez Valencia

77 Vanessa Herrera Giraldo

78 Valeria Botero Montoya

79 Stefania Garcia Lopez

80 Valeria Gonzalez Pardo

81 Angélica Ramirez Murillo

82 Ivon Dahiana Garcia Gonzalez
83 Laura Sofia Barco Garcia

84 Ana Isabel Herrera Rios

85 Alejandra Ocampo Sepulveda
86 Luisa Fernanda Cardena Mejia
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GRUPO E DECIMO:

87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106

Sara Ciaros Osorio

Luisa Fernanda Giraldo Ramirez
Leidy Viviana Cortes Montoya
Laura Sofia Alzate Salazar
Valentina Cardona Botero

Kelly Restrepo Ramirez

Sofia Orrego Garcia

Elizabeth Gonzales Carmona
Isabella Valencia Echeverry
Jhary Alexandra Moreno Cardona
Melissa Londofio Castro

Sofia Flérez Gonzalez

Caren Yuliana Ciro Aguirre
Mariana Castafo Grisales

Laura Vanessa Vargas Ramirez
Alejandra Gaviria Martinez
Lesly Xiomara Arteaga Vargas
Daniela Pachelor Vergara
Valentina Galvis Nieto

Leidy Yakeline Giraldo Paz

GRUPO F DECIMO:

107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126

Manuela Jaramillo Salazar

Maria José Tobon Valencia
Manuela Rios Pérez

Laura Sofia Acevedo Zapata
Laura Sierra Aristizabal

Lorena Alexandra Largo Gil
Camila Sanchez Carvajal

Karol Daniela Cardona Lozano
Mariana Florez Ramirez

Salome Pinilla Correa

Valentina Arias Villada

Isabel Carolina Canelén Rodriguez
Mariana Osorio Sanchez
Catalina Solano Quintero

Ana Sofia Alzate Herrera

Isabella Quintero Gaviria

Jimena Villa Arbelaez

Yohana Galvis Nieto

Liv Isabella Palacios Jaramillo
Melani Sharitk Gutiérrez Castafio

GRUPO G DECIMO:

127
128

Manuela Lora Ramirez
Valeria Real Salazar
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129 Sofia Diaz Fandino

130 Sara Tatiana Grajales Restrepo
131 Jenny Paola Mejia Cardenas

132 Laura Venessa Morales Serna
133 Yeimi Paola Gil Arango

134 Yessica Fernanda Diez Cifuentes
135 Erika Tatiana Avila Arboleda
136 Laura Sofia Gonzales Correa
137 Laura Vanessa Ocampo Buritica
138 Yaiara Isabella Arias Santamaria
139 Brenda Nicolt Garcia Buritica
140 Jimena Rincon Quintero

141 Daliana Fernandez Miranda

142 Leidy Jhoana Giraldo Arias

143 Jessica Pineda Martinez

144 Mariana Ferrer Beltran

145  Sofia Rojas Serna

146  Valeria Real Salazar

GRUPO H DECIMO:

147 Laura Patricia Medina Loaiza
148 Ana Maria Castro Gonzalez
149 Sofia Franco Morales

150  Ana Sofia Amaya Moncada
151  Alicia Lopez Arias

152 Sara Heredia Ospina

153 Maria Fernanda Gutiérrez

154  Yennifer Hurtado Vasquez
155 Carol Dahiana Henao Arango
156 Nicolle Vanessa Gil Parra

157  Ana Sofia Sanchez Giraldo
158  Yeimi Alejandra Chiquito Cafias
159  Kelly Jhoana Beltran Casas
160 Karol Michell Corrales Castafio
161 Valentina Lenis Orozco

El confinamiento obligatorio por la pandemia Covid-19 implico llevar el plan de estudios a las
beneficiaras de manera virtual después del 14 de marzo del 2020. Este proceso presentd dificultades
para las estudiantes de las zonas rurales principalmente por factores de conectividad y dotacion
tecnoldgica en casa.

Es asi como a lo largo del periodo de confinamiento se generaron 38 deserciones al programa por
estos factores, finalizando el programa con una poblacidon de 123 estudiantes beneficiarias. A
continuacion la evolucion del nimero de estudiantes por cada grado:
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GRuros | ANTESDE | CURANTELA | AL FINAL

PANDEMIA

A 20 15 13

B 21 19 17

C 22 22 21

D 23 22 20

E 20 18 16

F 20 17 18

G 20 15 10

H 15 13 8

TOTAL 161 142 123
4., CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

a. Las sesiones presenciales del 2020 iniciaron el 25 de enero y se realizaron hasta el 14 de
marzo en la sede del colegio Aspaen Los Cerezos. A partir de esta Ultima fecha y hasta el XX
de diciembre el programa se desarrolld 100% virtual.

A continuacion se presenta el cronograma de actividades presenciales (25/01 al 14/03) por
dia de las dos cohortes:

e COHORTEI:

GRUPO A
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 TRIGONOM QUIMICA INGLES FISICA TRIGONOM
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 CIENCIAS SOCIALES I.CT ESPANOL CIENCIAS
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 QUIMICA I.C.T FISICA
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 SOCIALES INGLES ESPANOL
GRUPO B
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 CIENCIAS SOCIALES I.CT ESPANOL CIENCIAS
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 TRIGONOM QUIMICA INGLES FISICA TRIGONOM
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2N
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 SOCIALES INGLES ESPANOL
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 QUIMICA I.C.T FISICA
GRUPO C
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 I.C.T ESPANOL CIENCIAS SOCIALES I.CT
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 INGLES FiSICA TRIGO QUIMICA INGLES
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35 -10:15 ESPANOL CIENCIAS SOCIALES
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 FiSICA TRIGO QUIMICA
GRUPO D
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 INGLES FISICA TRIGO QUIMICA INGLES
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 ICT ESPANOL CIENCIAS SOCIALES I.CT
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35 - 10:15 FISICA TRIGO QUIMICA
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 ESPANOL CIENCIAS SOCIALES
¢ COHORTE II:
Las estudiantes beneficiaras de la segunda cohorte del 2019 presentaron un simulacro de
pruebas académicas el 14 de marzo de 2020, esto como parte del proceso de nivelacion en
comparacion con la cohorte 1.
El cronograma de actividades presenciales de esta cohorte fue:
GRUPO E
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2N
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 INGLES MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL INGLES
10:15- 10:45 Lectura Lectura Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Descanso Descanso Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 CIENCIAS I.C:T INGLES MATEMATICAS CIENCIAS
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA SIMULACRO 9
8:35-10:15 MATEMATICAS CIENCIAS SIMULACRO 9
10:15- 10:45 Descanso Descanso SIMULACRO 9
10:45- 11:15 Lectura Lectura SIMULACRO 9
11:15 - 1:00 ESPANOL INGLES SIMULACRO 9
GRUPO F
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 CIENCIAS I.C:T INGLES MATEMATICAS CIENCIAS
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 INGLES MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL INGLES
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
G8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA SIMULACRO 9
8:35-10:15 ESPANOL INGLES SIMULACRO 9
10:15- 10:45 Descanso Descanso SIMULACRO 9
10:45- 11:15 Lectura Lectura SIMULACRO 9
11:15-1:00 MATEMATICAS CIENCIAS SIMULACRO 9
GRUPO G
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO FEBRERO 22
15
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL INGLES MATEMATICAS
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15-1:00 ESPANOL INGLES MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA SIMULACRO 9
8:35-10:15 CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO 9
10:15- 10:45 Descanso Descanso SIMULACRO 9
10:45- 11:15 Lectura Lectura SIMULACRO 9
11:15-1:00 INGLES MATEMATICAS SIMULACRO 9

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro
Pag. 27



Aspacn

Memoria Econdmica afio 2020 para solicitud de Permanencia en el
Régimen Tributario Especial

GRUPO H
HORA/FECHA ENERO 25 FEBRERO 1 FEBRERO 8 FEBRERO 15 FEBRERO 22
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA CONSIGNA
8:35-10:15 ESPANOL INGLES MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL
10:15- 10:45 Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso
10:45- 11:15 Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
11:15 - 1:00 MATEMATICAS CIENCIAS ESPANOL INGLES MATEMATICAS
HORA/FECHA FEBRERO 29 MARZO 7 MARZO 14
8:00-8:30 CONSIGNA CONSIGNA SIMULACRO 9
8:35 - 10:15 INGLES MATEMATICAS | SIMULACRO 9
10:15- 10:45 Descanso Descanso SIMULACRO 9
10:45- 11:15 Lectura Lectura SIMULACRO 9
11:15 - 1:00 CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO 9

b. A partir del confinamiento obligatorio por la pandemia Covid-19, el plan de estudios se realizd
de manera virtual, habiéndose realizado ajustes que permitieran una buena adaptabilidad de
las estudiantes a esta nueva modalidad. Estos ajustes académicos y logisticos permitieron el
reinicio de actividades el 18 de abril del 2020 finalizando el 12 de diciembre del mismo afio.

A continuacion se presenta el cronograma de actividades virtuales (18/04 al 12/12) por dia
de las dos cohortes:

e COHORTEI:
GRUPO A
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 25 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 CIENCIAS SOCIALES INGLES ESPANOL TRIGO
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 TRIGO QUIMICA ESPANOL FISICA CIENCAS
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27
8:00-10:15 QUIMICA INGLES CIENCIAS FISICA QUIMICA
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:.00 SOCALES ESPANOL TRIGO SOCIALES ESPANOL
HORA/FECHA JULIO 4
8:00-10:15 SIMULACRO
10:15 — 10:45 SIMULACRO
10:45 - 1.00 SIMULACRO
HORA/FECHA | AGOSTO 15 AGOSTO 22 AGOSTO 29 [SEPTIEMBRE 5] SEPTIEMBRE 12 | SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 TRIGO ESPANOL INGLES COMP.CIUDAD CIENCAS SOCIALES
10:15 — 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 CIENCIAS SOCIALES QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL
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HORA/FECHA | SEPTIEM 26 | OCTUBRE 3 OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 | NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL INGLES FISICA
10:15 - 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 INGLES ESPANOL CIENCIAS SOCIALES QUIMICA COMP.CUID
HORA/FECHA | NOVIEMBRE 14 NOVIEMBRE 21 NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIMEBRE12
8:00-10:15 TRIGO SOCIALES SIMULACRO QUIMICA ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO INGLES FISICA
GRUPO B
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 25 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 TRIGO QUIMICA ESPANOL FISICA CIENCAS
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 CIENCIAS SOCIALES INGLES ESPANOL TRIGO
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27
8:00-10:15 SOCALES ESPANOL TRIGO SOCIALES ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 QUIMICA INGLES CIENCIAS FISICA QUIMICA
HORA/FECHA JULIO 4
8:00-10:15 SIMULACRO
10:15 — 10:45 SIMULACRO
10:45 — 1:00 SIMULACRO
HORA/FECHA | AGOSTO 15 | AGOSTO 22 | AGOSTO 29 | SEPTIEMBRE 5| SEPTIEMBRE |[SEPTIEMBRE 19
12
8:00-10:15 CIENCIAS SOCIALES QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL
10:15 — 10:45 | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 TRIGO ESPARNOL INGLES COMP. CIUDAD | CIENCIAS SOCIALES
HORA/FECHA [SEPTIEMB 26] OCTUBRE 3 | OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 [ OCTUBRE 31| NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 INGLES ESPANOL CIENCIAS SOCIALES QUIMICA COMP. CIUD
10:15 — 10:45 | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO
10:45 - 1:00 QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL INGLES FISICA
HORA/FECHA [ NOVIEMBRE 14 | NOVIEMBRE 21 | NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO INGLES FISICA
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 TRGO SOCIALES SIMULACRO QUIMICA ESPANOL
GRUPO C

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro

Pag. 29




Aspacn

Memoria Econdmica afio 2020 para solicitud de Permanencia en el
Régimen Tributario Especial

HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 26 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 INGLES ESPANOL CIENCIAS QUIMICA ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 SOCIALES FISICA TRIGO SOCIALES INGLES
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27 JULIO 4
8:00-10:15 FISICA CIENCIAS ESPANOL QUIMICA FISICA SIMULACRO
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO SIMULACRO
10:45 — 1:.00 ESPANOL TRIGO SOCIALES INGLES SOCIALES SIMULACRO
HORAJ/FECHA | AGOSTO 15 | AGOSTO 22 | AGOSTO 29 | SEPTIEMBRE 5 |SEPTIEMBRE 12] SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO COM. CUIDAD INGLES SOCIALES CIENCIAS
HORA/FECHA | SEPTIEMB 26| OCTUBRE 3 | OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 ESPANOL INGLES SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA
10:15 — 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO COMP.CIUD INGLES
HORA/FECHA | NOVIEMBRE 14 NOVIEMBRE 21 NOVIEMBRE 28 DICIEMNRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 ESPANOL TRIGO SIMULACRO ESPANOL INGLES
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 SOCIALES CIENCIAS SIMULACRO FISICA QUIMICA
GRUPO D
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 26 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 SOCIALES FISICA TRIGO SOCIALES INGLES
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:.00 INGLES ESPANOL CIENCIAS QUIMICA ESPANOL
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27 JULIO 4
8:00-10:15 ESPANOL TRIGO SOCIALES INGLES SOCIALES SIMULACRO
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO SIMULACRO
10:45 — 1:.00 FISICA CIENCIAS ESPANOL QUIMICA FISICA SIMULACRO
HORA/FECHA | AGOSTO 15 | AGOSTO 22 | AGOSTO 29 | SEPTIEMBRE 5 |SEPTIEMBRE 12] SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 ESPANOL TRIGO COMP,CIUD INGLES SOCIALES CIENCIAS
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 - 1.00 SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO
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HORA/FECHA [SEPTIEMBR 26] OCTUBRE 3 | OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 | NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO COMP. CUID INGLES
10:15 - 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL INGLES SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA
HORA/FECHA | NOVIEMBRE 14 | NOVIEMBRE 21 NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS SIMULACRO FISICA ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO SIMULACRO ESPANOL INGLES
e COHORTE II:
GRUPO E
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 26 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 FISICA I.C.T INGLES SOCIALES QUIMICA
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO CIENCIAS ESPANOL FISICA
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27 JULIO 4
8:00-10:15 TRIGO FISICA INGLES SOCIALES QUIMICA SIMULACRO
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO SIMULACRO
10:45 — 1:00 SOCIALES ESPANOL TRIGO CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO
HORA/FECHA | AGOSTO 15 | AGOSTO 22 AGOSTO 29 [SEPTIEMBRE 5] SEPTIEMBRE 12 | SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 TRIGO ESPANOL INGLES COMP.CIUDAD CIENCAS SOCIALES
10:15 - 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 CIENCIAS SOCIALES QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL
HORA/FECHA [SEPTIEMB 26] OCTUBRE 3 | OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 QUIMICA FISICA TRIGO ESPANOL INGLES FISICA
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 INGLES ESPANOL CIENCIAS SOCIALES QUIMICA COMP.CUID
HORA/FECHA | NOVIEMBRE 14 NOVIEMBRE 21 NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 TRIGO SOCIALES SIMULACRO QUIMICA ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 CIENCIAS ESPANOL SIMULACRO INGLES FISICA
GRUPO G
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 26 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 INGLES ESPANOL SOCIALES CIENCIAS SOCIALES
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10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 I.CT FISICA TRIGO QUIMICA INGLES
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27 JULIO 4
8:00-10:15 FISICA INGLES ESPANOL INGLES SOCIALES SIMULACRO
10:15 - 10:45 | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO SIMULACRO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO FISICA TRIGO CIENCIAS SIMULACRO
HORA/FECHA | AGOSTO 15 AGOSTO 22 | AGOSTO 29 [SEPTIEMBRE 5] SEPTIEMBRE 12| SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO COM. CUIDAD INGLES SOCIALES CIENCIAS
HORA/FECHA | SEPTIEMB 26 | OCTUBRE 3 OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 | NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 ESPANOL INGLES SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA
10:15 — 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO COMP.CIUD INGLES
HORA/FECHA | NOVIEMBRE 14 NOVIEMBRE 21 | NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 ESPANOL TRIGO SIMULACRO ESPANOL INGLES
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 SOCIALES CIENCIAS SIMULACRO FISICA ESPANOL
GRUPO H
HORA/FECHA ABRIL 18 ABRIL 26 MAYO 9 MAYO 16 MAYO 23
8:00-10:15 I.C.T FiSICA TRIGO QUIMICA INGLES
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45—1:00 INGLES ESPANOL SOCIALES CIENCIAS SOCIALES
HORA/FECHA MAYO 30 JUNIO 6 JUNIO 13 JUNIO 20 JUNIO 27 JULIO 4
8:00-10:15 ESPANOL TRICO FisIiCA TRIGO CIENCIAS SIMULACRO
10:15-10:45 | DESCANSO | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO SIMULACRO
10:45 — 1:00 FISICA INGLES ESPANOL INGLES SOCIALES SIMULACRO
HORA/FECHA [AGOSTO 15]AGOSTO 22]AGOSTO 29[SEPTIEMBRE 5] SEPTIEMBRE 12| SEPTIEMBRE 19
8:00-10:15 ESPANOL TRIGO |COMP,CIUD INGLES SOCIALES CIENCIAS
10:15 — 10:45 |DESCANSO|DESCANSO|DESCANSO| DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45-1:00 | SOCIALES | CIENCIAS FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO
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HORA/FECHA | SEPTIEMB 26 | OCTUBRE 3 OCTUBRE 17 | OCTUBRE 24 | OCTUBRE 31 | NOVIEMBRE 7
8:00-10:15 FISICA QUIMICA ESPANOL TRIGO COMP. CUID INGLES
10:15 — 10:45 | DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPARNOL INGLES SOCIALES CIENCIAS FISICA QUIMICA

HORA/FECHA [ NOVIEMBRE 14 NOVIEMBRE 21 | NOVIEMBRE 28 DICIEMBRE 5 DICIEMBRE 12
8:00-10:15 SOCIALES CIENCIAS SIMULACRO FISICA ESPANOL
10:15 — 10:45 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
10:45 — 1:00 ESPANOL TRIGO SIMULACRO ESPANOL INGLES

Durante este semestre se tuvieron 36 sesiones de trabajo, 8 se dieron en forma sincrénica y 28 en
la virtualidad, las asignaturas que se trabajaron son las que se tienen en las pruebas de estado,
durante la presencialidad se revisaron los temas que son mas comunes en la prueba, se explicaron y
se realizaron practicas de los mismos. En la virtualidad se hizo un trabajo con las competencias
propias de las asignaturas y se explicaron las dudas que arrojaron dichos ejercicios y se avanzd en
los contenidos de cada una de las asignaturas

5. LOGROS ALCANZADOS

¢ Se analizo la base de datos que se tenia de las estudiantes del programa, con el fin de determinar
los correos y los nimeros de contacto de cada estudiante.

¢ Telefénicamente se realizd el contacto porque y se actualizaron los datos pues mucha de la
informacién que se tenia era con los nimeros de los padres

e Las estudiantes crearon su correo de Gmail, pues muchas de ellas no tenian correo o no era
Gmail.

¢ Se determind a través de correos o por mensajes si se poseia accesibilidad a internet y si se tenia
computador o celular para el trabajo en la virtualidad.

e Se estructuraron los diferentes salones y link para ingresar a las clases.

e Se organiz6 una capacitacion para cada uno de los grupos y para las profesoras externas que no
habian trabajado con meet.

e El dia 18 de abril del 2020, se inicia el proceso de Juventud virtual.

e En la virtualidad el horario de trabajo de los sabados tuvo cambios debido a que se tuvo en un
comienzo la parte de formacion llamada consigna. A continuacién, se presentan los horarios del
18 de abril al 12 de diciembre de 2020.

e Otro aspecto que se trabajo fue el de charlas con profesionales de diferentes profesiones, dos
veces al mes a partir del mes de octubre, el horario es de 8.00 — 8:45, ha sido muy motivante
para las nifas dicha actividad.
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e Se logra cumplir con todo el cronograma elaborado para la presencialidad.

e Se realizan los simulacros previstos 2 en el afio; uno finalizando el primer trimestre y el otro
finalizando el segundo semestre.

6. DATOS ESTADISTICOS — RESULTADOS DEL PROGRAMA

a. PRIMER SIMULACRO - PRUEBAS DE PROGRESO

El simulacro de noveno (9°) o prueba de progreso fue aplicado a 79 estudiantes el 14 de
marzo, un numero inferior a la capacidad debido a que ese dia 21 estudiantes beneficiarias
no asistieron al programa. Los resultados alcanzados se presentan en la grafica 1.
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Los resultados evidenciaron un crecimiento de los grados en las asignaturas trabajadas durante la
nivelacion. Como puede apreciarse en las graficas todos lo grupo tuvieron crecimiento, de forma
significativa en matematicas en donde mas se presenta evidencia.

Las graficas concluyen que el proceso de nivelacion alcanzo los resultados esperados, con lo cual se
afirma que los grupos mejoraron sus desempefios académicos.

b. SEGUNDO SIMULACRO

Se realizd el 28 de noviembre presentandose 120 estudiantes beneficiarias, correspondiendo a una
cantidad aproximada de estudiantes que se mantuvieron de forma virtual a lo largo de la pandemia.

El cuadro comparativo de resultados se encentra en la siguiente grafica:
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Matematicas

Lec. Critica

ST

Ciencias

60 -

1]

Sociales

Inglés

—@- Diagndstica Sequiniento  —@- Final
AREA DIAGNOSTICO | SEGUIMIENTO
Ciencias 48 53
Matematicas 48 44
Lec. Critica 48 49
Sociales 42 45
Inglés 59 70

En el cuadro comparativo se ve un gran avance en el area de inglés, ciencias sociales, espanol y
ciencias, sin embargo se debe trazar un plan de mejoramiento muy puntual en matematicas.

Después de cada simulacro se ha realizado una retroalimentacion con el equipo docente, y se han
fijado planes para intervenir las competencias y los nlcleos tematicos que lo requieren. Cabe anotar
en el primer simulacro 11 estudiantes alcanzaron promedios sobre 300 y en el segundo este nimero

fue 21 estudiantes.
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7. COSTOS INCURRIDOS EN EL PROGRAMA

El valor ejecutado en el 2020 fue de $87.045.557

VALOR DONACION PARA EL PROGRAMA EN

2020: $ 70.000.000
CONCEPTO GASTOS VALOR
TALENTO HUMANO Y ASESORES EXTERNOS 55.797.750
TRANSPORTE 7.646.600
SERVICIO DE ALIMENTOS 2.087.644
MATERIAL PEDAGOGICO 2.000.750
MATERIAL ESCOLAR 167.452
PROVISIONES LABORALES Y PARAFISCALES 19.345.361
TOTAL 87.045.557

El presupuesto en 2020 ha sido establecido de acuerdo a las necesidades operativas y académicas
para el logro de los objetivos del proyecto, considerando los ajustes operativos propios de la
pandemia. Es asi como se establecieron cinco grandes rubros sobre los cuales se desarrolla la gestion:

Talento Humano y Asesores: Esta conformado por docentes de planta de Aspaen Los
Cerezos, docentes externos de apoyo, profesionales expertos, auxiliares y operarios de
servicios generales que participan directamente en el desarrollo del proyecto. Dentro de este
rubro se encuentran las provisiones y parafiscales que corresponden al valor impositivo del
51,8% de los salarios del personal docente perteneciente a Asapen y que participa
directamente en el proyecto. Dentro de este concepto se encuentran aportes a pensién,
salud, ARL, cesantias e intereses, prima legal, vacaciones, SENA, ICBF y caja de
compensacion.

Transporte: Son los gastos de desplazamiento para las beneficiaras que garantizan su
asistencia presencial al colegio, asi como los desplazamientos requeridos para el personal
vinculado al proyecto. El desplazamiento de las estudiantes se realiza a través de una
empresa de transportes habilitada por el Ministerio de Transportes, y el del personal de apoyo
mediante el uso de taxis publicos.

Servicio de alimentos: Son los refrigerios de las jornadas académicas y de las atenciones que
se realizan a los padres de familia durante los procesos de induccion al proyecto. Estos son
preparados y servidos por el personal del economato del colegio, correspondiendo asi al valor
de los alimentos e insumos necesarios para la preparacion.

Material pedagdgico: Es el instrumento mediante el cual se planifica la lectura de contenidos
relacionados con el desarrollo académico y humano de las jovenes. Los titulos se seleccionan
rigurosamente segln la edad y el plan de formacién previsto, entregandole asi un libro a
cada beneficiara del proyecto.
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II.

1.

e Material escolar: Son aquellos elementos de apoyo establecidos como necesarios para el
debido desarrollo académico del proyecto y que son requeridos a partir de la dotacion
mobiliaria existente en el colegio.

JUVENTUD MANIZALENA PERSONAL MASCULINO

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Contribuir al desarrollo integral de los jovenes estudiantes de Instituciones Educativas publicas
de la ciudad de Manizales y municipios circundantes, a través de procesos académicos, humanos,
afectivos y espirituales bajo la ejecucién y direccion de Aspaen Gimnasio Horizontes a partir de
las donaciones realizadas para tal destinacion de la empresa privada CONSTRUCTORA LAS
GALIAS

Mejorar los procesos académicos de los participantes en el programa especialmente en las areas
de Matematicas, lectura critica, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Fisica, Quimica, filosofia,
inglés, Sistemas, Educacion fisica.

Favorecer el contacto entre estudiantes de diferentes colegios publicos de Manizales y de estos
con los Aspaen Gimnasio Horizontes, despertando una mayor sensibilidad social en nuestros
alumnos.

Objetivos Especificos

a) Mejorar los procesos académicos de las participantes especialmente en las areas de
matematicas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales, fisica, quimica, filosofia, inglés
y deporte.

b) Formar en el liderazgo a las estudiantes participantes para que ayuden al mejoramiento
personal y al de su comunidad mediante la concientizacién del trabajo bien hecho.

¢) Ayudar al crecimiento de la persona humana, mediante el trabajo en virtudes y valores

d) Acompafiar a las estudiantes en la elaboracion de su proyecto de vida gracias a las
Preceptorias.

e) Entregar una evaluacién vocacional tendiente a realizar una acertada seleccion de la carrera
a estudiar.

CRITERIOS DE SELECCION NINOS BENEFICIARIOS

a) Estudio de las Instituciones Educativas (I.E.) beneficiarias de la ciudad y municipios
circundantes.

b) Presentacion del programa a los Rectores de las I.E. mediante convocatoria a participar de
las nuevas cohortes. Los Rectores realizan una preseleccion de posibles beneficiarios bajo los
siguientes criterios:

¢ Estudiantes del grado noveno (9°) que tengan un promedio y rendimiento académico
destacado.

e Perfil socio-econdmico de vulnerabilidad que refleje necesidades econdmicas en la
familia.

c) Presentacion del programa a las estudiantes preseleccionados.
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d) Seleccion de estudiantes beneficiarios mediante:
¢ Revision de certificados de notas de grado 8° y lo cursado al momento del grado 9°. De
cada I.E. se inscriben las 8 mejores estudiantes del grado 9°.
e Entrevista personal de las aspirantes evaluando su comportamiento actitudinal.
e Pruebas académicas a las estudiantes que pasan el proceso de entrevista.
¢ Seleccion de estudiantes-beneficiarias de acuerdo a resultados de las pruebas
académicas.
e) Aceptacion de los padres de familia mediante visita y presentacion del programa en la sede de
Aspaen Los Cerezos. Se realiza ceremonia de inicio del programa con las familias beneficiarias.

NOTA 1: La poblacion beneficiaria del 2020 corresponde a las siguientes cohortes por cada semestre:

Cohorte/Grado Enero a Julio Agosto a Diciembre
Undécimo 52 Graduacion
Décimo 82 82
Noveno En convocatoria* 117
Total: 134 199

NOTA 2: Los estudiantes beneficiarios del grado undécimo cursaron el plan de estudios durante el
primer semestre finalizando en el mes de julio. En el mes de noviembre presentaron las pruebas
SABER 11 y obtuvieron su graduacion en el mes de diciembre.

NOTA 3: Los criterios de seleccion descritos en este numeral aplicaron durante el 2020 para la cohorte
del grado noveno, ingresando asi 117 nuevos estudiantes al programa en el mes de agosto

3. LISTADO BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA

Tanto la Décima Quinta promocion graduada en 2020 como las cohortes de los grados décimo y
noveno, pertenecen a las siguientes Instituciones Educativas de Manizales y municipios circundantes:

I.E. NEIRA.

I.E. NORMAL SUPERIOR DE MANIZALES.

L.E. LA VIOLETA.

I.E. JUAN BASTISTA DE LA SALLE.

I.E. FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

L.E. SAN JORGE.

LE. FE'Y ALEGRIA LA PAZ.

L.E. LA ASUNCION.

L.E. SAN PEDRO CLAVER. ]
10. INSTITUCION MONSENOR ALFONSO DE LOS RIOS.
11. L.E. LICEO MIXTO SINAL

12. I1.E. COLEGIO DE CRISTO.

13. I.E. MIGUEL ANTONIO CARO CUCHILLA DEL SALADO.
14. I.E. INSTITUTO LATINOAMERICANO.

15. I.E. JAIME DUQUE GRISALES DE VILLAMARIA.

16. I.E. INSTITUTO MANIZALES.

17. 1.E. LA SULTANA.

LWooNOUTA W=
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

I.E. GERARDO ARIAS DE VILLAMARIA.

I.E. SAN PIO X

I.E. INEM BALDOMIRO SANIN CANO

I.E. SANTON DOMINGO SAVIO
I.E. MALABAR.

I.E. MARIA INMACULAD DE RISARALDA

I.E. SAN LUIS DE NEIRA
I.E. SANTAGUEDA

I.E. EL ROSARIO DE VILLAMARIA
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Se presenta el listado de los 52 estudiantes beneficiarios del grado undécimo que conformaron la
Décimo Quinta promocion del programa en 2020:

OCONOOTUT DA WNF—

Juan David Suescon Arias
Josué Santa Aguirre

Ricardo Monsalve Quiceno
Sebastian Jiménez Toro
Miguel Cardona Toro

Joan Sebastian Lépez Cortes
Sebastian Arias Ocampo
Kirman Felipe Alzate Castafio
Juan Diego Gutierrez Velasquez
Daniel Delgado Castaiieda
Marlon David Gaviria Mufioz
Brandon Veldsquez Jaramillo
Simon Pineda Ceballos
Jhonatan Naranjo Lépez
Alejandro Calle Aguirre
Andrés Felipe Martinez Henao
Felipe Cardenas Orozco

José Gabriel Ruiz Merchan
Luis Eduardo Balaguera Otiz
Juan Camilo Giraldo Jiménez
Juan José Cdrdoba Gaitan
Yeferson Tapasco Aguirre
Felipe Martinez Gutiérrez
Juan Camilo Murillo Velasquez
Juan David Ortiz Castafieda
Santiago Ruiz Ramirez

Eliot David Sanchez Castrillén
Camilo Berrio Castaneda

Juan José Henao Mufioz

Jhon Anderson Ceballos Hernandez

Brayan Andres Uribe Agudelo
Esteban Idarraga Ospina
Jonathan Rivera Castafio

Jhoan David Ocampo Cardona
Diego Fernando Cardenas Giraldo
Sebastian Castro Diaz

Juan Camilo Villegas Garcia
Mateo Cardenas Norefia
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39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

Brahian Stiven Mufioz Bedoya
David Felipe Beltran Castro
Juan Camilo Giraldo Blandon
Diego Andrés Arcila Garcia
Mateo Ospina Jaramillo

Jhon Alexander Salazar Rendén
Daniel Stiven Calleja Lépez
Juan Pablo Sanchez Obando
Michael Valencia Arango
Daniel Cifuentes Aguirre
Javier Camilo Nuiiez Gonzalez
Jaider Andres Tapasco Cano
Harrison Andrés Parra

Jhon Yaunier Carvajal Gaviria
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A continuacion el listado de los 199 estudiantes beneficiarios que cursaron el programa durante el
segundo semestre del 2020:

Noveno A: Nuevo grupo

OCoOoONOCTULTDR,WN

Juan Camilo Franco Alvarez
Juan José Buitrago Gonzalez
Luis Fernando Arias Garcia
Santiago Jaramillo Valencia
Simon Ayala Arango

Mark Antony Rincon Aristizabal
Santiago Bedoya Arango
Geovanny Maulo Bedoya Giraldo
Juan Esteban Ledesma Villada
Luis Miguel Santa Tabares

Joe Felipe Marin Tabares

Juan Miguel Gomez Piedrahita
Jacobo Alfaro Hernandez

José Daniel Zuleta Cortes
Samuel Urrego Vazquez

Juan Esteban Martinez Hernandez
Edwin Felipe Villa Osorio

Luis Felipe Torrijos Galenao
Carlos Eduardo Galvez Galvez
Johan Stiven Guerra Pefia
Miguel Luna Gallego

Juan Andres Torres Bedoya
JesUs David Buitrago Agudelo
Kevin Santiago Acosta

Noveno B: Nuevo grupo

25
26
27

Juan Manuel Giraldo Echeverry
Juan Sebastian Tangarife Ortiz
Alejandro Trujillo Alvarez
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28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

Duvel Andrés Castro Castano
Daniel Felipe Meléndez Giraldo
Jerénimo Novoa Giraldo

Juan José Torres Castano
Camilo Aguirre Cortés

Dilan Andres Idarraga Giraldo
Luis Felipe Rios Sanchez

Sergio Andrés Bonilla Quintero
Juan Manuel Botero Giraldo
Miguel Angel Idarraga Gonzalez
Felipe Grisales Lopez

Harold Giovanny Ortiz Medina
Carlos Andrés Florez Pulgarin
Jostin Zapata Quintero

Harol Atehortua Vasco

Luis Miguel Chavarriaga Rengifo
Mario Andrés Cano Vargas

Jose David Loaiza Cardona
Esteban Ocampo Castafieda
Leyton Alejandro Ceballos Sepulveda

Noveno C: Nuevo grupo

48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

Nicolas Camilo Marulanda Arango
Nicolas Garcia Zamorano
Enmanuel Diaz Hernandez
Jeferson David Rodriguez Castrillon
Miguel Andres Morales Ramirez
Santiago Mejia Rodriguez

Juan José Ramirez Arango
Kabad David Mendoza Lépez
Andres Felipe Castrillén Cafion
Jeremy Bradley Castafio Barbosa
Sergio Agudelo Renddn

Juan Manuel Tayak Hernandez
Keny Yampier Moreno Gil

Daniel Felipe Loaiza Arango
Jerénimo Jamanoy Morales
Jerénimo Orozco Vanegas

Rafael Mufioz Garcia

Santiago Cardona Bernal
Anderson Nieto Parra

Geronimo Isaac Hoyos Gutiérrez
Jenner Eduardo Garcia Certuche
Juan Sebastian Espinosa Barrios
Keyner Manuel Vera Correa

Noveno D: Nuevo grupo

71
72

Brayam Martinez Lopez
Jacobo Ayala Arango
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73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

Juan David Lopez Londono

Juan Diego Buitrago Duque
Santiago Rincon Linares

Sebastian Corrales Ballesteros
Freider Alejandro Gaviria

Juan Andrés Jurado Rios

Juan David Mosquera Marin

Simon Rios Valencia

Julian Andrés Florez Arroyave
Juan David Henao Pérez

Santiago Maya Pefia

Santiago Bernal Arenas

Stiven Alejandro Gutierrez Jaramillo
Steven Ldpez Sanchez

Juan Jose Arias Cifuentes

Juan Manuel Saldarriaga Cartagena
Julio Gabriel Restrepo Olaya
Brandon Stiven Patino Corrales
Dilan Mauricio Pelaez Betancur
Esteban Camilo Sabogal Benavidez
Camilo Cardona Tejada

Juan Sebastian Suarez Mosos

Noveno E: Nuevo grupo

95 Juan David Bastos Ocampo

96 Juan Pablo Hidalgo Restrepo

97 Alejandro Galvis Lopez

98 Daniel Santiago Losada Cogua
99 David Camilo Ceballos Diaz

100 Diego Alejandro Duque Ocampo
101 Jeremy Sanchez Hurtado

102 Mateo Aguirre Ospina

103 Sebastian Carrillo Naranjo

104 Camilo Ortiz Valencia

105 Cristian Alejandro Castafieda Cafia
106 Daniel Ramirez Norefia

107 David Ramirez Ortiz

108 Lujan Noe Cardenas

109 Waldir Febier Ramos Bustamante
110 Luis Miguel Tapias Diaz

111 Santiago Duque Toro

112 Juan Esteban Cuervo Grajales
113 Juan Andres Jiménez Campuzano
114  Jefferson David Cardenas Galvis
115  Jerdénimo Benitez Jiménez

116 Jheison Camilo Chala Patino

117 Sebastian Cabal Londono
Décimo A
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118 Daniel Giraldo Bernal

119 David Rodas Echeverry

120 Diego Alejandro Giraldo Gonzalez
121 Esteban Idarraga Henao

122 Inti Esteban Osorio Castafio
123 James Esteban Zuluaga Marin
124  Geronimo Marin Hurtado

125 Jhon Edwin Tapasco Cruz
126 José Daniel Restrepo Orozco
127 Juan Camilo Ramirez Nifio
128 Juan Esteban Largo Giraldo
129 Juan Esteban Tabares Santafé
130 Juan Felipe Arias Valencia

131 Juan Felipe Cruz Restrepo
132 Juan José Jaramillo Garzon
133 Juan Sebastian Buitrago Diaz
134 Martin Gutiérrez Zapata

135 Mateo Gallon Muiioz

136 Nicolas Arias Escudero

137 Samuel Castafio Quintero

138  Victor Manuel Castaneda

Décimo B

139  Alejandro Giraldo Pefia

140 Alexander Loaiza Valencia

141 Andres Felipe Londofio Ocampo
142 Brahian Fernando Goémez Suarez
143 Daniel Fernando Gomez Ramirez
144  Diego Fernando Aristizabal Gutiérrez
145 Frankin Steven Arenas Ceballos
146 Ismael Cortes Ramirez

147  Jaime Esteban Roman Villada
148 Jhon Neison Suarez Londoio
149 Juan Alejandro Henao Alzate
150 Juan Camilo Gil Buritica

151 Juan David Ballesteros Albaran
152 Juan Esteban Gonzalez Alzate
153 Juan Manuel Navia Buitrago

154  Juan Martin Villegas Naranjo
155 Luis Franchesco Isaza Rincon
156 Martin Ostios Arias

157  Miguel Angel Cardenas Lara

158  Miguel Angel Santafé Castillon
159 Santiago de JesUs Bedoya Ibarra

Décimo C

Aspaen, Un buen comienzo para un buen futuro
Pag. 44



Régimen Tributario Especial

mpaen Memoria Econdmica afio 2020 para solicitud de Permanencia en el

160 Adrian Daniel Argotte Marichal
161 Alejandro Vera Morales

162 Jhonatan Duque Betancur

163 Johan Sebastian Utima Villada
164  Jonnier David Ramirez Rodriguez
165 Juan Camilo Moreno Franco
166 Juan David Ladino Henao

167  Juan Diego Gutiérrez Marino
168 Juan Esteban Celis Arias

169  Juan Esteban Gomez Ramirez
170 Juan Esteban Loaiza Arce

171 Juan Sebastian Lopez Escobar
172 Miguel Angel Calderén Martinez
173 Santiago Meneses Ramirez

174 Santiago Zapata Duque

175  Sebastian Naranjo Bernal

176  Yeferson David Garcia Vallejo
177 Yeison Steven Laverde Castro
178 Yeferson Galvis Osorio

179 Victor Manuel Castarieda

Décimo D

180  Anderson Marin Gomez

181 Carlos Andres Vargas Castro

182  Cristian Camilo Garcia Herrera
183 Edison David Betancour Osorio
184 Emerson Estivenson Molsalve Ocampo
185 Jaime Andrés Aguirre Grajales
186 Jerénimo Isaac Quintero Restrepo
187 Juan Diego Rendon Tabarez

188 Juan Esteban Dugue Roman

189 Luis Hernando Osorio Diaz

190 Manuel Viscaino Hidalgo

191 Mateo Alexander Romero Lopez
192 Nicolas Diaz Gonzalez

193 Roberh Santiago Henao Jaramillo
194 Santiago Alzate Serna

195 Santiago Montes Tangarife

196  Sebastian Arango Gomez

197  Sebastian Sanchez Pérez

198  Victor Manuel Gomez Rojas

199 Wilmar Steven Blandon Quintero

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

v Treinta (30) jornadas académicas los dias sabados
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Seis (6) simulacros pruebas saber con seguimiento para conocer avances.
Mayo 5, Marzo 24, Junio 16, Agosto 4, Septiembre 15 y Noviembre 17

Dos (2) convivencias para 11° y 10° respectivamente.

Deporte Ultimo sabado de cada mes.
Celebracion de los grados en la Ultima semana de noviembre con ceremonia y familias, en
donde se destacan los mas representativos mejor ICFES y perseverancia

5. LOGROS ALCANZADOS

En el 2020 se logrd que la Fundacién Proseguir continuara con el programa de becas parciales
para los egresados que obtuvieran puntajes superiores a 300 puntos en las pruebas. Es asi
como se otorgaron 42 becas en 2020 para los egresados del programa. Estas becas son
entregadas directamente por la Fundacion Proseguir a los estudiantes. A continuaciéon se
relacionan los 42 beneficiarios de este programa:

BENEFICIARIO UNIVERSIDAD CARRERA PROFESIONAL
1 | Alejandro Hincapie Giraldo NACIONAL INGENIERIA CIVIL
2 | Andrés Felipe Echeverry Zambrano CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS
3 | Angela Maria Echeverry Lopez NACIONAL ADMON. DE EMPRESAS
4 | Angie Vanessa Castro Londofio CALDAS ENFERMERIA
5 | Arles Mauricio Osorio Duque AUTONOMA MECANICA INDUSTRIAL
BENEFICIARIO UNIVERSIDAD CARRERA PROFESIONAL
6| Daniela Narvaez Ramirez NACIONAL ADM((),'\I\‘('DEEUERMN%ESAS
7| Diego Alejandro Sanchez Alzate AUTONOMA NEGOCIOS INTERNACIONALES
8 | Diego Alejandro Vargas Cardona CALDAS GEOLOGIA
9| Felipe Buitrago Carmona CALDAS INGENIERIA DE SISTEMAS
10| Felipe Gil Bernal CALDAS GEOLOGIA
11| Jhon Alejandro Lengua Duque NACIONAL INGENIERIA FISICA
12| Jhon Alexander Carmona Torres CALDAS MEDICINA
13| Jorge Andrés Valderrama NACIONAL INGENIERIA INDUSTRIAL
14| Juan Pablo Sanchez Castafio CALDAS INGENIERIA DE SISTEMAS
15| Laura Garcia Orozco CALDAS LIC. BIOLOGIA Y QUfMICA
16| Laura Vanessa Zuluaga Arango CALDAS INGENIERIA DE SISTEMAS
17| Leonardo Gémez Garcia NACIONAL (BOG) MEDICINA
18| Luis Armando Buitrago Osorio CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS
19| Maria Camila Pérez Alvarez CALDAS GEOLOGIA
20| Michael Steven Gémez Trivino NACIONAL ARQUITECTURA
21| Natalia Giraldo Vanegas CALDAS LIC. LENGUAS MODERNAS
22| Sandra Milena Castro Jaramillo LUIS AMIGO DERECHO
23| Tania Lorena Quintero Circa CALDAS ENFERMERIA
24| Tatiana Andrea Sanchez CALDAS INGENIERIA DE SISTEMAS
25| Valentina Valencia Alvarez NACIONAL INGENIERIA CIVIL
26| William Andrés Vasquez CALDAS INGENIERIA DE SISTEMAS
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27 | Maria Divana Castafo Quintero NACIONAL ADMC(),'\I\IC')EFUERMN%ESAS
28 | Juan Manuel Gonzalez Valencia AUTONOMA INGENIERIA INDUSTRIAL
29 | Xiomara Gallego Salazar AUTONOMA FISIOTERAPIA

30| Juan Pablo Morales Galvis NACIONAL INGENIERIA INDUSTRIAL
31| Sergio Alejandro Lopez Cruz CALDAS INGENIERTA MECATRONICA
32 | Luis Daniel Tabares Sanchez CALDAS MEDICINA VETERINARIA
33| Juan Camilo Cardona Giraldo NACIONAL INGENIERIA CIVIL

34| Luis Felipe Guarin Buitrago NACIONAL ARQUITECTURA

35 | Daniel Cardona Martiez AUTONOMA INGENIERIA BIOMEDICA
36 | Santiago Martinez Isaza Caldas Medicina

37 | Alejandro Hincapie Giraldo Nacional Ingenieria Civil

38| Andrés Felipe Anduquia Garay Nacional Ingenieria Civil

39 | Juan Pablo Sanchez Castafio Caldas Ingenieria de Sistemas
40 | Maria Camila Pérez Caldas Geologia

41 | Laura Vanessa Zuluaga Caldas Ingenieria de Sistemas
42 | Mario Franco Rivera Nacional Ingenieria Eléctrica

En 2020 se logro la incorporaran al programa de dos nuevas 1.E: San Luis de Neira. I.E Maria
Inmaculada de Risaralda.

Ampliacion en la cobertura geogréfica de las I.E. beneficiadas, llegando asi a los municipios
de Risaralda y parte alta de Neira.

Hemos dado continuidad al club Juvenil Chilacoa donde asiste un grupo de 95 estudiantes
gue se quedan a almorzar y después tiene programa formativo hasta las 3:30 p.m. todo esto
en un convenio con el Centro Cultural Palogrande de la ciudad de Manizales que ha hombrado
un director para el mismo el Profesional José Miguel Baquero y Capellan Padre Andrés Felipe
Suarez B. hasta el comienzo de la pandemia 14 de Marzo de 2020

Se ha continuado el proceso de acompafnamiento vocacional a los demas grupos del
programa en forma virtual.

Se aplicaron simulacros online en el proceso de seleccion a los estudiantes de noveno grado.
Se continuaron las pruebas de seguimiento académico con los grados décimo y undécimo.

Hemos continuado con el acompariamiento de los estudiantes con el proyecto de preceptoria
en convenio con el Centro Cultural Palogrande con la ayuda de egresados del programa y

supernumerarios de la Prelatura del Opus Dei.en forma virtual.

Continuamos con reuniones en capacitacion de preceptores en convenio con el Centro
Cultural Palogrande.

Alianza con SEP nos han otorgado 10 becas para los estudiantes que no alcancen el promedio
para su carrera, para que se preparen y obtengan el promedio.

Proceso de seleccion para cinco (5 grupos) grado noveno en forma virtual
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e Entrega de 40 computadores de escritorio para jovenes con problemas de conectividad de
municipios aliados al Programa

e Continuidad ininterrumpida de la labor social desde el 14 de Marzo hasta el final del afo
2020, cada sabado con asesorias académicas virtuales.

e Implementacion de la plataforma Google Classroom para las clases Online.
e El programa crecioé pasamos de 4 a 5 grados novenos.

e Se logré con Constructora Las Galias celebrar los 16 afios de vida del programa con 275
invitados virtuales.

e Se continud con el proceso de sistematizacion del programa en cuanto a cronograma, listas,
seguimiento, simulacros, circulares, seguimiento del transporte.

e Acompainamiento individual de los resultados del proceso académico de los estudiantes,
segun datos obtenidos desde cada colegio.

e Consolidacion del plan académico con trazabilidad segun lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional.

6. DATOS ESTADISTICOS

e Realizamos 5 simulacros con la metodologia que se emplea hoy en la Prueba Saber 11. Los
estudiantes realizan estos examenes durante un dia en forma virtual. Los resultados
obtenidos en estos simulacros son un referente para alcanzar la meta propuesta en la Prueba
Saber Once.

e El 67,30% de los estudiantes que presentaron Pruebas Saber 11 alcanzaron promedios
superiores a 300 puntos.

e Pasamos del 62% al 67,30% el promedio de estudiantes que superaron los 300 puntos en
las Pruebas Saber 11.

e Hemos logrado que 52 estudiantes de grado Once presenten las pruebas saber que los lleva
a aspirar a la Universidad publica, alli incluida la Universidad Nacional y de Caldas.

e EI 90% de las familias asistieron al acto de clausura el 26 de noviembre de 2020, en forma
virtual.
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7. COSTOS DEL PROGRAMA

El valor ejecutado en el 2020 fue de $85.911.324

VALOR TOTAL DONACIONES EN 2020 $ 85.911.324
CONCEPTO GASTOS VALOR
PLANTA DE PERSONAL 33.883.172
PROVISION LABORAL 17.632.593
MATERIAL ESCOLAR 2.687.277
TELEFONO 577.362
SIMULACROS 1.012.500
SERVICIO DE ALIMENTOS 7.069.920
TRANSPORTE 4.637.500
TECNOLOGIA 18.411.000
TOTAL 85.911.324

El presupuesto en 2020 ha sido establecido de acuerdo a las necesidades operativas y académicas
para el logro de los objetivos del proyecto, considerando los ajustes operativos propios de la

pandemia Covid-19.
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ANEXO 3 DONACIONES REALIZADAS
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INSTITUCION NIT BENEFICIARIO VR CONTABLE FECHA GIRO
CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL DE
860,006,148 | SOACHA 150,000 24-ene.-20
B .. B 800,090,799 | CORPORACION CENTRO TUNDAMA 150,000 19-mar.-20
Direccion Nacional
800,090,799 | CORPORACION CENTRO TUNDAMA 1,400,000 06-nov.-20
CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL DE
860,006,148 | SOACHA 150,000 16-dic.-20
Sub Total 1,850,000
. . 860,011,001 | ASOCIACION CULTURAL FEMENINA 100,000 24-dic.-20
Gimnasio Iragua
860,011,001 | ASOCIACION CULTURAL FEMENINA 200,000 07-feb.-20
Sub Total 300,000
Gimnasio Los CORPORACION PARA LA FORMACION DE LA 150.000
Cerezos 890,315,655 | MUJER ' 26-nov.-20
Sub Total 150,000
Fondo Patrimonial CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL DE
Educativo 860,006,148 | SOACHA 600,000 05-mar.-20
Sub Total 600,000
Colegio El Rosario 63,465,755 | DIAZ EMPERATRIZ 11,577,298 25-ago.-20
Sub Total 11,577,298
91,431,689 | RUEDA SANTAMARIA LUIS EMILIO 4,032,244 11-jun.-20
Institucion 91,431,689 | RUEDA SANTAMARIA LUIS EMILIO 79,400 11-jun.-20
Educativa Infantas 37,918,598 | VALDERRAMA CARMEN PRISCILA 2,944,000 02-oct.-20
63,465,755 | DISTRIBUIDORA LA PAZ 8,844,000 02-oct.-20
Sub Total 15,899,644
Colegio Luis Lopez 63,465,755 | DIAZ EMPERATRIZ 10,000,000 16-may.-20
de Mesa 800,012,833 | TODO ASEO SAS 9,191,614 21-sep.-20
Sub Total 19,191,614
TOTAL 49,568,556
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