ACTAN° 30

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE MIEMBROS FUNDADORES Y

CONTINUADORES DE LA CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL

DESARROLLO EDUCATIVO IRAGUA-CORPADE IRAGUA

El dla 20 de marzo de 2024, se reuni6 la Asamblea General Ordinaria de Miembros
Fundadores y Continuadores de la Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo
Educativo Iragua — CORPADE IRAGUA, de manera virtual previa convocatoria por el
Presidente de la Junta Directiva, Sr. Armando Gémez Correa mediante comunicacién
escrita del dia 27 de febrero de 2024, remitida con antelacién de acuerdo al Decreto 398 de
2020, el Articulo 14 de los Estatutos y la Ley, enviada a la direccién registrada por cada uno

de sus miembros, los cuales asistieron 10 de manera virtual o debidamente representados .

a saber:

© 2 N o o » o

CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, representada por Armando Gémez Correa.
Presente virtual.

ASOCIACION PARA LA ENSERNANZA - ASPAEN, representada por Claudia
Alejandra Toscano. Presente virtual.,

Ana Yaneth Parra Barriga. Presente Virtual.

Guillermo Alberto Vargas Vargas, PODER a Ana Yaneth Parra Barriga

Ignaclo Gémez Jaramillo, PODER a Marla Lucla Algarra ..
Juan Guillermo Ortiz Martinez. Presente Virtual.

Luis Enrique Chinchilla Molina. Presente Virtual.

Marla Lucla Algarra Gémez. Presente Virtual.

Mary Janeth Leén Bastidas, PODER a Marfa Lucla Algarra.

10. Sandra Patricia Ortiz Gallego PODER a Ana Yaneth Parra Barriga.

No asistieron:
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Agotado el orden del dia y siendo las 7:25 p.m., se levanto la sesion.

N 7 A R s

NELSON NEY BECERRﬂ ANA YANETH PARRA BARRIGA
Presidente Secretaria

Comisién para aprobar el Acta:

Las suscritas MARIA LUCIA ALGARRA GOMEZ Y ANA MARGARITA ROMERO CASTILLO en

cumplimiento de la comisién conferida por la Asamblea General Ordinaria de Miembros Fundadores

de la Corporacion de Padres de Familia para el Desarrollo Educativo Iragua — CORPADE IRAGUA,

celebrada el 24 de febrero de 2023, hacen constar, que, una vez lelda el acta elaborada, contiene lo
* expuesto y decidido en esa reunién y en consecuencia le imparten su aprobacién.

. Cw;i ) 4d
MARI LU@\ ALGARRA GOMEZ ANA MARGARITA RSMERO CASTILLO

Comisionad Comisionada

Powered by CamScanner



67
CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATI/QARAGUA~

CIRAG :ACTAS
gg de Comertio

Jairo Ricardo Rodriguez Gil

Nelson Ney Becerra

Como Invitados asistieron:
Marfa Nelly Lopez Aulestia
Dora Yasmin Carion Cueca

Ana Margarita Romero Castillo

Se procedi6 con el siguiente Orden del dia:

1. Verificacién del Quérum.
2. Nombramiento Presidente y Secretario de la Asamblea General

. Consideracién Orden del Dfa

. Nombramiento de la Comisién para revisién y aprobacién del Acta de esta Asamblea.

. Informe de Gestién 2023 a la Asamblea General.

. Informe del Revisor Fiscal.

3
4
5
6. Informe Financiero a 31 de diciembre de 2023.
7
8. Consideracién de los Estados financieros al 31 de Diciembre del afio 2023

9. Consideracién Castigo de Cartera

10. Informe de Ejecucién del Beneficio Neto afio anterior

11. Propuesta de Aplicacién del beneficio neto del ejercicio 2023

12. Procedimiento actualizacién permanencia en el Régimen Tributario Especial.
13. Reforma de los estatutos

14. Eleccidn de Revisor Fiscal 2024-2026.

15. Proposiciones y Varios

DESARROLLO
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1. VERIFICACION DEL QUORUM.

El Sr. Armando Gémez Correa informé que se encontraban presentes y/o debidamente
representados en la reunién (10) de los trece (12) miembros de la Corporacién, por tanto,
hubo quérum para deliberar y decidir validamente.

2. ELECCION PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA ASAMBLEA.

Se eligié por unanimidad a Armando Gémez Correa como Presidente y Secretaria a la
sefiora Ana Yaneth Parra Barriga. Presidente y Secretaria aceptaron el nombramiento.

3. CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente de la Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores, Sr.
Armando Gémez Correa, leyé el Orden del dia propuesto para la reunién, el cual fue
aprobado por unanimidad.

4, NOMBRAMIENTO DE LA COMISION PARA LA APROBACION DEL ACTA DE LA
ASAMBLEA.

Se eligié por unanimidad, una comisién para la revisién y aprobacién del acta conformada
por Marfa Lucia Algarra Gémez y Ana Margarita Romero Castillo, quienes aceptaron la
designacion.

5. INFORME DE GESTION 2023 A LA ASAMBLEA GENERAL.

Posteriormente la Dra. Ana Margarita Romero Castillo, presento el informe de gestién del
afio 2023 alineado a los objetivos principales de CORPADE.

Formacién: Capacitacién a familias, formacién a estudiantes, formacién docente,
actividades de identidad cristiana, inclusién y apoyo. ;

Infraestructura: Se presentaron las necesidades més importantes para la general de las
instalaciones. Se mostro también proyectos de inversién como el embellecimiento de la
pérgola, remodelacién de laboratorios, cambio de piso del domo, estuco y pintura de
salones, camblo de pintura de puertas y lockers, amoblamiento Baby Care Que se
realizaron durante el afio.

El Dr. Rafael Bedoya, abogado de Aspaen, comento referente a las obras para la entrega
de las zonas de cesién a favordel distrito, se informé que ya se efectuaron algunos trémites
frente a catastro sobre tener claridad de los linderos, se hizo la incorporacién topogréfica y
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se realiz6 el tramite para tener ante la curadurfa urbana una licencia de revalidacion, para
que la licencia de construccién tuviera esta modificacién este tramite se radico el pasado
11 de marzo y estamos a la espera de la decisién de la curadurfa, una vez obtengamos

esta modificacién incorporamos el plan urbanistico de la cartograffa a la secretaria distrital
de planeacién.

El informe de gestién fue aprobado por unanimidad y se encuentra en los archivos
magnéticos de la Corporacién; e igualmente forma parte integral de la presente acta.

6. INFORME FINANCIERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

La Dra.Dora Yasmin Caiién, Gerente de CORPADE IRAGUA presenté el informefinanciero
a corte de 31 de diciembre del 2023, con unos Ingresos por $403.000.000 durante todo el
afio fiscal 2023 y unos gastos de $218.000.000 para una utilidad de $185.000.000 como
excedente fiscal para el afio 2023. Este informe fue aprobado por unanimidad.

Este informe se anexa al acta. Anexo 1(Estado de resultados y estado de situacién
financiera)

Elinforme reposa en los archivos magnéticos de la Corporacién.

Se presentd el informe de las actividades realizadas durante el afio 2023, las cuales se
encaminaron al desarrollo de los objetivos principales do CORPADE IRAGUA,

La Dra. Dora Yasmin Cafién informoque se ha cumplido con la labor de recibir en comodato
los bienes que estan a nombre y en adquisicién de Corpade Iragua, tales como: mejoras y
reparaciones a los inmuebles entregados en comodato, seguro de bienes, pago oportuno

de los servicios publicos, pago del impuesto predial, obligaciones financleras en
cumplimiento, vigilancia de la seguridad de los inmuebles y cumplimiento del comodato.

7. INFORME REVISOR FISCAL.

El Sr. Mauricio Garcla Hernéndez, de lafirmaGYG Inverline, presenté el dictamen favorable
sobre el ejercicio de la Corporacién para el afio 2023 en cumplimiento de normas y poltticas
establecidas y situacién financiera, sin presentar ninguna anotacién.

El dictamen reposara como anexo de la presente acta.

8. CONSIDERACIONDELOSESTADOSFINANCIEROS A31 DE DICIEMBREDE 2023
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Una vez presentado el informe financiero y el dictamen del Revisor Fiscal, el balance
general y el estado de ingresos y gastos a diciembre 31 de 2023 y verificado el quérum bajo
los lineamientos legales, el Presidente de la Asamblea puso a consideracion los Estados
Financieros los cuales fueron aprobados por unanimidad.

9. CONSIDERACION CASTIGO DE CARTERA ~Nuestros estados financieros no reflejan
la necesidad de un castigo de cartera

10. INFORME DE EJECUCION DEL BENEFICIO NETO ANO ANTERIOR.

La Sra Dora Yasmin Carion, Gerente de la corporacién presenté el Informe de la ejecucién
realizada durante el afio 2023, correspondiente al beneficio neto afio 2020, 2021 y 2022

asl:

Beneficio Neto BN 2020 BN 2021 BN 2022 Total
Aprobado Beneficlo Neto
En Asamblea 20,515,098 |  327.958.803|  164.371.459|  512:845.360
Feb-2023 X .

Ejecutado en 438.098 186.442.292 0 186.880.390
2023

Pendiente por 20.077:000:| 41:516:517%7 " 164:371:459:[ - 325:964.970
ejecutar ;

Hay pendiente por ejecutar un saldo del beneficio neto del afio 2020 por valor de
$20.077.000, del afio 2021 por valor de $141.516.511 y del 2022 por un valor de
$164.371.459 para un total de $325.964.970.

A continuacién, el detalle de lo eJecutado.

Beneficlo; Beneficio : Beneficio Total aejecutar

rREPRER TN s Ve Neto 2020 Neto2021 1 Néto 202255 'en2023 -
ASIGNACION PERMANENTE. Adquiskién de Activos Fijos, tales como Muebles y ; : : :
Enseres, Maquinaria y Equipo, Equipo de Computo, reposkidn de Activos por i T

s e, diselio'y reconstrucelée de consh yodiced ymbcud.m' 327.958308 164371459 COlEH
permile a la Asociacidn &f cumplimiento de sus programas y actividades que. S TR

830014644 |HOBART ANDINA SAS HORNO CONBI A GAS 10 BANDEIAS CON KIT| 15180510 {P1831 23-may-23 65775608

900417234 |LOOP DISENO PERSONAL SAS iﬂn’mmm 15180510 {P1-847 08-290.-23 8.641390
001511652 |LG SPACES 8AS WINICTUCADKINABALU F190 15180510 [P1-854 08-290-23 27.754.608
860530388 |PROVEEDORES PARA SISTEMASYCI_|UPS ONLINE SVR 2000VA 120VAPCEASY _|15180510  |P1-650 23-300-23 12208442,
[860530386 [PROVEEDORES PARASISTEMASY CI_[UPS EAS SKYABATERIASTRANSFORMADOR [ 15180510 [P1-850 23-200-23 13.650758
1830010792 [MAKRO OFFICE LTDA PROYECTOR EPSON 15180510 P1.893 03-now-23 3355881
1,014E+09 _|LOPEZ SANCHEZ DIANA MILENA [PEATIA GIINASIA 15180510 |P1-695 08-nov-23) 57.394615)
| TOTAL EJECUTADO | 185380390}

PENDIENTE POR EJECUTAR 315364370

11. PROPUESTA BENEFICIO NETO DEL EJERCICIO 2023
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Aprobados los Estados Financieros correspondientes a la vigencla del afio 2023, se solicita
a los miembros de la Asamblea Ordinaria aprobar que la determinacién del Beneficio Neto
con base en las normas fiscales establecidas en el Articulo 357 del Estatuto Tributario por
la Sumade $184.932.091. M/cte se ejecuten en la vigencia del afio 2024, junto con el valor
por ejecutar de los afios 2020, 2021 y 2022 por valor de $325.924.970, para un total
de e]ecuclén de $510 897.061, en el sigulente programa:

_
ﬂendklolclo !k-nehctolcto Beneficio Netp lkm:lxlolcm lohllﬂ\(ulu
SO '

MLSIST | WAITLASI  104.332.091 FAMN

! 2001000 !

SReey

Y 1“‘. | -i e of danee

Benef;clo 'y Tolalnelecutaf
Net02023 ! 0.

ASIGNACION PERMANENTE. Adquisicidn de Adhm Fijos, tales como Wuebles y Enseres, Maquinaria y! i
Equipo, Equipo de Computo, reposicién de Activos por obsolescencls, diseflo y reconstruccién de
construcciones y edificaciones y todo 1o cual permite a la Asociacién el cumplimiento de sus

programas y actividades que desarrollard.

Remodelacion de aulas de primaria (parcial) Fase 1 (Total

fase 1 $175.627.726) = 45.604.002 . it
camblo cublerta, uminarias, cloelo razos , camblo de plso .

camblo puertas, lockesrs y ventanas | A ATORRS) [eowh| | Tv
Pedana Gimnasia olimpica 9 rollos flexi - Roll Dollamur 12,88 7.605.385

mis de largo x 16,58 de ancho ry . 7 IR 1 S
Iuebles y enseres: 50 pupltres y silas para alumnos

(480,000 chu) - . 24.000.000 - I
20 Equipos portati para docentes gama media core IS disco .

duro estado solido 256GB (Valor Con VA + IPC - 5013478 | 98.971.459 -
$5.199.247)

[Pedana Estructuras 20.077.000 28.125.227 Y Y -
Remodelacion de aulas de primaria (parcial) Fase 1 (Total

fase 1 $175.627.726) s : 41,400,000 4
camblo cublerta, luminarlas, cloelo razos , cambk de piso 2hai

camblo puertas, lockesrs y ventanas X RIS e B LS
|Porteria Provisional - 55.168.421 - 24.819.091
[Remodelaclon_coliseo, ventaneria y fachadas - - =] 130.113.000
Construccion Ermita - - - 30.000.000

En el Anexo2, se presentd el detalle de la propuesta presentada y aprobada con los detalles
de prérroga, camblo de destinacién y asignacién.

La Asamblea aprobé por unanimidad la aplicacién del Beneficio Neto de 2023.y la prérroga,

cambio de destinacién y asignacién del Beneficio Neto pendiente de los afios 2020, 2021 y
2022. Por un valor total de $ 510.897.061 a ejecutar en el afio 2024,

12. AUTORIZACION ACTUALIZACION DE PERMANENCIA AL REGIMEN TRIBUTARIO
ESPECIAL.
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Se informa a la Asamblea que conforme los nuevos requerimientos legales y
reglamentarios, el méaximo érgano de direccién de la entidad debe AUTORIZAR al
representante legal para que presente a la DIAN la informacién necesaria para que la
Corporacién permanezca calificada como entidad del Régimen Tributario Especial del
Impuesto sobre la Renta (RTE), régimen de exencién fiscal aplicable a las entidades sin
animo de lucro, contenido en el Estatuto Tributario Nacional (Art. 356 al 364-6 del E.T).
Después de explicar el régimen y de advertir que se cumplen todas y cada una de las
exigencias legales y reglamentarias para pertenecer al mismo, la asamblea delibera y
decide, como a continuacién se manifiesta:

- Qué CORPADE IRAGUA es una entidad sin dnimo de lucro perteneciente al
régimen tributario especial, que Estd legalmente constituida y cumple con las

exigencias legales para continuar en este régimen.

- Qué su objeto social es de interés general de acuerdo con lo establecido en el
articulo 359 del Estatuto Tributario, el cual establece las Actividades meritorias de
Interés general y de acceso a la comunidad, donde se Incluye a la Educacién y las
actividades de promocién y apoyo ala expansién de coberturay mejora de la calidad

de la educacién en Colombia.
- Queni sus aportes sean reembolsados ni sus excedentes distribuidos, bajo ninguna

modalidad, cualqulera que sea la denominacién que se utilice, ni directa, ni
indirectamente, ni durante su existencla, nl en el momento de su disolucién y
liquidacién, de acuerdo con el articulo 356-1 del Estatuto Tributario.

- Qué los cargos Directivos de la Corporacién, de acuerdo al articulo 11 de los
Estatutos son, Asamblea General de Miembros, la Junta Directiva y el Director

General.

Los mlembros integrantes de la presente Asamblea aprueban con el voto favorable y
positivo del 100% de los asistentes la presente AUTORIZACION al Representante Legal,
para solicitar ante la DIAN, la permanencia al Régimen Tributario Especial del Impuesta
sobre la Renta de la ENTIDAD, ya que cumple con todas las exigencias legales y
reglamentarias para pertenecer al mismo.

13. REFORMA DE LOS ESTATUTOS

El Director General de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARAEL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, seiior ARMANDO GOMEZ
CORREA, presenté a la Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores la
propuesta de reforma de los Estatutos de la Corporacién en los siguientes aspectos:

1. Seincorpore en ellos la fusién, el procedimiento general para ésta y los tramites de
publicidad de ésta. La anterior Reforma se aprobé por votacién de 6 miembros de
la Junta. Sin embargo, la Sefiora Marfa Lucia Algarra Gémez, manifesté que esta
reforma en su concepto no presentaba los argumentos y elementos de juicio
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necesarios para dar su aprobacién y que, por el contrario, seria un refroceso para
k2 Corporacion. 1

2. Se incorpore en su objeto el de la “Promocién y apoyo a enfidades sin &nimo de
lucro que ejecuten acciones directas en el termitorio nacional en alguna de las
aclividades meritorias descritas en el articulo 359 del Estatuto Tributario
Colombizano”.

Después de deliberar las anteriores, los miembros de la Asamblea aprobaron por
unanimidad la reforma, quedando el nuevo texto de los Estatutos ast

ESTATUTOS
CAPITULO I
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1°. NOMBRE: Para todos los efectos legales la entidad se denominacd
“CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO
IRAGUA". Sin perjuiciode lo antericr, Iz entidad podré operariinicamente bzjo la sigla “ CORPADE
IRAGUA™.

ARTICULO 2°. NATURALEZA: L 2 entidad es una Corporacién Civil o Asociacitn de Personas,
de caricter privado, de interés colectivo, de las reglamentadasen los articulos 633 y siguientes del
Cédigo Civil Colombizno, sin fin de lucro, que se regiré por las leyes colombianzasy que agrupa a
padres de familia y a ofras personss, naturales y juridicas, vinculadas a los centros educatvos
promovidos anteriorments por a CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMITIA —
CORPAF, corporacién civil cuyas anotacionss sc mencionzn adelante, asi como 2 ofros centos
educatives que, en el futuro, prommeva o anspicie esta Corporacién que se reglamenta atravésde kbos
Estatutos. Esté conformada, ademés, por la CORPORACION NACIONAL DE PADRES
DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO-CORPADENACIONAL conla cmal s=
encuentra confederada, de la cual adelante se da cuentz en estos estziutos, institucién fandada por bk
Corporacién que se reglamenta y por otras Corporaciones constifuidas en ésta y en otras ciudades del
pais, todas ellas con finalidadessimilaresy con un régimenjuridico parecido, con el fin de confeder=r
a las distintas instituciones, y porla ASOCIACION PARA LA ENSENANZA — ASPAEN, como
entidad promotora, entidad ignalmente sin &nimo de lucro. Las personerias juridicas de CORPAF y
de ASPAEN fueron reconocidas, en su orden, mediante Resoluciones nimmeros 606 (12 de CORPAF)
y 0339 (la de ASPAEN), fechadas respectivaments 29 de febrerode 1968 y 28 de enero de 1965,
idas por el Ministerio de Justicia. Con el fin de identificar plenaments a la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO, que ope
también con la sigla CORPADE NACIONAL, con la cual se encuentra confederada, ignalmente
corporacidn sin &nimo de lucro, que fee constituida mediante escritura pliblica mimer 2459 del 24
de Septiembre de 2007 otorgada en la Notaria 39 de Bogotz, por ésta que se reglamenta y por ot=s
entidades, ignalmente corporaciones sin &nimo de lucro, en el acto de fundacién de ella, se dio comne
de que, entre sus fines, esta el de servir de centro o de vinculo entre las carparaciones de las distntes
regiones y ejercer por cuenta de ellas algunas tareas de gobierno, direccién, asesoria y coardinaciin,
en interés comiin de todas las instituciones confederadas.
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ARTICULO 3°. DOMICILIO: El domicilio principal de la Corporacién estard en la ciudad de
Bogoté, D.C., y podra desarrollar sus actividades directamente o a través de seccionales en cualquier
otro lugar del pafs, previas las autorizaciones exigidas. Entre éstas, requerird la de la
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, con la cual se encuentra confederada. Podré también
afiliarse, federarse o confederarse con organizaciones nacionales e internacionales de objeto social
igual o complementario para desarrollar su objeto social, con la misma autorizacién antes
mencionada.

PARAGRAFO: Cuando se establezcan seccionales, la Junta Directiva de la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE
NACIONAL reglamentard su funcionamiento, su representacién y las facultades de ésta Giltima.

ARTICULO 4°. OBJETO: La Corporacién tendréd por objeto aunar o integrar los esfuerzos
personales de sus miembros para:

A. Promovery apoyar la fundacién de Centros Educativos, acordes con el modelo educativo dela
Asociacién para la Ensefianza — ASPAEN, donde se privilegie una formaci6n integral
personalizada de excelencia para toda su comunidad educativa, formacién guiada por los
postulados de la doctrina cristiana y en conformidad con el Magisterio de la Iglesia Cat6lica, sin
embargo de lo cual tanto la Corporacién como los Centros Educativos promovidos no serén, ni
oficial ni oficiosamente, confesionales, respetando las ideas y creencias de terceros y no
comprometiendo con sus actos sino la actuacién de sus miembros y administradores, sin
pretender jaméds ampararse en la Iglesia, ni en ninguna de sus instituciones.

B. Propender por la expansién de cobertura y mejora de la calidad de la educacién en Colombia,
mediante la promociény el apoyo al modelo educativo de la Asociacién para la Ensefianza —

ASPAEN.

C. Enuniéncon el Centro o los Centros Educativos quepromueva,y las Asociaciones con las cuales
se confedere, la Corporacién impulsaré y apoyard planes y programas de formacién para los
padres y demads familiares de sus estudiantes, entendiendo que solamente en colaboracién con
ellos, que tienen las mayores responsabilidades respecto a sus hijos, se alcanzard el objeto
primordial de la Corporaci6n que es la verdaderay sélida formaci6én de todos ellos. Estos planes
y programas de formacién se hardn extensivos a las familias de los profesores y del personal de
apoyo del Centro Educativo.

D. Aunaro integrar los esfuerzos de sus miembros y de terceros con el fin de adquirir, construir,
reparar o tomar en arrendamiento, edificaciones, terrenos u otras instalaciones, destinadas a los
centros de ensefianza que la Corporacién determine, y a procurar recursos econémicos para los
mismos. Igualmente, podré adquirir la dotacién general que dichos centros de ensefianza
requieran, tales como mobiliarios, equipos de cémputo, de laboratorio, bibliotecas, equipos
deportivos y demés elementos necesarios para su funcionamiento, asi como medios de
transporte.

E. Independientemente o en uni6n con el o los centros de ensefianza promovidos, o con entidades
privadasy oficiales, propiciary realizar programas de desarrollosocial contintio e interés general
en beneficio de familias de los sectores més desprotegidos social y econémicamente. Procurar
principalmente de sus miembros y de terceros las ayudas y los recursos requeridos para que en
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las instalaciones del respectivo centro de ensefianza funcione una jornada adicional
independiente para nifias o varones provenientes de las familias antes anotadas.

F. Promovery apoyar entidades sin &énimo de lucro que ejecuten acciones directas en el territorio
nacional en alguna de las actividades meritorias descritas en el articulo 359 del Estatuto
Tributario Colombiano, asi como apoyar.

PARAGRAFO 1° El objeto social de la Corporacién seré desarrollado en forma confederada con Ia
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, con la cual se encuentra confederada. La respectiva
confederacién agrupard otras entidades regionales de zonas distintas del pais, en unién y en
colaboracién con las cuales la Corporacidn cuyos estatutos se establecen mediante esta escritura
operaré. Para lograr este fin, se reconoce expresamente un papel directivo, de gobierno, de asesoria y
de coordinacién a la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, de manera tal que estarén supeditadas al
criterio de dicha Corporacién, seginestos estatutos, varias de las decisionesimportantes de la entidad
cuyo régimen se establece, y que CORPADE NACIONAL podré anular cualquiera de las decisiones
tomadas por la Asamblea General o por la Junta Directiva, a pesar de las facultades que se les
reconocen en los articulos diecisiete (17°) y veintidés (22°) de estos Estatutos. Para los fines
anteriores, desde ahora, la Corporaci6n que se reglamenta mediante estos estatutos delega en la
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL las funciones de direccién, control, supervisién y
vigilancia que se expresan en estos estatutos.

PARAGRAFO 2°. CONFEDERACION. El objeto de la confederaciénconstituida entre ésta y otras
entidades de car4cter regional es la blisqueda de un apoyo nacional y de una integracién con otras
regiones del pafs, para cuyo efecto la confederacién que se establece se pacta en interés de todas las
entidades confederadas, todas las cuales delegan en la CORPORACION NACIONAL DE PADRES
DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL el manejoy la
coordinacién de los intereses comunes de las entidades confed eradas.

La Corporacién aqui constituida, CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO IRAGUA — CORPADE IRAGUA, contribuiré al financiamiento
operativo de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, al igual que lo harén las otras
Corporaciones regionales confederadas. Lo hard mediante el pago de las cuotas mensuales
establecidas por la Junta Directiva d¢ CORPADE NACIONAL, delegataria de todas las
Corporaciones regionales para el establecimiento de la mencionada contribucién. :

PARAGRAFO 3° La Corporaci6n, a pesar de que reclama una legitima autonomia para el
adelantamiento de sus tareas, autonomfa voluntariamente supeditada a las decisiones superiores de
CORPADE NACIONAL con la cual estd confederada, seglin se establece en el pardgrafo primero
(1°)deeste articulo, es consciente de susdeberes ciudadanos y socialesy entiende que debe dar cuenta
de ellos, ante todo a sus miembros, pero igualmente a los drganos competentes del Estado y a todas
las personas que acudan a sus servicios formativos y corporativos.

PARAGRAFO 4°. Para el desarrollo de estos objetivos, la Corporacién podré establecer convenios

o asociaciones con instituciones privadas y gubernamentales, colombianas o extranjeras; asociarse
con ellas; disefiar y realizar programas comunitarios; prestar asesoria; crear centros de recursos
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educativos y de atencién para la comunidad; patrocinar o hacer directamente publicaciones; conceder
becas y toda clase de ayudas; promover y constituir personas juridicas que adelanten fines similares
o complementarios y efectuar inversiones en ellas; etc. Las decisiones que impliquen crear o
promover otras personas juridicas o asociarse o invertir en ellas, requerirén en forma previa
aprobacién de CORPADE NACIONAL.

Podrd también la Corporacién realizar todos los demds actos y contratos que estén relacionados con
su objeto social.

ARTICULO 5°. DURACION: La Corporacién duraré por el término de cien (100) afios, contados
desde la fecha en la cual se firm la escritura de constitucién. Sin embargo, su duraci6n se prorrogard
autométicamente por periodos iguales, si los miembros de la entidad no proceden a formalizar
disolucién al final del término inicial o de cualquiera de sus prérrogas. Podré, también, ser disuelta
en cualquier tiempo, segin las condiciones y requisitos previstos en los presentes Estatutos.

ARTICULO 6°. CAPACIDAD: La Corporacién tendré capacidad para ejercer derechos y contraer
obligaciones, dentro de los limites de su objeto social y de aquellos derivados de la confederacién
establecida en estos estatutos; intervenir, como deudora o acreedora, en toda clase de op eraciones de
crédito relacionadas con su objeto, dando o recibiendo las garantias del caso, cuando haya lugara
ello; para ser representada judicial y extrajudicialmente; para adquirir, enajenar y gravar sus bienes;
para invertir y reinvertir sus fondosy excedentes de tesoreria, y para celebrar toda clase de contrains
y convenios que, directa o indirectamente, tiendan al logro de sus objetivos.

CAPITULO II
DE LOS MIEMBROS

ARTICULOQO 7°. CLASES DE MIEMBROS: La Corporacién tendri tres clases de Miembros:
Fundadores y Continuadores, Adherentes y Honorarios.

A. FUNDADORES Y CONTINUADORES: Serin Miembros FUNDADORES Y
CONTINUADORES, ademésde la CORPORACION NACIONAL DEPADRES DEFAMILIA
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL con la cual esti
confederada,y la ASOCIACION PARA LA ENSENANZA — ASPAEN, estaspersonas juridicas
en su condicién de Fundadorss, las personas naturales que suscribieron la escritura de
constitucién en su calidad de miembros fundadores, y todas las personas naturales o juridicas,
designadas posteriormente por la Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores,
por mayoria absoluta, estos Gltimos en su condicién de miembros Continuadores, previa
aprobaciénde dicha decisién porla CORPORACION NACIONAL DEPADRES DEFAMILIA
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL.

B. ADHERENTES: Serdn Miembros ADHERENTES los padres de familia del o de los Centros
Educativos promovidos por la Corporacién y que la Junta Directiva resuelva admitir en esta
calidad, conforme al reglamento que debera aprobar para este fin.

C. HONORARIOS: Serdn Miembros HONORARIOS las personas que, por sus servicios y aportes

especiales, hayan contribuido en forma importante a los fines de la Corporacién y que sean
designados como tales porla Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores, con
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Para los fines anteriores, la Corporacién deberé llevar un libro en el cual se registren todos los
miembros, tanto Fundadores y Continuadores, como Adherentes y Honorarios.

PARAGRAFO 1°. La CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, asi como la ASOCIACION PARA LA
ENSENANZA — ASPAEN, en su calidad de entidad técnica, promotoray asesora de la Corporacién,
que ejercerd la direcci6n de los Centros Educativos promovidos o auxiliados por la Corporacién,
tendrén derecho a voz y voto a través de la persona que las representen en las reuniones de las
Asambleas.

PARAGRAFO 2°. La Asamblea General de los miembros Fundadores y Continuadores, por mayoria
absoluta, podré retirarla calidad de miembro Fundador, Continuadoru Honorario, a cualquier persona
natural o juridica que, a su juicio, no esté en condiciones de continuar colaborando con los fines de
la Corporaci6n. Para que estas decisiones puedan operar, deberén ser previamente aprobadas por la
Junta Directiva de CORPADE NACIONAL con la cual estd confederada la Corporacién. Igual
medida podra tomarse por la Junta Directiva, por las mismas razones, respecto de los miembros
Adherentes.

ARTICULO 8°: DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS ADHERENTES

a) Matricular a sus hijos, en los centros de ensefianza auxiliados, promovidos o aceptados por la
Corporacién o por las Corporaciones confederadas con CORPADE NACIONAL, previa
aceptacién del estudiante por parte de la direccién del respectivo centro educativo y haber
llenado los requisitos académicos y administrativos del caso.

b) Respetar la autonomia académica, formativa, Administrativa y Financiera, del respectivo centro
educativo.

¢) Cumplir fielmente con los Estatutos y reglamentos de la Corporacién.

d) Gestionar recursos para el cumplimiento cabal de los objetivos de la Corporacién conforme lo
establezca la Asamblea de miembros Adherentes.

ARTICULO 9°. PERDIDA O SUSPENSION DE LA CALIDAD DE MIEMBRO:: La calidad de
miembro se pierde en los siguientes casos:

a) Cuando las circunstancias, a juicio de la Asamblea, con aprobaci6n de la Junta Directiva de Ia
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, para el caso de miembros Fundadores,
Continuadores y Honorarios, y a juicio de la Junta Directiva para el caso de miembros
Adherentes, hagan incompatible o inconveniente esta calidad con los objetivos de la
Corporacion;

b) Renuncia presentada a la Asamblea General o a la Junta Directiva segin el caso;

c¢) Fallecimiento, disolucién, enfermedad grave o ausencia prolongada;
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Inasistencia, sin excusa justificada y sin conferir poder, a cuatro (4) reuniones sucesivasde h
Asamblea respectiva;

Falta de colaboracién mnnifiesta‘ con los objetivos de la Corporacifn,

En el caso de los Miembros Adherentes, por la terminacién de los estudios de sus hijos en los
centros de ensefianza auxiliados, promovidos o aceptados por la Corporacién; y

En otros casos similares a los anteriores, a juicio de la Asamblea General o de la Junta Directiva,
segin el caso.

PARAGRAFO: La CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO-CORPADE NACIONAL, cuando lo juzgue conveniente, ante
el retiro o pérdida de la calidad de miembros fundadores o continuadores, podré reintegrar o pedir
quese reintegre la némina demiembros continuadores, con el finde asegurarsiempre la presencia
y la participacién de un niimero suficiente de personas naturales y juridicas en la composicién de
la Asamblea de miembros Fundadores y Continuadores.

CAPITULO III
PATRIMONIO

ARTICULO 10°. COMPOSICION: El patrimonio de la Corporacién estar4 constituido por:

a)

b)

c)
d)

Las aportaciones efectuadas por los miembros Fundadores y Continuadores, Adherentes y por
terceros. Estas aportaciones no constituirén derechos reembolsables bajo ninguna modalidad y
no generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su
existencia, ni en su disolucién y liquidacién, ni se contabilizarédn en favorde dichos miembros
Fundadores, Continuadores, Adherentes o terceros, constituyendo un patrimonio afecto
inicamente a las finalidades previstas para la Corporacién y debiendo, al término de la misma,
pasar a servir a otras finalidades igualmente de interés social, especialmente en el terreno dela
educacién y de la formacién.

Los bienes adquiridos posteriormente, a cualquier titulo, sin la adecuada contraprestacién;
Los incrementos que reciba en dichos bienes;

Los donativos y auxilios que obtenga de parte de entidades oficiales y privadas, nacionales o
extranjeras, y de personas naturales;

Los rendimientos que produzcan sus bienes actuales y futuros, no aplicados a las erogaciones
propias de su funcionamiento;

Cualquier clase de ingresos netos que genere, a cualquier titulo, con el fin de apoyar sus
actividades, y

Los superdvits de su operacién.
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PARAGRAFO: Por ser la Corporacién ajena a todo énimo de lucro, las rentas o superdvits 0
excedentes que produzca, asf como sus recursos patrimoniales, cualquiera sea su origen, no podrin
ser distribuidos ni pasarbajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente, a personas naturales,
ni a personas juridicas con &nimo de lucro, ni durante su existencia, disolucién ni al tiempo de su
liquidaci6n. Unos y otros se dedicarén, exclusivamente, a los fines previstos en el articulo cuarto (40)
de estos Estatutos.

ARTICULO 11°. DESTINACION DEL PATRIMONIO LIQUIDO EN CASO DE
DISOLUCION: En caso de disolucién de la Corporacién, el patrimonio liquido, con los superdvits
que se hayan producido durante la vida de la entidad, se entregardn, a titulo de donacién, a la
ASOCIACION PARA LA ENSENANZA — ASPAEN, entidad sin énimo de lucro, con personeria
juridica reconocida porel Ministerio de Justicia mediante la resolucién No. 0339 del 28 de enero de
1965, con domicilio principal en Bogotd D.C., 0 a una institucién, igualmente sin énimo de lucro,
que designe la mayorfa de la Asamblea General de miembros Fundadores y Continuadores o, a falta
de esta, la Gltima Junta Directiva.

PARAGRAFO: Los aportes recibidos de miembros Fundadores y Continuadores, Adherentes y por
terceros, no constituirén derechos reembolsables bajo ninguna modalidad y no generan derecho de
retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disoluciény
liquidacién.

CAPITULO IV
DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 12°. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION: La Corporacién esth
dirigida y administrada por la Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores, por la
Asamblea de Miembros Adherentes en cuanto comresponda a su competencia, por la Junta Directiva
y por el Representante Legal de la Corporacién.

ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS FUNDADORES Y CONTINUADORES

ARTICULO 13°. LA ASAMBLEA Y SU COMPOSICION: La Asamblea General de los
Miembros Fundadores y Continuadores es el 6rgano supremo del gobierno de la Corporacién. Estd
compuesta por la totalidad de los miembros Fundadores y Continuadores, ademds de los delegados
de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL y de la ASOCIACION PARA LA ENSENANZA -
ASPAEN, reunidos con el quérum que se indica en estos estatutos. Seré presidida por su Presidente -
y en su ausencia por el Vicepresidente de la misma o, a falta de ellos, por la persona que la Asamblea
designe.

ARTICULO 14°. REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General de
miembros Fundadores y Continuadores, conjuntamente con los representantes de CORPADE
NACIONAL Yy de ASPAEN, sereunird, enformaordinaria, porconvocatoriadel Representante Legal
de la Corporacién, por su Junta Directiva, por el Presidente de la misma, durante el primer trimestre
de cada afio, en el lugar, fecha y hora que sefiale la Junta Directiva. Esta reunidn se hard previa
convocatoria efectuada con no menos de quince (15) dias hébiles de anticipacién, Durante el periodo
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de la citacién, todos los libros, comprobantes, estados financieros e informes que se presentarin a la
Asamblea, deberin mantenerse a disposicién de los convocados en la sede de la entidad.

La Asamblea General podrd tener también reuniones extnordinmias, cuando sea citada por
CORPADE NACIONAL, por suJunta Directiva, por ¢l Presidente de la misma, por el Representante
Legal, por el Revisor Fiscal o por no menos del veinte por ciento (20%) de los miembros con derecho
a voto en la Asamblea. Estas reuniones deberdin ser convocadas con una anticipacidn no inferior a
cinco (5) dias comunes o calendario, salvo en los casos en que deban considerarse balances de fin de
ejercicio, en los cuales la convocatoria deberd hacerse con la misma antelacién prevista pan las
asambleas ordinarias, poniendo a disposicién de los convocados los mismos documentos indicados
en el aparte inmediatamente anterior.

Todas las convocatorias se hardin por escrito o por correo electrénico enviado a la Gltima direccidn
que les aparezca a los miembros registrada en la Corporacién, no pudiendo ellos reclamar contr las
convocatorias 0 avisos no recibidos, cuando no hayan tenido la precaucién de actualizar sus datos.
Cuando un Miembro Fundador o Continuador no pudiere asistir a la reunién de la Asamblea General,
si desea otorgarpoder para que lo representen en dicha reunidn, deberd conferirselo a otro Miembro
Fundador o Continuador.

PARAGRAFO: La Asamblea General podré determinar que alguna de sus decisiones tenga efecto
inmediato, salvo los temas que deban ser consultados previamente con CORPADE NACIONALy
aprobados por ésta. Igualmente podré celebrar sesiones no presenciales, cuando la urgencia del tema
asl lo amerite, enviando un texto a todos sus miembros o consultindolos por cualquier medio apto
para ello. De estas sesiones se levantard un acta, firmada por el Representante Legal y el Secretario
de la Corporacién, acta que deberd ser enviada a cada uno de los miembros de la Asamblea e
informada en la reunién inmediatamente siguiente de ésta.

ARTICULO 15°. QUORUM PARA LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA: Tanto en las
reuniones ordinarias como en las extraordinarias, constituye quérum un nliimero de miembros no
menor de la mitad més uno de los Fundadores y Continuadores, mds la presencia de los delegados de
CORPADENACIONALy de ASPAEN. Las decisiones se tomardn por mayorfasimple,a menos que
la ley o los estatutos requieran para determinados actos una mayoria especial.

PARAGRAFO: Con todo, sia la hora sefialada para la reunién, no se hubiese logrado el quérum
exigido en estos Estatutos, se esperard media hor, y de ahi en adelante constituird quérum el mimero
de miembros presente, siempre que éste sea plural y no inferiora la tercera parte del total y que estén
presentes los representantes d¢ CORPADE NACIONAL y de ASPAEN. Si no fuere posible sesionar
por falta de quérum, se citard parauna segunda oportunidad, no antes de los ocho (8), ni después de
los treinta (30) dias corridos o calendario inmediatamente siguientes. En esta segunda reunién serd
quérum suficiente la presencia decualquier nimero plural de miembros Fundadores o Continuadores,
més los representantesde CORPADENACIONALy de ASPAEN. Sin embargo, para la modificacién
de los presentes Estatutos se requiere la aprobacién previa de la CORPORACIgN NACIONAL DE
PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADENACIONAL. Pam
decretar la disolucién de la Corpomcién se atenderd lo dispuesto en los Articulos 31°y 32° de estos
Estatutos.

ARTICULO 16°. ACTAS: De toda reunién de Ia Asamblea General deberd elaborarse un acta que

contendrd un resumen completo de sus deliberaciones y decisiones. Esta deberd ser suscrita por el
Presidentey el Secretario de larespectiva sesién, la cual podrd serelaboraday apro bada de inmediato
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por los presentes o, ensu defecto, la Asambleapodré designarunacomisién compuestaporun niimero
plural de sus participantes, que se encargara de revisar y, si fuere el caso, aprobar el texto.

ARTICULO 17°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Las siguientes son las funciones de Ia
Asamblea de los Miembros Fundadoresy Continuadores, ademés de las establecidas en otras partes
de estos Estatutos:

a) Elegir dentro de sus miembros, paraun perfodo de dos afios, un Presidente, un Vicepresidente y
un Secretario de la Asamblea. Reelegirlos y removerlos en cualquier tiempo;

b) Nombrary remover libremente, en cualquier tiempo, para periodos de dos aiios a los miembros
principales de la Junta Directiva cuya designacion le corresponda, quienes deberén tener la
calidad de Miembros Fundadores o Continuadores de la Corporacién;

¢) Nombrary remover al Representante Legal de la Corporaciény al Suplente del Representante
Legal, quien seré su suplente;

d) Elegir al Revisor Fiscal y a su Suplente y fijarles su remuneracién;

e) Aprobar la creacién de otras personas juridicas que adelanten fines similares o complementarios
acordes a su objeto. Esta decision deberé ser previamente consultada con la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL;

f) Reformar los Estatutos y aprobar su disolucién y liquidacién incluyendo los de fusién y escisién
, asf como determinar las reglas para esta Gltima, En estos casos, en la citacién a la respectiva
sesién deberd indicarse el orden del dfa que en ella se tratara. Estas reformas asf como
disolucién, liquidacién, fusién y escisién deberin igualmente ser consultadas y aprobadas en
forma previa con la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, sin cuya aprobacién no podrin
entrar en vigencia; :

g) Bstudiar y aprobar, previa consulta con la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE
FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -~ CORPADE NACIONAL, los proyectos
que promueva o le presente la Junta Directiva, relativos al objeto y desarrollo de la Entidad, de
acuerdo a su competencia;

h) Aprobar o improbar, previo estudio y aprobacién de la CORPORACION NACIONAL DE
PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO —CORPADENACIONAL,
las cuentas y balances que le presente la Junta Directiva asf como el presupuesto anual de
funcionamiento e inversiones. Asf mismo, aprobard la destinacién de los eventuales superavits
y la creacion de las reservas especiales;

i) Designaral liquidador o liquidadores con sus respectivos suplentes, sefialarles sus funcionesy
emolumentos e impartirles las 6rdenes e instrucciones que reclame la buena marcha de la
liquidacién, asf como aprobar las cuentas que presenten. Mientras no se designe otro liquidador,
actuard como tal el Gltimo Representante Legal de la Corporaciény como suplente de éste el
ultimo Suplente del Representante Legal;
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j) Adoptarlosacuerdos quecreaoportunosparaeldesarrollodel objetosocial y delegaren la Junta
Directiva alguna o algunas de sus funciones, cuando lo estime conveniente.

ASAMBLEA DE MIEMBROS ADHERENTES

ARTICULO 18°. ASAMBLEA DE LOS MIEMBROS ADHERENTES: Anualmente, deberd
reunirse la Asamblea de los Miembros Adherentes, por convocatoria del Representante Legal de la
Corporaci6n, del Presidente de la Junta Directiva, de 1a Junta Directiva o por solicitud de un niimero
de miembros adherentes no inferior al veinte por ciento (20%) del total de ellos.

PARAGRAFO 1° Tanto en las reuniones ordinarias como en las extraordinarias, constituye quérum
un nimero de miembros no menor de la mitad mas uno de los Adherentes. Con todo, si a la hora
seiialada para la reunién, no se hubiese logrado el quérum exigido en estos Estatutos, se esperard
media hora, y de ah{ en adelante constituird quérum el nlimero de miembros presente, siempre que
éste sea plural y no inferior al veinte por ciento (20%) del total. En las reuniones ordinarias como
extraordinarias, nadie podré haberrecibido poderes quesumados representen el diez por ciento (10%)
o més del total de Adherentes.

PARAGRAFO 2° En lo no reglamentado especialmente en estos estatutos, les serén aplicables a las
sesiones de la Asamblea de Miembros Adherentes las mismas disposiciones previstas para la
Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores.

ARTICULO 19°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA DE MIEMBROS ADHERENTES: La
Asamblea de miembros Adherentes tendré las siguientes funciones:

A. Elegir de entre de sus miembros para perfodos de dos afios, a un (1) Miembro Principal de Ia
Junta Directiva de la Corporaci6n. Esta persona elegida, asi mismo ocuparé el cargo de miembro
suplente en las Juntas Directivas de las Corporaciones que haganparte de la Red de Instituciones
auxiliadas, promovidas o aceptadas que determine la Junta Directiva de la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunscripci6n;

Conocer el informe anual de la Junta Directiva sobre las actividades desarrolladas;
Conocer los Estados Financieros del ejercicio anual de 1a Corporacién;

Estudiar los planes y proyectos de desarrollo de la Corporacién;

m o ow

Conocer del informe sobre la marcha general del Centro Educativo o Centros Educativos y
presentar a las directivas correspondientes las recomendaciones que estime convenientes;

F. Estudiary proponerdonaciones a los miembros adherentes para los proyectos y actividades que
estime conveniente para el mejor desarrollo operativo de la Corporaci6n;

G. Las demés que le encomiende o delegue la Asamblea General de miembros Fundadores y

Continuadores o la Junta Directiva, previa consultacon la CORPORACION NACIONAL DE
PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO —CORPADENACIONAL.
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ARTICULO 20% La Asamblon do los Mlombrow Adhoronton &mdrd ronllzarso on la dpoon dol aflo
quo major convenga, #ogdn lo dotermine I Junta Dirootiva on funolén del oalondarlo dol respectivo
‘ontro Bduoative o Contror Bduoativos,

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21°% La Corporaoldn tendrd una Junta Dirootlva Intograda por slote (7) mlombros
prinoipalos, Su elocoldn y nombramionto sord asl:

n) Un(l) mlomh&o rJn'hml vl quo sord la porsona quo ooupo ol onrgo do Dirootor Qonoral do In
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DB FAMILIA PARA BL DBSARROLLO
BDUCATIVO = CORPADE NACIONAL, quion prosidicd Ia Junta Dirootiva;

b) Un (1) miombro prinoipal designado ror In Junta Direotiva do ln ASOCIACION PARA LA
BNSENANZA = ASPABN, ol ounl dobord formar parte dol Comitd Dirootivo Nnolonal do
ASPAEN, qulon ooupard ol cargo do Vieoprosldento do la Junta Dirootiva;

0) 'Tros (3) prinolpalos, dosignados por In Asamblon Goneral do los mlombros Fundadores y
Continundoros, osoogldos do ontro sus miombros;

d) Un (1) miembro prinoipal dosignado por ln Asnmblon do Miombros Adhoerontos do la
Corporaoldn, oscogido do ontro sus miombros; y,

0) Un (1) mlombro princlpal deslgnudo por Ia Junta Direotiva do In CORPORACION NACIONAL
DR PADRES DB FAMILIA PARA BL DBSARROLLO BDUCATIVO = CORPADE
NACIONAL qulen, sl asl lo consldera, podrd sor un egresndo o un padro do familin do In Red do
los Contros Bducativos auxilindos, promovidos o ncoptados quo dotermino In Junta Direotiva do
In CORPORACION NACIONAL DB PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
RDUCATIVO = CORPADE NACIONAL para ln Cludad o olrounsoripelén,

Astmismo, In Junta Directiva tondrd olnco (5) mlombros suplontos numérloos, que on su ordon senin:

a. Dos (2) mlembros suplontes quo sordn los quo hayan sido dosignados por las Asamblens do
Miombros Adhorentes do las Corporaolones c‘no hagon parte do In Rod do Instituolones
auxilindus, promovidns o ncoptadas que detormine In Junta Direotiva do ln CORPORACION
NACIONAL DB PADRES DB FAMILIA PARA BL DBESARROLLO BDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL para Ia Cludad o olrounscripolén, on los términos dol Literal A dol
Artfoulo 19 do los prosontes Bstatutos; para ofoctos do su roglatro como miombros do Junts, In
Junta Direotlva do In CORPORACION NACIONAL DB PADRES DE FAMILIA PARA BL
DESARROLLO BDUCATIVO = CORPADB NACIONAL oortificard ol nombro o
{dontifionolén do dlohas porsonns, Bl orden do ostan suplonolas lo dosignard ln misma Junta

Dirootiva;

b, Un (1) miembro suplonte quo sont o Diroctor(n) del Contro do Bdueneldn nuxilindo, promovido
o nooptado por ln Corporacién dofinido por In Junta Direotiva do ln CORP&)RACI N
NACIONAL DB PADRES DE FAMILIA PARA BL DESARROLLO BDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL; y,

0. Dos (2) mlombros suplontes que serdn los Dircotores(ns) dolos Contros Bduoativos do la Red do
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los Centros Educativos auxiliados, promovidos o aceptados que determine la Junta Directiva de
la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunscripcién; el orden de estas
suplencias lo designaré la misma Junta Directiva.

PARAGRAFO 1°: Para las ciudades o circunscripciones en donde la Junta Directiva de a
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL determine que la Red de Instituciones y/o de Centros
Educativos auxiliados, promovidos o aceptados de la Ciudad o circunscripcion esté compuesta por
cuatro (4) instituciones, la Junta Directiva de la Corporacién tendré:

a) Un(1)miembro principal més, designado porla Asamblea General de los miembros Fundadores
y Continuadores, escogidos de entre sus miembros;

b) Un (1) miembro suplente mis, que serd de los que hayan sido designados por las Asambleas de
Miembros Adherentes de las Corporaciones que hagan parte de la Red de Instituciones
auxiliadas, promovidas o aceptadas que determine la Junta Directiva de la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunscripcién, en los términos del Literal A del
Articulo 19 de los presentes Estatutos; para efectos de su registro como miembro de Junta, la
Junta Directiva de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL certificard el nombre e
identificacién de dicha persona; y,

¢) Un (1) miembro suplente mds, que serd de los Directores(as) de los Centros Educativos de la
Red de los Centros Educativos auxiliados, promovidos o aceptados que determine la Junta
Directiva de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO- CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunscripcién.

De igual manera, en las ciudades o circunscripciones en donde la Junta Directiva de la
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL determine que la Red Instituciones y/o de Centros
Educativos auxiliados, promovidos o aceptados de la Ciudad o circunscripcién, tenga més de cuatro
(4) instituciones, se aumentarén de igual forma los miembros principales y suplentes de la Junta
Directiva, como lo determina el presente Pardgrafo por cada Centro Educativo que aumente,

PARAGRAFO 2° Para las ciudades o circunscripciones en donde la Junta Directiva de la
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL determine que la Red de Instituciones y/o de Centros
Educativos auxiliados, promovidos o aceptados de la Ciudad o circunscripcién esté compuesta por
dos (2) instituciones, la Junta Directiva de la Corporacién tendré solo tres (3) miembros suplentes
numéricos, que en su orden serdn:

a) Un (1) miembro suplente que serd el que haya sido designado por la Asamblea de Miembros
Adherentes de la otra Corporacién que haga parte de la Red de Instituciones auxiliadas,
promovidas o aceptadas que determine la Junta Directiva dela CORPORACION NACIONAL
DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o circunscripcién, en los términos del Literal A del Articulo 19 de
los presentes Estatutos; para efectos de su registro como miembro de Junta, la Junta Directiva
de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL certificard el nombre e identificacién de dicha

Powered by CamScanner



76
CORPQRACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVQARAGUA.

CIRAG :ACTAS —
S8 stmee
Bagotd

porona,

»  Un (1) miembro suplente que serd el Director(a) del Centro de Educacidn auxiliado, promovido
o mmt la Corporacidn definido por la Junta Directiva de la CORPORACION
NA DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL; y,

¢) Un (1) miembro suplente que serd el(la) Director(a) del otro Centro Educativo que haga parte de
la Red de los Centros Bducativas auxiliados, promovides 0 tados que determine la Junt
Directiva de la CORPORA NACIONAL DE PA DE FAMILIA PARA EL

DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunseripeidn.

PARAGRAFO 3% La Junta Directiva de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE
FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, entidad que
confedera ¥ agrupa junto con esta Corporacidn a otras entidades, como se establece en los presentes
Estatutos (Pardgrafos 1°y 2° del Articulo 4°, y demds normas concordantes), estudiard, aprobant y
determinard las entidades y los respectivos Centros Educativos que hagan parte de la Rad de
instituciones para la Ciudad o circunseripeidn, para los asuntos que se requieran.

Ejemplo de la conformacién de la Junta Directiva de la Corporacién:

Principales Suplentes
r m’_l&m'__de CORPADE | 1° | Designado por Ia Asamblea de Miembros

NACIONAL, quien presidicd la Junta Adherentes de las Corporacionesquehagan
Directiva. parte de la Red de Institucionss auxiliadas,
vidas 0 aceptadas que determine b
ta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL  pam la Chdd o

3 | Designado por Ia Junta Directiva de | 2° | por Ia Asam o

ASPAEN, el cual deberd formar parte del Adherentes de las Corporacionesque hagan
Comité Directivo Nacional de ASPAEN, parte de la Red de Instituciones auxiliadas,
3:hn ocuparid el cargo de Vicepresident mmovkhs 0 aceptadas que determine

la Junta Directiva. ta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL para la Cudd o
cire

3% | Designado por Ia Asamblea General de ks | 3° | Director(a) del Centro de Bducacin
miembros Fundadores y Continuadaores, auxiliado, promovido o aceptado por h
escogido de entre sus miembros, cidn

T ado porla Genernldo ks | &° o Contro Bducativo de RN |
miembros Fundadores y Continuadores, de los Centros Educativos auxiliados
escogido de entre sus miembros. vidos 0 aceptados que determine b

t  Directiva de  CORPADB
NACIONAL para la  Chdad o

ciroun
5° | Designado por Ia Asumblea General de ks | 3° 2 Contro Bducativo de 1a Red |
miembros Fundadores y Continuadares, de los Centros Educativos auxiliades,
escogido de entro sus miembros. vidos 0 aceptados que determine b

nta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL parn la Chudd o
circunseripeidn,
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Designado por la Asamblea do Miembros
Adherentes de la Corporacién, escogido de
entre sus miembros,

70

Designado por la Junta Directiva do
CORPADE NACIONAL quien, si asf lo
considera, podrd ser un egresado o un
padre de familia de la Red de los Centros
Educativos auxilindos, promovidos o
aceptados quedetermine In JuntaDirectiva
doe CORPADE NACIONAL para In
Ciudad o cirounseripeién.

Ejemplo de la conformacién de ln Junta Directiva de la Corporacién para Cludades o
clrcunscripclonesdonde la Red de Instituclones esté compuestapor cuatro (4) (Pardgrafo 1°del

Articulo 21°):
Principales Suplentes
% | Director  General de  CORPADE | I° | Designado por In Asamblea de Miembros

NACIONAL, quien presidird la Junta
Directiva.

Adherentes de las Corporacionesquehagan
parto de la Red de Instituciones auxilindas,
promovidas o aceptadas que determine la

miembros Fundadores y Continuadores,
escogido de entre sus miembros.

Junta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL para Ila Ciudad o

circunscripcidn.
2° | Designado por la Junta Directiva de | 2° | Designado por ln Asamblea de Miembros
ASPAEN, el cual deberd formar parte del Adherentes de las Corporacionesquehagan
Comité Directivo Nacional de ASPAEN, parto de la Red do Instituciones auxiliadas,
quien ocupard el cargo do Vicepresidente promovidas o aceptadas que determine la
de la Junta Directiva, Junta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL para Ila Ciudad o

circunscripcién.
3° | Designado por la Asamblea General de los | 3° | Designado por la Asamblea de Miembros
miembros Fundadores y Continuadores, Adherentes de las Corporacionesquehagan
escogido de entre sus miembros parte de ln Red de Instituciones auxiliadas,
promovidas o aceptadas que determine la
Junta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL para Ila Ciudad o

' circunscripeién,
4° | Designado por In Asamblea General de los | 4° [ Director(a) del Centro de Educacion
miembros Fundadores y Continuadores, auxiliado, promovido o aceptado por I

escogido de entre sus miembros. Corporacion,

5° | Designado por Ia Asamblea General de los | 5° [ Director(a) de Centro Educativo de la Red

do los Centros Educativos auxilindos,
promovidos o aceptados que dotermine la

Junta  Directiva  de CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o
circunscripcién,

Powered by CamScanner




77

CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCAJI_MQ:@AQMAJ"

CIRAG

: ACTAS

6° | Designado por la Asamblea General de los | 6° | Director(a) de Centro Educativo de la Red
miembros Fundadores y Continuadores, de los Centros Educativos auxiliados,
escogido de entre sus miembros. promovidos o aceptados que determine la
Junta Directiva de  CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o
circunscripcién.
7° | Designado por la Asamblea de Miembros | 7° | Director(a) de Centro Educativo de la Red
Adherentes de la Corporacién, escogido de de los Centros Educativos auxiliados,
entre sus miembros. promovidos o aceptados que determine la
Junta Directiva de  CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o
circunscripcion.
8° | Designado por la Junta Directiva de
CORPADE NACIONAL quien, si asf lo
considera, podrd ser un egresado o un
padre de familia de la Red de los Centros
Educativos auxiliados, promovidos o
aceptados quedetermine la JuntaDirectiva
de CORPADE NACIONAL para la
Ciudad o circunscripcion.

Ejemplo de la conformacién de la Junta Directiva de la Corporacién para Ciudades o
circunscripciones donde la Red de Instituciones esté compuesta por dos (2) (Pardgrafo 2° del

Articulo 21°):
Principales Suplentes
I° | Director  General de CORPADE | 1° | Designado por la Asamblea de Miembros

NACIONAL, quien presidird la Junta
Directiva.

Adherentes de la otra Corporacién que
hagan parte de la Red de Instituciones
auxiliadas, promovidas o aceptadas que
determine la Junta Directivade CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o

circunscripcién.

miembros Fundadores y Continuadores,
escogido de entre sus miembros.

2° | Designado por la Junta Directiva de | 2° | Director(a) del Centro de Educacién
ASPAEN, el cual debera formar parte del auxiliado, promovido o aceptado por la
Comité Directivo Nacional de ASPAEN, Corporacidn.
quien ocuparé el cargo de Vicepresidente
de la Junta Directiva.
3° | Designado por la Asamblea General de los | 3° | Director(a) del otro Centro Educativo de In
miembros Fundadores y Continuadores, Red de los Centros Educativos auxiliados,
escogido de entre sus miembros. promovidos o aceptados que determine la
Junta  Directiva de  CORPADE
NACIONAL para la Ciudad o
circunscripcién.
4° | Designado por la Asamblea General de los
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59 | Designado por la Asamblea General de los
miembros Fundadores y Continuadores,
escogido de entre sus miembros.

6° | Designado por la Asamblea de Miembros
Adherentes de la Corporacién, escogidode
entre sus miembros.

7° | Designado por la Junta Directiva de
CORPADE NACIONAL quien, si asf lo
considera, podrd ser un egresado o un
padre de familia de la Red de los Centros
Educativos auxiliados, promovidos o
aceptados quedetermine la JuntaDirectiva
de CORPADE NACIONAL para la
Ciudad o circunscripcién.

ARTICULO 22°. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funciones de la Junta
Directiva, ademis de las asignadasa ella porotrosarticulos de estos mismos Estatutos, las siguientes:

a) Elegir, dentro de los miembros designados, el Secretario de la Junta;

b) Aprobar la incorporacién de miembros Adherentes, conforme al reglamento que paratal efecto
deberé expedir;

¢) Vigilarel cumplimientode los Estatutosy la ejecuciénde los planesy politicas de la Corporacién;
d) Cuidar el patrimonio y los haberes de la Corporacién;
¢) Nombrar o remover, previa aprobacién de CORPADE NACIONAL, al Gerente;

f) Crearlos empleos que demande el buen servicio dela Corporacién, fijarles las correspondientes
remuneraciones o delegar estas funciones en el Representante Legal de la Corporacién, previa
consulta con CORPADE NACIONAL;

g) EBstudiary aprobar, en primera instancia, todos los proyectos de desarrollo de la Corporacién,
tales como de formacién, promoci6n, proyeccién social, infraestructura, dotacién, y su
financiacién, las cuentas y balances asf como el presupuesto anual de funcionamiento e
inversiones, revisar su razonabilidad y tramitarlos, a través del Representante Legal de Ia
Corporacién y del Gerente, a la Junta Directiva de CORPADE NACIONAL para su estudio y
aprobacién, y, posteriormente, a la Asamblea General de miembros Fundadores y Continuadores
para su aprobaci6n final;

h) Estudiar, apoyar, coordinar y aprobar, en lo que le competa y corresponda, los proyectos de
desarrollo de formacién, promocién, proyeccién social, infraestructura y dotacién, y su
presupuesto y financiacién, de las CORPORACIONES DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADES y de los respectivos Centros Educativos
auxiliados, promovidos o aceptados.de la Red que determine la Junta Directiva de la
CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
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EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL para la Ciudad o circunscripcién, los cu ales debgrén
serllevados a la Junta Directivade CORPADENACIONAL parasu estudio y previa aprobacién;

i) Aprobados los proyectos y presupuestos por la Junta Directiva de CORPADE NACIONAL,
definir y aprobar, en unién con el Centro Educativo que promueve la Corporacién, los usos de
los rubros para los diferentes proyectos y asf mismo, monitorear los avances de los mismos y el
destino de los recursos asignados a cada uno;

j) Hacer seguimiento a los procesos administrativos que acompafian los proyectos de desarrollo de
la Corporaci6én en cuanto a Formacién, Promocidn, Proyeccién Social e Infraestructura;

k) Hacer seguimiento a las obras de infraestructura nprobndns;

1) Autorizar al Representante Legal de la Corporacién o al Suplente del Representante Legal para
ejecutar actos o celebrar contratos a nombre de la Corporacién, conforme a su nivel de
competencia, para ordenar gastos e inversiones. En todo caso, para operaciones sobre bienes
raices, para comprometer a la Corporacién por més de tres afios, para operaciones que superen
un limite fijado por CORPADE NACIONAL, y para participar en otras personas juridicas, se .
requerird siempre la aprobacién previa de la Junta Directiva de CORPADE NACIONAL.

m) Convocar u ordenar la convocatoria de’ la Asamblea General a reuniones ordinarias o
extraordinarias;

n) Promover, impulsar y apoyar, con el respectivo Centro de Ensefianza, planes y programas de
formaci6n para los padres y demés familiares de sus estudiantes, asi como programas de
promocién y desarrollosocial continuo enbeneficio de familias delos sectores més desprotegidos
social y econémicamente.

o) Elegir un representante ante la Junta de Direcci6n del centro de ensefianza promovido;

p) Declarar la vacante o vacantes de plazas en la Junta Directivay gestionar su reemplazo conforme
lo dispuesto en el pardgrafo 1° del Articulo 25;

q) Previa aprobacién de la Asamblea General, dictar los reglamentos necesarios para el
funcionamiento de la Corporaci6n.

1) Crear los Comités que considere necesarios y designar los miembros que los integren, delegando
en dichos Comités las funciones que estime convenientes, incluso aquellas atribuidas por estos
Estatutos a la misma Junta Directiva, previa consulta con CORPADE NACIONAL;

s) Las fijadas a la Junta Directiva por otras disposiciones de los presentes estatutos;

t) Darinstruccionesal Representante Legal de la Corporacién quien representa a esta Corporacion
enla Asamblea General de la CORPORACIONNACIONAL DEPADRES DE FAMILIA PARA
EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL;

u) Las demds que contribuyan al conveniente desarrollo de los fines de la Corporaciény que no

estén atribuidas a otros érganos de la entidad, paratodo lo cual se entiende que corresponde a la
Junta Directiva la cléusula general de competencia, pudiendo aprobar cualquieracto dentro del
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objeto social que no corresponda a un érgano diferente;

ARTICULO 23°. SESIONES Y QUORUM DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva
sesionard ordinariamente por lo menos una vez al mes, pero podrd ser convocada,
extraordinariamente, por iniciativa de su Presidente, del Representante Legal de la Corporacién o de
quien haga sus veces, del Revisor Fiscal, a solicitud de dos (2) de sus miembros que estén actuando
como principales. La reunién se efectuard dentro de los cinco (5) dias siguientes a la presentacién de
la solicitud. Serd quérum suficiente para sesionary para decidir, la presencia y el voto favorable de
la mitad m4s uno de sus miembros.

ARTICULO 24°. LIBRO DE ACTAS: De las reuniones de la Junta Directiva se llevard un libro de
actas, donde se dejard constancia de las deliberacionesy de las decisiones tomadas en cada reunién.
Cada acta deberd ser leida y aprobada en la reuni6n siguiente, salvo que se apruebe de inmediato en
forma total o parcial, 0 que se comisione a algunos de sus miembros para aprobarla. Para constancia
de lo aprobado, todas las actas serédn firmadas por el Presidente y el Secretario de la Junta. Cuando se
nombren comisiones para aprobarla también serin firmadas por estos. Cuando el Presidente de la
Junta o el Representante Legal de la Corporacién lo estimen necesario, podrén celebrarse reuniones
no presenciales, mediante comunicaciones porcualquiermedioapto para ello con todoslos Miembros
de la Junta, entendiéndose que quienes no respondan oportunamente estardn consintiendo en la
propuesta presentada. De estas consultas se sentaré un acta de lo decidido. Esta acta llevard las firmas
del Representante Legal de la Corporacién y del Secretario de la misma y deber4 ser lefda en la
siguiente reuni6n de la Junta Directiva, salvo que se haya enviado previamente a la totalidad de sus
miembros.

ARTICULO 25°. PERDIDA DE LA CONDICION DEMIEMBRO DE LA JUNTA: La calidad
de miembro de la Junta se perderd por:

a) Inasistencia: Cuando uno de los miembros hayadejado de asistir, sin justa causaa juicio de la
misma Junta, a més del veinticinco por ciento (25%) de las reuniones dentro de un afio continuo;

b) Renuncia: La cual deberdelevarsepor escrito al Presidente de la Junta, indicando la fecha a partir
de la cual ésta surtird efecto;

c) Muerte, ausencia prolongada o incapacidad fisica o mental;

d) Cuando a juicio de la Junta, uno o més de sus miembros no estén en condiciones de continuar
colaborando con los fines dc la Corporacidn, lo cual se llcvaréa la Junta Directivade CORPADE
NACIONAL para su aprobacién.

¢) En el caso de los miembros nombrados por las Asambleas de Adherentes, cuando sus hijos
terminen los estudios en los centros de enseiianza auxiliados, promovidos o aceptados por las
Corporaciones, podrén permanecer en el cargo hasta la terminacién de su pcriodo en la Junta,
-salvo que la Asamblea respectiva determine otra cosa.

PARAGRAFO PRIMERO: En todos los casos anteriores la vacante respectiva, hasta que la
Asamblea provea lo conducente, seré llenada por los respectivos suplentes en orden numérico de la
Junta Directiva. A fglta de los anteriores, y para el caso del miembro principal designado por la
Asamblea de Miembros Adherentes de la Corporacidn, la misma Junta, por el sistema de cooptacién,
proveerd las plazas vacanteshastala siguientereuniénde las Asambleas encargadas de los respectivos

Powered by CamScanner



79
CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCAJ_ZW‘@_UA/

CIRAG :ACTAS Camara
gg de Comercio
- de Bogotd

PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros de Junta Directiva, no obstante su periodo, continuaréin
en funciones hasta que sean designados y se posesionen quienes deban reemplazarlos.

nombramientos.

ARTICULO 26°. SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA: Al Secretario de la Junta le
corresponde redactar las actas de las reuniones, certificar el contenido de éstas y atender las
comunicaciones generadas por la Junta, asi como cualquiera otra tarea aprobada por la misma.

REPRESENTANTE LEGAL Y SUPLENTE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
CORPORACION

ARTICULO 27°. NOMBRAMIENTO Y PERIODO: La Corporaci6n tendréd un Representante
Legal, que representaré legalmente a la Corporaci6n, designado por la Asamblea General de los
miembros Fundadores y Continuadores, escogido entre los miembros de 1a Junta Directiva que hayan
sido nombrados por la Asamblea General de los miembros Fundadores y Continuadores, para
perfodos de dos (2) afios. La misma Asamblea podré renovarle el nombramiento o removerlo
anticipadamente. '

La Asamblea General de los miembros Fundadores y Continuadores designard igualmente, entre los
miembros de la Junta Directiva que hayan sido nombrados por la Asamblea General de los miembros
Fundadores y Continuadores, al Suplente del Representante Legal que reemplazaré al Representante
Legal de la Corporacién en sus faltas temporales o definitivas o actuard por delegacién expresa de
éste, designacién que se hard porun periodo igual al del Representante Legal. Sin embargo dicho
Suplente del Representante Legal no estaré obligado ante terceros, sin perjuicio de responsabilidad
interna, a demostrar la ausencia del Representante Legal de la Corporacién, o su incapacidad o
dificultad seria para actuar, comprometiendo en todo caso a la Corporacién con sus actos.

Sin perjuicio del periodo del Representante Legal de la Corporacién y del Suplente del Representante
Legal, estos continuarén en sus funciones hasta que sean nombrados y se posesionen quienes hayan
de reemplazarlos. Los cargos del Representante Legal de la Corporacién y del Suplente del
Representante Legal no tendrdn remuneraci6n sino que serédn ad-honorem.

PARAGRAFO. La Corporaci6n tendr4 un Gerente, designado por la Junta Directiva, para periodos
de dos (2) afios. La misma Junta podré renovarle el nombramiento o removerlo anticipadamente. Sin
perjuicio del periodo del Gerente, este continuard en sus funciones hasta que sea nombrado y se
posesione quien haya de reemplazarlo.

El Gerente podr ser, si asi lo determina la Junta Directiva, previa aprobacién de la Asociacién para
la Ensefianza — ASPAEN, el Director Administrativo de uno de los planteles de ensefianza
promovidos por la Corporacién o adoptados por ella.

ARTICULO 28°. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION:
Serén funciones del Representante Legal de la Corporaci6n o de quien haga sus veces, ademés de
otras establecidas en estos mismos estatutos:

) Ejecutary hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de los miembros Fundadores y
Continuadores, de la Junta Directiva y, en general, de la CORPORACION NACIONAL DE
PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO-CORPADENACIONAL;
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b) Autorizar con su firma todos los actos, contratos y demés documentos, de cualquier naturaleza,
que comprometan a la Corporaci6n, siempre que el acto, inversién o gasto respectivo haya sido
debidamente aprobado o porla Junta Directiva, en los términos de estos estatutos, especialmente
del literal 1) del articulo 22, o los mismos sean de su competencia personal;

c) Convocar a la Junta Directiva cuando lo creyere conveniente;

d) Manejar, con la debida seguridad y conforme con lo dispuesto en el articulo veintinueve (29) de
estos Estatutos, los fondos que le confie la Corporacién;

¢) Ejercer la representacién de la Corporacién en la Asamblea General de la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO -
CORPADE NACIONAL;

f) Presentar al Director General de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, todas las consultas y
solicitudes de aprobacidn que se requieran de esa Corporacién conforme a estos Estatutos, y
transmitir la respuesta que reciba;

g) Nombrar, conla aprobacién de la Junta Directiva, apoderados que representen a la Corporacién
judicial como extrajudicialmente;

h) Cumplir con las demés funciones que le sean asignadas por la Asamblea General de los
miembros Fundadores y Continuadores y la Junta Directiva.

PARAGRAFO. FUNCIONES DEL GERENTE: Serén funciones del Gerente, ademas de otras
establecidas en estos mismos estatutos:

1. Ejecutary hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de los miembros Fundadores y
Continuadores, de la Junta Directiva y del Representante Legal de la Corporacién;

2. Realizar todos los actos propios de la administracién, diferentes de los que corresponden al
Representante Legal de la Corporacién y de acuerdo a sus instrucciones;

3. Estudiary presentara la Junta Directiva para su consideracién, los proyectos relativos al objeto
y desarrollo dela Corporacién. Tales proyectos y surespectiva financiacién, debenseraprobados
en primera instancia por la Junta Directiva;

4. Asistira las reuniones de la Junta Directiva, con voz pero sin voto, a menos que sea miembro de
la misma Junta, caso en el cual no podra votar los actos que tengan por objeto aprobar su
conducta;

5. Presentarmensualmenteala Junta Directivay ala CORPORACIONNACIONAL DEPADRES
DE FAMILIA -PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, los
presupuestos de ingresos y egresos, los balances y cuentas de la entidad, las proyecciones de
tesoreria, los estados de origen y de aplicacién de fondos, la ejecucién presupuestal, y los
informes periédicos o espcciales que le sean solicitados;
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6. Preparar el informe anual, los balances y estados financieros, el presupuesto anual de
funcionamiento e inversiones, asi como todos los proyectos de desarrollo de la Corporacién y su
financiacién, que debe presentar la Junta Directiva a la Asamblea General de Miembros
Fundadores y Continuadores, para su aprobacién;

7. EnviaralaDireccién Generalde CORPADENACIONAL, dentrode los siete (7) dias calendario
siguientes a su celebracién, las Actas de Junta Directiva; igualmente, enviar dentro de los quince
(15) dias siguientes a su celebracién, las Actas de las Asambleas tanto de Fundadores y
Continuadores, como las de miembros Adherentes; ol

8. Presentar los informes, reportes y, en general, atender las peticiones que le haga o le solicite la
Direccién General d¢ CORPADE NACIONAL.

9. Manejaren lo que le corresponda, con la debida seguridad y conforme con lo dispuestoeneel
articulo veintinueve (29) de estos Estatutos, los fondos que le confie la Corporacién;

10. Cumplir con las demés funciones que le sean asignadas por la Asamblea General y la Junta
Directiva.

ARTICULO 29°. MANEJO DE LOS RECURSOS E INVERSIONES DE LA
CORPORACION: El manejo de todas las cuentas, inversiones y dineros de la Corporaci6n, debera
hacerse de tal manera que intervengan necesariamente y de manera conjunta no menosde dos (2)
personas autorizadas por la Junta Directiva y solo éstas personas podrin participar en el manejo y
disposicién de las cuentas, inversiones y dineros. De lo anterior se exceptiia inicamente la
administracién de “cajas menores”, hasta por el limite autorizado por la Junta Directiva. Estas cajas
deberén ser objeto de arqueo por lo menos una vez al mes.

CAPITULOV
REVISOR FISCAL

ARTICULO 30°. FUNCIONES DELREVISOR FISCAL: La Corporaciénpodré tenerunRevisor
Fiscaly un Suplente, designados para periodos de dos (2) afios por la Asamblea General deMiembros
Fundadores y Continuadores, sin perjuicio de lo cual continuarén en sus funciones hasta que sean
designados y se posesionen sus reemplazos. Igualmente, podrén ser removidos por la Asamblea en
cualquier momento. La tarea respectiva podrd serigualmente contratada con una firma especializada,
caso este Giltimo en el cual se prescindiré del Suplente. Sus funciones serén las siguientes:

a) Comprobar que las operaciones que celebre o cumpla la Corporacién estén de acuerdo con la key,
los estatutos y las decisiones de la Asamblea General y dela Junta Directiva, asf como con las de
la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL;

b) Informar oportunamente por escrito a la Asamblea General de. Miembros Fundadores y
Continuadores, 2 la Junta Directiva o a la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE
FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, segiin el caso,
las irregularidades que ocurran en el funcionamientoy desarrollo de las actividades de la
Corporaci6n;
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¢) Colaborar con entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia de la
Corporacién y rendirles los informes correspondientes;

d) Velarparaquese lleven regularmente la contabilidad de la Corporacién, las actas delas reuniones
de la Asamblea General y de la Junta Directiva, impartiendo las instrucciones necesarias para tal

fin;

€) Autorizar consu firma o con la de un Contador matriculado dependiente suyo los balances de la
Corporacién y emitir los informes correspondientes;

f) Convocar a reuniones extraordinarias a la Asamblea General de Miembros Fundadores y
Continuadores, y a la Junta Directiva, cuando asf lo considere necesario para atender asuntos
relacionados con sus funciones;

g) Inspeccionar peri6dicamente los bienes de la Corporacién y procurar que se tomen
oportunamente las medidas necesarias para la conservacién y proteccién de los mismos;

h) Presentara la Asamblea General de Miembros Fundadoresy Continuadores en sus reuniones,
informes sobre la marcha de la Corporaciény sobre las perspectivas de su futuro, asf como sobre
su situacién financiera;

i) Cumplir las demds funciones y atribuciones que le sefialen las leyes, los Estatutos y las que le
encomiende la Asamblea General.

PARAGRAFO: La persona o personas naturales que se designen para estas funciones deberén tener
la calidad de Contadores Piblicos debidamente matriculados.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 31°. CAUSALES PARA ELLA: La Corporacién se disolver4 y liquidar4 por las
causas legales y por determinacién expresa de la Asamblea General de los Miembros Fundadores y
Continuadores, con el voto favorable del setenta y cinco por ciento (75%) de sus miembros, reunidos
en Asamblea General convocada expresamente para este fin, previaconsultacon la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE
NACIONAL. Si. no hubiese el quérum sefialado en este articulo, deberd hacerse una nueva
convocatoria, dentro de los quince (15) dfas siguientes. En el caso de no alcanzarse el quérum
sefialado en esta segunda convocatoria, sera suficiente el voto favorable de la mitad mas uno de los
Miembros Fundadores y Continuadores, més el de los representantes de CORPADE NACIONAL y
de ASPAEN, previa consulta con CORPADE NACIONAL.

ARTICULO 32° PROCEDIMIENTO PARA LA LIQUIDACION: La Asamblea General de los

Miembros Fundadores y Continuadores serd la encargada de determinar el modo de proceder durante
la liquidacién, previa consultacon la CORPORACION NACIONALDE PADRES DE FAMILIA
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PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL y lo dispuesto en el Artlculo
11° de estos Estatutos.
CAPITULO VII
FUSION

ARTICULO 33°. FUSION: La CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA
EL DESARROLLO EDUCATIVO ser4 susceptible de fusionarse en modalidad de absorcién o
creacién, con otras entidades sin 4nimo de lucro de lamisma naturaleza, siempre que estas com

o pregonen objetos sociales similares; siguiendo en todo caso los lineamientos legales aplicablesa
las sociedades comerciales.

ARTICULO 34°. PROCEDIMIENTO PARA LA FUSION. Cuando se pretenda fusionar a la
CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO se
procedera asi:

Cualquler miembro podré presentar la propuesta a la Junta Directiva, la cual procederd a estudiaria y
si considera dicha proposicién procedente, someterd a consideracién de la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria el proyecto de Fusién que debera ser aprobado con el voto favorable del
75% de los miembros presentes en la Asamblea. Sila CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO es absorbida se entendera que se disuelve y se extingue
como persona juridica. En el caso que la CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO sea la absorbente, mantendra la existencia de la persona juridica.

ARTICULO 35° ACTIVOS: Parael caso en que la CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA
PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO sea absorbida en un proceso de fusién con otra entidad sin

4nimo de lucro y con objeto social similar, la corporacién cederé todo su patrimonio a la entidad
absorbente.

En caso que la CORPORACION DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO sea la absorbente recibira el patrimonio de las absorbidas.

CAPITULO VIII
GENERALES
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ARTICULO 36°. INTERPRETACION DE ESTOS ESTATUTOS. La Junta Directiva queda
facultada para interpretar y resolver cualquier cuestién prevista en los Estatutos o en los Reglamentos
vigentes. Daré cuenta de ello ala Asamblea General de los Miembros Fundadores y Continuadores
en la siguiente sesién. Sin embargo, estas interpretaciones, para su vigencia, deberén ser previamente
consultadas con la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, la cual daré la tltima palabra sobre las
mismas,

ARTICULO 37°. PROCEDIMIENTO PARA LAS APROBACIONES Y CONSULTAS CON
LA CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, Las aprobaciones y consultas con la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE
NACIONAL deberén ser formuladas por el Representante Legal de la Corporacién, por conducto del
Director General de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, la cual debera someterlas a su Junta
Directiva. En caso de no obtenerserespuesta en el plazo de treinta (30) dias hébiles, se entenderd
aprobada la consulta ante el silencio de la entidad consultada.

14. ELECCION DE REVISOR FISCAL 2024-2026.

La Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores, estudié y aprobé por
unanimidad, la designacién como Revisor Fiscal Principal a la compaiifa G Y G INVERLINE
C.P. S.A.S., con NIT 830.089.656-5, representada legalmente por el sefior MAURICIO
GARCIA HERNANDEZ, con cédula de ciudadanfa nimero 79.116.887, expedida el 14 de
noviembre de 1978 y Tarjeta Profesional nimero 30671-T, para el perfodo 2024-2026.

15. VARIOS

Se presentaron las siguientes proposibiones por parte de los miembros de la Asamblea:

¢ Incluir en las cldusulas 2y 5 del contrato de comodato regional la posibilidad
que cada Corpade pueda efectuarremodelaciones y obras en general en las
estructuras e inmuebles de su propiedad. : .

.o Incluir en las cléusulas 2.3 y 5.3.1 del contrato de comodato regional que
ASPAEN puede hacer las modificaciones por s/ mismo o a través de
terceros.’ o _ .

e Incluir en la.cldusula 4 el usg del inmueble para la educacién superior,
educacién para el trabajo y el desarrollo humano y educacién informal.

Agotado el orden del dfa y siendo las 7:25 p.m., se levanté la sesién.
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ARTICULO 36°. INTERPRETACION DE ESTOS ESTATUTOS. La Junta Directiva queda
facultada para interpretar y resolver cualquier cuestion prevista en los Estatutos o en los Reglamentos
vigentes. Dard cuenta de ello a la Asamblea General de los Miembros Fundadores y Continuadores
en la siguiente sesion. Sin embargo, estas interpretaciones, parasu vigencia, deberdn ser previamente
consultadas con la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL, la cual dard la Gltima palabra sobre las
mismas.

ARTICULO 37°. PROCEDIMIENTO PARA LAS APROBACIONES Y CONSULTAS CON
LA CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO - CORPADE NACIONAL. Las aprobaciones y consultas con la CORPORACION
NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO - CORPADE
NACIONAL deberin ser formuladas por el Representante Legal de la Corporacién, por conducto del
Director General de la CORPORACION NACIONAL DE PADRES DE FAMILIA PARA EL
DESARROLLO EDUCATIVO — CORPADE NACIONAL, la cual deberé someterlas a su Junta
Directiva. En caso de no obtenerserespuesta en el plazo de treinta (30) dias hébiles, se entendera
aprobada la consulta ante el silencio de la entidad consultada.

14. ELECCION DE REVISOR FISCAL 2024-2026.

La Asamblea General de Miembros Fundadores y Continuadores, estudié y aprobé por
unanimidad, la designacién como Revisor Fiscal Principal a la compariia G Y G INVERLINE
C.P. S.A.S., con NIT 830.089.656-5, representada legalmente por el sefior MAURICIO
GARCIA HERNANDEZ, con cédula de ciudadanfa nimero 79.116.887, expedida el 14 de
noviembre de 1978 y Tarjeta Profesional nimero 30671-T, para el periodo 2024-2026.

15. VARIOS

Se presentaron las siguientes proposiciones por parte de los miembros de la Asamblea:

¢ Incluir en las clausulas 2 y 5 del contrato de comodato regional la posibilidad
que cada Corpade pueda efectuarremodelaciones y obras en general en las
estructuras e inmuebles de su propiedad.

o Incluir en las clausulas 2.3 y 5.3.1 del contrato de comodato regional que
ASPAEN puede hacer las modificaciones por sl mismo o a través de
terceros. _ .

o Incluir en la clausula 4 el uso del inmueble para la educacién superior,
educacion para el trabajo y el desarrollo humano y educacién informal.

Agotado el orden del dia y siendo las 7:25 p.m., se levant6 la sesion.
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ARMANDO G CORREA W~
Preside Secretaria

Comisién para aprobar el Acta:

Las suscritas MARIA LUCIA ALGARRA GOMEZ Y ANA MARGARITA ROMERO
CASTILLO en cumplimiento de la comisién conferida por la Asamblea General Ordinaria
de Miembros Fundadores de la Corporacién de Padres de Familia para el Desarrollo
Educativo Iragua — CORPADE IRAGUA, celebrada el 20 de marzo de 2024, hacen constar,
que, una vez leida el acta elaborada, contiene lo expuesto y decidido en esa reunién y en
consecuencia le imparten su aprobacién.

MARIA LUCIA ALGARRA [GOMEZ ANA MARGARITA ROMERO CASTILLO
Comisionadg_ Comisionada
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